


Laporan ini disusun untuk menggambarkan pencapaian kinerja Dana Pensiun Antam (Dapen Antam) beserta
perkembangan yang terjadi selama tahun 2024 dalam berbagai aspek pengelolaan dari Dana Pensiun, dengan
menekankan kepada aspek keuangan atau pendanaannya.

Laporan ini menjelaskan perkembangan kondisi keuangan dan hasil-hasil investasi yang dicapai selama tahun 2024,
serta posisinya di akhir tahun (31 Desember 2024), dengan mengambil landasan posisi awal sesuai dengan Laporan
Keuangan per 31 Desember 2023.

Laporan-laporan tersebut telah diaudit oleh Kantor Akuntan Publik Heliantono & Rekan, sesuai dengan laporan No.
00180/2.0459/AU.1/08/1313-4/1/111/2025 tanggal 3 Maret 2025. Di samping itu, perhitungan kewajiban aktuaria
mengambil landasan evaluasi/perhitungan aktuaria per 31 Desember 2024 oleh Kantor Konsultan Aktuaria Halim &
Rekan, yang tertuang dalam laporan aktuaria No. 0514/KKA-DP-REP/HG/III/2025 tanggal 3 Maret 2025.
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O 1 Sambutan

Dewan Pengawas

Kami ucapkan puji syukur kehadirat Allah SWT, Tuhan Yang Maha Esa atas rahmat dan berkah yang diberikan sehingga tahun 2024
telah terlewati dengan baik. Kita semua tentunya berharap agar kondisi perekonomian di tahun 2025 ini akan lebih prospektif dan
lebih baik lagi.

Dalam pandangan Dewan Pengawas, Pengurus Dana Pensiun (Dapen) Antam telah melakukan berbagai upaya untuk secara
konsisten memperbaiki dan menyempurnakan kualitas Tata Kelola, mengelola risiko dan melakukan upaya mitigasi risiko dalam
penyelenggaraan usaha Dana Pensiun. Hal tersebut perlu dilakukan secara berkesinambungan dan terus ditingkatkan sehingga
pemenuhan dan kepatuhan (compliance) terhadap Undang-undang No.4 tahun 2023 tentang Pengembangan dan Penguatan Sektor
Keuangan, Peraturan Otoritas Jasa Keuangan yang terkait, Peraturan Dana Pensiun Antam, Arahan Investasi dan Tata Kelola lainnya
dapat terjaga dengan baik.

Dewan Pengawas melihat bahwa tahun 2024 merupakan tahun yang cukup berat dan challenging untuk iklim investasi, namun Dapen
Antam berhasil melalui tahun 2024 dengan capaian kinerja yang cukup baik. Sekalipun kondisi pasar belum stabil sehingga nilai wajar
instrumen investasi belum membaik, Dapen Antam tetap mencatat Hasil Usaha Setelah Pajak yang positif yaitu sebesar Rp.40,26
miliar di tahun 2024, naik sebesar 149,11% dibandingkan dengan tahun sebelumnya yang sebesar Rp.27 miliar. Meski demikian,
Dewan Pengawas tetap mengingatkan Pengurus dan seluruh jajaran di Dapen Antam agar tetap melakukan proses investasi secara
prudent untuk melindungi setiap transaksi, serta melanjutkan upaya-upaya efisiensi di segala lini untuk menekan biaya operasional.

Untuk menjaga likuiditas dan keberlanjutan Dapen Antam, Dewan Pengawas berharap agar seluruh proses penjualan tanah dan
bangunan dapat segera dirampungkan dengan tetap mengedepankan prinsip-prinsip Tata Kelola Dana Pensiun Yang Baik. Sejalan
dengan hal tersebut, Dapen Antam perlu untuk segera menyiapkan seluruh infrastruktur investasi yang dibutuhkan, sehingga pada
saatnya nanti dapat segera menginvestasikan kembali dana penjualan tanah dan bangunan tersebut pada instrumen investasi
terbaik yang akan memberikan imbal hasil yang optimal bagi Dapen Antam. Dengan begitu, diharapkan dapat semakin menjamin
keberlangsungan Dapen Antam hingga jauh di masa depan.

Dewan Pengawas menyampaikan apresiasi dan terima kasih kepada Pengurus dan seluruh jajaran di Dapen Antam atas kinerjanya
selama tahun 2024. Tetap semangat dan terus konsisten mengemban amanah dalam mengelola Dapen Antam dengan sebaik-baiknya,
serta terus berupaya meningkatkan layanan secara optimal kepada seluruh Peserta.

Dewan Pengawas,

e

amsi 4Handi Sutanto Arif Rahman Saleh nny Maulasa

Ketua Pengawas Anggota Pengawas Anggota Pengawas Anggota Pengawas
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Pengurus

Kami ucapkan puji syukur kehadirat Allah SWT, Tuhan Yang Maha Esa atas segala berkah yang diberikan hingga Pengurus Dana
Pensiun Antam (Dapen Antam) dapat merampungkan serta menerbitkan Laporan Tahunan Dana Pensiun Antam periode tahun 2024
sesuai dengan landasan peraturan perundang-undangan sekaligus menjadi perwujudan pelaksanaan tugas dan tanggungjawab dari
Pengurus.

Secara umum, perekonomian Indonesia maupun secara global di tahun 2024 menghadapi sejumlah tantangan di berbagai bidang,
khususnya di bidang perekonomian. Ekonomi tetap tumbubh, tetapi tergolong rentan dan rapuh dalam menghadapi berbagai gejolak
yang terjadi, baik di dalam negeri maupun secara global. Hal ini disebabkan kondisi ekonomi global yang diliputi ketidakpastian
ditambah dengan ketegangan geopolitik sejumlah negara.

Di dalam negeri, kondisi perekonomian Indonesia sepanjang tahun 2024 dipengaruhi oleh tantangan ekonomi, baik yang datang
dari dalam negeri maupun global, seperti munculnya gelombang PHK dan kondisi geopolitik global yang kian memanas. Hal tersebut
menghambat laju ekonomi untuk tumbuh lebih tinggi.

Tahun 2024 juga merupakan tahun politik dimana Indonesia dan Amerika Serikat (AS) sama-sama menggelar pemilihan umum Presiden.
Di Indonesia, pemerintahan Presiden terpilih, Prabowo Subianto, melanjutkan rencana kenaikan PPN menjadi 12% per 2025 guna
membiayai kebutuhan fiskal. Sedikit banyak hal ini berdampak pada pelemahan daya beli masyarakat. Sementara itu, kemenangan
Donald Trump dalam pemilu Presiden AS menimbulkan risiko pelemahan ekonomi secara luas dan berpotensi mendorong inflasi AS
ke depan akibat kebijakan proteksionis dan perang tarif yang diusungnya.

Kondisi perekonomian sebagaimana diutarakan di atas cukup mempengaruhi kinerja Dana Pensiun (Dapen Antam) tahun 2024.
Kenaikan IHSG di akhir tahun 2024 sedikit berpengaruh positif pada nilai wajar dari investasi Saham dan Reksadana yang sebagian
besar merupakan Reksadana Saham. Bl Rate yang stabil dan cukup tinggi juga berdampak bagus terhadap investasi dari instrumen
deposito maupun deposito on call. Begitupun hasil Investasi Surat Berharga Negara (SBN) dan obligasi masih cukup stabil.

Investasi pada instrumen Penempatan Langsung sebagaimana tahun-tahun sebelumnya juga masih belum optimal, mengingat
hanya satu dari lima anak usaha Dapen Antam yang berkontribusi memberikan dividen, yaitu PT Reksa Griya Antam. Di lain pihak,
proses penjualan aset berupa Tanah dan Bangunan belum ada perkembangan yang berarti. Dengan demikian di tahun 2024 secara
keseluruhan, hasil investasi (return) dari portofolio investasi yang dimiliki Dapen Antam masih di bawah target yang ditetapkan
Rencana Bisnis.

Pada tahun 2024, Dapen Antam mencatatkan Hasil Usaha sebesar Rp.40,26 miliar, atau 104,81% dari target Rencana Bisnis 2024.
Hasil Usaha di tahun 2024 tersebut naik 149,11% dibandingkan Hasil Usaha tahun sebelumnya yang sebesar Rp.27 miliar. Meskipun
demikian, Aset Netto Dapen Antam tetap tergerus sebesar Rp.36,42 miliar untuk memenuhi pembayaran kewajiban Manfaat Pensiun
yang tercatat sebesar Rp.72,31 miliar di tahun 2024.

Untuk meminimalisir terus tergerusnya Aset Netto Dapen Antam, Pengurus tetap konsisten secara bertahap untuk melanjutkan
langkah-langkah penyesuaian alokasi portofolio investasi yang disesuaikan dengan kondisi perekonomian maupun sentimen pasar.
Alokasi dan pemilihan portofolio investasi dilakukan secara prudent dan selektif dengan memanfaatkan potensi-potensi investasi
untuk mengoptimalkan pengembangan dana investasi Dapen Antam. Disamping itu, pengelolaan Dapen Antam secara efisien namun
tetap mengedepankan pelayanan kepada seluruh Peserta, terus dijalankan secara disiplin untuk meminimalisasi biaya operasional.

Di tahun 2024 Dapen Antam melanjutkan penyempurnaan dalam penerapan tata kelola, pengelolaan risiko, dan menjaga tingkat
kepatuhan pada peraturan perundang-undangan yang berlaku, serta pemantapan di sisi Sumber Daya Manusia (SDM) untuk bekerja
secara optimal dan memberikan kontribusi maksimal dalam membangun Dapen Antam. Seluruh jajaran Dapen Antam berkomitmen
untuk bersama-sama saling mendukung secara profesional guna mewujudkan Visi, Misi, dan Tujuan, mengelola data peserta, serta
mengembangkan dana investasi guna memenuhi kewajiban dalam membayar manfaat pensiun secara tepat waktu, tepat jumlah, dan
tepat sasaran.

Pengurus beserta seluruh jajaran di Dapen Antam percaya, dengan profesionalitas dan integritas yang terjaga dengan baik, serta
kerjasama dengan seluruh pemangku kepentingan, Dapen Antam dapat terus berkembang dan meraih kinerja yang lebih baik lagi di
tahun mendatang.

Pengurus,
Hamd Resna Handayani Muhammad Rusdan
Direktur Administrasi dan Kepesertaan Direktur Utama Direktur Kepatuhan, Pengendalian Internal dan

Pengelolaan Risiko
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Profil Dana Pensiun Antam
(Dapen Antam)

DANA PENSIUN ANTAM

Sebelum berlakunya Undang-Undang No.11 tahun 1992
tentang Dana Pensiun, Dana Pensiun ANTAM (Dapen
Antam) berbentuk Yayasan dengan nama Yayasan Dana
Pensiun Aneka Tambang. Didirikan berdasarkan Akta
Notaris Wiryono Djojosudarmo pengganti Raden Mas
Soerojo Notaris di Jakarta, Yayasan Dana Pensiun Aneka
Tambang mendapat pengesahan Menteri Keuangan
Rl berdasarkan Surat Keputusan No.S5.08/MK.11/1998
tanggal 24 Juli 1978.

Dengan berlakunya Undang-Undang No.11 tahun 1992
tentang Dana Pensiun, Dapen Antam menyesuaikan
bentuk badan hukumnya menjadi Dana Pensiun Aneka
Tambang berdasarkan Keputusan Direksi PT Aneka
Tambang (Persero) Nomor 2.P/701/DAT/1997 tanggal
4 April 1997 tentang Peraturan Dana Pensiun dari Dana
Pensiun Aneka Tambang. Penyesuaian ini dimuat dalam
Berita Negara Rl tanggal 16 September 1997 nomor 74,
Tambahan nomor 42 tahun 1997.

Peraturan Dana Pensiun dari Dana Pensiun ANTAM
mengalami beberapa kali perubahan, antara lain:

e Berdasarkan Keputusan Direksi PT Antam Tbhk Nomor
2.P/701/DAT/2000 tanggal 4 Februari 2000 tentang
Peraturan Dana Pensiun dari Dana Pensiun ANTAM.
Pengesahan Menteri Keuangan Rl Nomor 348/
KM.17/2000 tanggal 11 September 2000. Dimuat
dalam Berita Negara Rl tanggal 21 Nopember 2000
Nomor 93, Tambahan Nomor 84 tahun 2000.

e Perubahan terakhir berdasarkan Keputusan Direksi
PT Antam Thk N0.96.K/774/DAT/ 2013 tanggal 1 Mei
2013, tentang Peraturan Dana Pensiun dari Dana
Pensiun ANTAM. Pengesahan Dewan Komisioner
Otoritas Jasa Keuangan KEP-606/NB.1/2013 tanggal
18 Nopember 2013 Dimuat dalam Berita Negara Rl
tanggal 6 Desember 2013 Nomor 98, Tambahan
Nomor 60/DP tahun 2013.

Tujuan Dapen Antam adalah melakukan pembayaran
Manfaat Pensiun setiap bulan secara tepat jumlah dan
tepat waktu kepada seluruh Peserta yang berhak, serta
memelihara tingkat Likuiditas dan Kualitas Pendanaan
dari Dana Pensiun ANTAM sesuai arahan yang ditetapkan
oleh Perusahaan Pemberi Kerja, serta keputusan-
keputusan Menteri Keuangan yang terkait.
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Dua fungsi utama yang diemban oleh Dapen Antam,
yaitu:

1.

Mengelola Dana Pensiun ANTAM sesuai dengan
Peraturan Dana Pensiun dari Dana Pensiun ANTAM,
agar Manfaat Pensiun dapat dibayarkan kepada
seluruh Peserta yang berhak, secara tepat jumlah
dan tepat waktu, setiap bulan.

Memobilisasi dan mengembangkan dana yang
dimiliki sedemikian sehingga kekayaan Dana Pensiun
ANTAM senantiasa mengimbangi Kewajiban Masa
Kerja Lalu (Past Service Liability) dari Perusahaan
Pemberi Kerjanya.

Layanan Dapen Antam berupa program pensiun yang
dirancang khusus untuk merencanakan dan mengelola
investasi dana pensiun agar tersedia kesinambungan
penghasilan yang optimal pada usia pensiun. Program
yang disingkat sebagai Program Dapen Antam ini adalah
pembayaran berkala jangka panjang sebagai substitusi
dari penurunan/hilangnya penghasilan karena peserta
mencapai usia tua (pensiun), mengalami cacat total
permanen, atau meninggal dunia.

VISI DAPEN ANTAM

Menjadi Dana Pensiun yang terpercaya, berhasil
dan progresif, dengan pelayanan bermutu
tinggi yang dipersembahkannya kepada seluruh
pengemban kepentingan (stakeholders).

MISI DAPEN ANTAM

Melaksanakan peraturan Dana Pensiun dari Dana
Pensiun ANTAM secara amanah, profesional, dan
efisien melalui penerapan azas-azas Good Pension
Fund Governance sedemikian sehingga Manfaat
Pensiun senantiasa dapat dibayarkan kepada
seluruh Peserta yang berhak secara tepat jumlah
dan tepat waktu, sedang kekayaan Dana Pensiun
ANTAM dapat dikelola dan dikembangkan untuk
senantiasa mampu mengimbangi Kewajiban Masa
Kerja Lalu dari Perusahaan Pemberi Kerja.
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Dapen Antam

Pengelolaan Dapen Antam dilakukan berdasarkan Peraturan
Dana Pensiun Dapen Antam dan Peraturan perundang-
undangan yang berlaku di bidang Dana Pensiun. Dalam
rangka penguatan pengelolaan Dapen Antam, Pendiri telah
menetapkan Pedoman Tata Kelola Dapen Antam melalui
Keputusan Direksi PT. Antam Tbk No.2332.K/774/DAT/2019
tanggal 12 Desember 2019 tentang Pedoman Umum Tata
Kelola Dana Pensiun Antam dari Dana Pensiun Antam.
Disamping itu, Pengurus telah menetapkan SOP dan WI sesuai
kewenangannya.

Dapen Antam menjadi anggota dari Asosiasi Dana Pensiun
Indonesia (ADPI) yang secara berkala melakukan pembahasan
dengan Otoritas Jasa Keuangan (OJK), ADPI dan Dana Pensiun
lain terkait kebijakan OJK. Kegiatan tersebut dilaksanakan
untuk memperoleh masukan terhadap perbaikan tata kelola di
industri Dana Pensiun sekaligus sebagai upaya Dapen Antam
menyempurnakan tata kelola yang ada.

Hingga akhir 2024, Dapen Antam masih melakukan harmonisasi
Peraturan Dana Pensiun (PDP), Arahan Investasi, Tata Kelola,
SOP dan WI agar kegiatan operasional Dapen Antam selaras
dengan UU No.4 Tahun 2023 tentang Pengembangan dan
Penguatan Sektor Keuangan (P2SK) dan POJK 27 Tahun 2023
tentang Penyelenggaraan Usaha Dana Pensiun.

Tata Kelola dan Manajemen

Risiko

PRINSIP PENGELOLAAN DAPEN ANTAM

Sesuai dengan tujuan pendiriannya, Dapen Antam perlu
dikelola sesuai dengan prinsip-prinsip Tata Kelola Dana
Pensiun yang Baik (Good Pension Fund Governance), yaitu
Transparansi, Akuntabilitas, Responsibilitas, Independen dan
Fairness (Kesetaraan dan Kewajaran). Prinsip-prinsip tersebut
harus diterapkan dalam pengelolaan Dapen Antam.

Transparansi

Dapen Antam menerapkan prinsip keterbukaan atau
transparansi dalam pengungkapan informasi yang materil
dan relevan secara tepat waktu, memadai, jelas dan dapat
dipercaya. Penerapan prinsip transparansi berpedoman pada
hal-hal sebagai berikut:

1. Pengungkapan informasi secara tepat waktu, memadai,
jelas, akurat dan dapat diperbandingkan, serta mudah
diakses oleh pihak terkait melalui pertemuan secara
langsung, website Dapen Antam maupun Buletin
Purnantam.

2. Informasi yang diungkap meliputi visi, misi, kondisi
keuangan, susunan Pengurus, Dewan Pengawas,
manajemen risiko, sistem pengawasan dan pengendalian
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internal, sistem dan pelaksanaan tata Kelola, kejadian
penting yang dapat mempengaruhi kondisi Dapen Antam
dan informasi lainnya yang relevan.

3. Prinsip transparansi tidak mengurangi kewajiban untuk
memenuhi ketentuan kerahasiaan sesuai dengan peraturan
perundangan yang berlaku, seperti kerahasiaan mengenai
data masing-masing Peserta.

4. Kebijakan harus tertulis dan dikomunikasikan kepada pihak
terkait yang berhak memperoleh informasi tersebut.

Akuntabilitas

Fungsi, pelaksanaan dan pertanggungjawaban Dapen Antam
harus jelas dan ditetapkan secara tertulis. Penetapan fungsi,
kegiatan dan tugas, harus sesuai dengan arah dan tujuan
pendirian Dapen Antam. Penerapan prinsip akuntabilitas
disertai dengan penerapan sistem kontrol dan pengawasan
serta penilaian kinerja bagi Pengurus dan Pegawai Dapen
Antam. Penerapan prinsip akuntabilitas Dapen Antam
berpedoman pada hal-hal sebagai berikut:

1. Penetapan tugas dan tanggung jawab yang jelas dari
masing-masing perangkat organisasi yang selaras dengan
visi misi dengan berpedoman pada Kode Etik.

2. Perangkat organisasi harus mempunyai kompetensi sesuai
tugas dan tanggung jawabnya serta memahami perannya
dalam pelaksanaan Tata Kelola Dana Pensiun Yang Baik.

3. Terdapat ukuran kinerja dari Pengurus dan Pegawai
berdasarkan ukuran yang disepakati untuk diterapkan
secara konsisten dan memiliki Reward and Punishment
System. Saat ini Dapen Antam telah memiliki KPI (Key
Performance Indicator) yang kinerjanya dievaluasi setiap
kuartal dan dinilai pada setiap akhir tahun. Kedepannya
KPI tersebut akan diturunkan ke setiap jenjang tingkatan
dari semua bidang yang ada di Dapen Antam.

Responsibilitas

Pengelolaan Dapen Antam didasarkan pada tanggung jawab
terhadap kepatuhan pada ketentuan peraturan perundang-
undangan yang berlaku dan prinsip kehati-hatian. Dalam
menerapkan prinsip ini Dapen Antam berpedoman pada hal-
hal sebagai berikut:

1. Taat dan patuh pada ketentuan peraturan perundang-
undangan di bidang Dana Pensiun dan ketentuan peraturan
perundang-undangan lainnya serta PDP Dapen Antam.

2. Berpegang pada prinsip kehati-hatian dalam pengendalian
risiko dengan berpedoman pada ketentuan peraturan
perundang-undangan yang berlaku.

Independen

Dapen Antam dikelola secara profesional tanpa benturan
kepentingan atau tekanan dari pihak manapun. Prinsip

independensi Dapen Antam berpedoman pada hal-hal sebagai
berikut:

dan tidak
benturan

1. Menghindari dominasi pihak manapun
terpengaruh oleh kepentingan, bebas dari
kepentingan (conflict of interest).

2. Mengambil keputusan secara obyektif dan bebas dari
segala tekanan pihak manapun.

3. Pelaksanaan fungsi dan tugas masing-masing organ dengan
tidak saling mendominasi atau melempar tanggung jawab,
serta adanya Checks and Balances System.

Fairness (Kesetaraan dan Kewajaran)

Kepentingan seluruh pemangku kepentingan harus dipenuhi
berdasarkan asas perlakuan setara dan manfaat yang wajar.
Penerapan prinsip fairness atau kewajaran Dapen Antam
berpedoman pada hal-hal sebagai berikut:

1. Memberikan kesempatan kepada pemangku kepentingan
untuk memberikan masukan dan menyampaikan pendapat
bagi kepentingan Dapen Antam serta membuka akses
terhadap informasi sesuai prinsip transparansi melalui
penyediaan website dan pelayanan konsumen.

2. Memberikan perlakuan yang wajar kepada pemangku
kepentingan sesuai dengan manfaat dan kontribusi yang
diberikan kepada Dapen Antam.

3. Memberikan kesempatan yang sama dan perlakuan
yang setara dalam penerimaan karyawan, berkarir
dan melaksanakan tugasnya secara professional tanpa
diskriminasi berdasarkan suku, agama, golongan, gender
atau kekurangan fisik.

STRUKTUR DAN ORGANISASI TATA KELOLA
DAPEN ANTAM

Dalam mengelola Dapen Antam, Pengurus berkomitmen untuk
menerapkan Tata Kelola Dana Pensiun yang Baik atau Good
Pension Fund Governance (GPFG). GPFG merupakan proses
dan struktur untuk mendorong pengembangan lembaga,
pengelola sumber daya dan risiko secara efisien dan efektif.
Struktur Tata Kelola Dana Pensiun Dapen Antam terdiri
dari Organisasi Dapen Antam beserta struktur penunjang
pelaksanaannya.

Organisasi Dapen Antam

Struktur Organisasi Dapen Antam saat ini mengacu
berdasarkan Surat Keputusan (SK) Pengurus Dana Pensiun
Antam No.13.a.K/0251/DPAT/2024 Tanggal 29 Agustus 2024.
Organisasi Dapen Antam terdiri dari Pendiri, Dewan Pengawas
dan Pengurus yang memiliki fungsi dan peran masing-masing
sebagaimana yang telah diatur dalam PDP dan Pedoman Tata
Kelola Dapen Antam.
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a.

PENDIRI

Pendiri Dapen Antam adalah PT. Antam Tbk, selaku
Pemberi Kerja, yang membentuk dan mendirikan Dapen
Antam. Pendiri memiliki kewajiban dan wewenang yang
dengan jelas diatur dan ditentukan dalam Peraturan Dana
Pensiun.

Pendiri Dana Pensiun
PT Antam, Tbk.

Direktur
Operasi & Produksi

Hartono

Direktur
Keuangan &
Manajemen Risiko

Arianto
Sabtonugroho Rudjito

b. DEWAN PENGAWAS

Dewan Pengawas ditunjuk oleh Pendiri untuk menjalankan
tugas pengawasan terhadap Dapen Antam.

Jumlah anggota Dewan Pengawas sekurang-kurangnya 2
(dua) dan sebanyak-banyaknya 6 (enam) orang, terdiri
dari Wakil Pendiri, dan Wakil Peserta dengan jumlah yang
sama. Anggota Dewan Pengawas yang mewakili peserta
lebih dari 1 (satu) orang, sekurang-kurangnya 1 (satu)

Direktur
Pengembangan
Usaha

| Dewa Bagus Sugata
Wirantaya

Direktur
Sumber Daya
Manusia

Achmad Ardianto

orang diantaranya adalah pensiunan, apabila jumlah
pensiunan lebih dari 50 (lima puluh) orang. Anggota
Dewan Pengawas yang berasal dari Wakil Pendiri berasal
dari pegawai Antam dan/atau pihak lain yang ditunjuk oleh
Pendiri. Anggota Dewan Pengawas yang mewakili Peserta
Aktif diajukan oleh organisasi yang mewakili Pegawai
Pendiri. Anggota Dewan Pengawas yang mewakili Peserta
Pasif mewakili para pensiunan.
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Dewan Pengawas Dapen Antam selama Tahun 2024 tidak
merangkap jabatan di Dana Pensiun DPPK/DPLK lain
ataupun Perusahaan/Lembaga lain. Sepanjang tahun 2024
telah dilakukan 12 (dua belas) kali rapat internal Dewan
Pengawas dan 12 kali rapat antara Dewan Pengawas
dengan Pengurus Dapen Antam.

Seluruh anggota Dewan Pengawas bertindak independen
dan bebas intervensi dari pihak manapun. Dalam
melaksanakan  tugas, Dewan Pengawas memiliki
kewajiban untuk menjunjung tinggi Pedoman Tata Kelola

Dapen Antam. Pengambilan keputusan tidak memiliki
kepentingan pribadi atau tujuan untuk manfaat diri sendiri,
keluarga maupun menguntungkan pihak-pihak yang terkait
dengan diri sendiri, atau pihak yang terafiliasi, dan dengan
demikian tidak memiliki posisi yang mengandung potensi
benturan kepentingan (Confilict of Interest).

Selain itu tidak terdapat hubungan keluarga anggota
Dewan Pengawas dengan Dewan Pengawas lain, anggota
Pengurus, dan/atau Pendiri.

Susunan Dewan Pengawas Dapen Antam 2024

Jabatan

Terakhir dan Gelar

Pendidikan Formal

Tanggal

M
Pengangkatan CERLELEED

Profesi

Kamsi Ketua Pengawas /Pendiri
Handi Sutanto Anggota Pengawas /Pendiri
Arif Rahman Saleh Anggota Pengawas /Peserta Aktif

Denny Maulasa Anggota Pengawas /Peserta Pasif

S1 24-Jan-24 3Th
S1 24-Jan-24 3Th
S1 14-Jun-23 3Th
S1 10-Jun-22 3Th

Dewan Pengawas
Dapen Antam

Ketua
(Wakil Pendiri)

Kamsi

Anggota Anggota Anggota
(Wakil Peserta (Wakil Peserta

Aktif) Pasif (Pensiunan))

(Wakil Pendiri)

Handi Sutanto Arif Rahman Saleh Denny Maulasa
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Jumlah Rapat Dewan Pengawas
(12 Kali Rapat)

Posisi X
Posisi di Dana di Dana Posisi di Perusahaan dan/atau Jumlah Kehadiran %

Pensiun Pensiun Lembaga lain Telekonferensi / Kehadiran
lain Video / Konferensi
/ Sarana Media
Elektronik Lainnya

. Ketua Pengawas/ HC Services & Industrial Relations o
= Kamsi Pendiri X Division Head PT. Antam Tbk 0 2 i

. Anggota Pengawas/ Commercial & Transformation o
e Pendiri X Division Head PT. Antam Tbk 0 10 83,33%
3 T e Anggota Pengawas/ . Pe;nsmnan Antam/Ketua 12 0 100%

Peserta Himpunantam
: Anggota Pengawas/ ) : )

4, Arif Rahman Saleh X Pegawai/unsur Serikat Pekerja 0 12 100%

Peserta

Hubungan Keluarga Dewan Pengawas dengan Para Pihak Terkait

Dewan Pengawas Lainnya Anggota Pengurus DPPK “
v [ vk | ke | % | e | ke | v | mek | ke |

1. Kamsi X X X
2. Handi Sutanto X X X
3. Denny Maulasa X X X
4. Arif Rahman Saleh X X X

* Bentuk hubungan keluarga: suami/istri/anak/orang tua/saudara kandung/ ipar.

c. PENGURUS

Pengurus mempertanggungjawabkan pengelolaan Dapen
Antam kepada Pendiri dengan membuat Laporan Kinerja
dalam Laporan Tahunan.

Pengurus
Dapen Antam

Direktur Utama
Resna Handayani

Direktur
Kepatuhan,
Pengendalian Internal
& Pengelolaan Risiko

Direktur
Administrasi &

Kepesertaan

Muhammad Rusdan

Hamdan
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Susunan Pengurus Dapen Antam 2024

Pendidikan Formal
Terakhir dan Gelar
Profesi

Tanggal

Jabatan Masa Jabatan

Pengangkatan

1. Resna Handayani Direktur Utama

5 Muhammad Rusdan Direktur Kepatuhan, Penge'm.iallan
Internal dan Pengelolaan Risiko

3 Hamdan Direktur Administrasi dan

Kepesertaan

S2 07-Mar-23 5Th
S2 01-Sep-24 5Th
S1 18-Okt-23 5Th

Seluruh Pengurus Dapen Antam selama Tahun 2024 tidak
merangkap jabatan di Dana Pensiun DPPK/DPLK lain
ataupun Perusahaan/Lembaga lain. Sepanjang tahun 2024
telah dilakukan 12 (dua belas) kali rapat internal Pengurus
dan para Kepala Bidang di Dapen Antam dan 12 kali rapat
antara Dewan Pengawas dengan Pengurus Dapen Antam.

Seperti halnya Dewan Pengawas, seluruh Pengurus Dapen
Antam bertindak independen dan bebas intervensi dari
pihak manapun. Dalam melaksanakan tugas, Pengurus
berkewajiban untuk menjunjung tinggi Pedoman Tata

Posisi di Dana

Pensiun

Posisi
di Dana
Pensiun lain

Posisi di

Kelola Dapen Antam. Pengambilan keputusan tidak
memiliki kepentingan pribadi atau tujuan untuk manfaat
diri sendiri, keluarga maupun menguntungkan pihak-
pihak yang terkait dengan diri sendiri, atau pihak yang
terafiliasi, dan dengan demikian tidak memiliki posisi
yang mengandung potensi benturan kepentingan (Conflict
of Interest). Untuk menjamin komitmen tersebut, tidak
terdapat hubungan keluarga Pengurus dengan anggota
Pengurus lain, Dewan Pengawas, dan/atau Pendiri.

Jumlah Kehadiran

Perusahaan dan/

atau Lembaga lain Telekonferensi /

Video / Konferensi
/ Sarana Media
Elektronik Lainnya

Jumlah Rapat Pengurus
(12 Kali Rapat)
%
Kehadiran

1. Resna Handayani Direktur Utama X X 12 0 100%
Direktur Kepatuhan,
5. Muhammad Pengendalian Internal " " 2* 0 100%
Rusdan dan Pengelolaan
Risiko
3. Hamdan Direktur Administrasi " “ 12 0 100%

dan Kepesertaan

* Masa menjabat mulai tgl 1 September 2024

Hubungan Keluarga Pengurus dengan Para Pihak Terkait

Dewan Pengawas Lainnya Anggota Pengurus DPPK “
o [ vk [ ke | v [ e | ke | v [ Tk | ke _
X X X

1. Resna Handayani

5 Muhammad X X X
Rusdan

3. Hamdan X X X

* Bentuk hubungan keluarga: suami/istri/anak/orang tua/saudara kandung/ ipar.
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Struktur Penunjang Pelaksanaan Good Pension Fund
Governance (GPFG)

KOMITE PENDUKUNG DEWAN PENGAWAS

Dalam mendukung efektivitas pelaksanaan tugas dan
tanggung jawab Dewan Pengawas, serta sebagaimana
diatur pada Pasal 41 ayat (1) Peraturan Otoritas Jasa
Keuangan (POJK) Nomor 15/POJK.05/2019 tentang Tata
Kelola Dana Pensiun, Dewan Pengawas Dapen Antam saat
ini telah memiliki 3 (tiga) Komite Penunjang, yaitu Komite
Audit, Komite Pemantau Risiko, serta Komite Nominasi
dan Remunerasi. Seluruh Komite diketuai oleh Anggota

dan Pengurus, serta sebagai fasilitator bagi Dewan
Pengawas dalam membantu Pendiri untuk menetapkan
sistem remunerasi.

FUNGSI, UNIT DAN KOMITE PENDUKUNG PENGURUS
DALAM PENGENDALIAN INTERNAL DAPEN ANTAM

Dapen Antam menerapkan pengendalian internal yang
efektif dan efisien untuk memberikan keyakinan yang
memadai bahwa kegiatan usaha dijalankan sesuai
dengan sasaran dan strategi serta peraturan internal
lain Dapen Antam, dan ketentuan peraturan perundang-
undangan mengenai Dana Pensiun. Ketentuan mengenai

pengendalian internal Dapen Antam mengacu kepada
ketentuan OJK mengenai penerapan manajemen risiko
bagi lembaga jasa keuangan non-bank. Untuk itu Dapen
Antam memiliki 3 (tiga) fungsi, 2 (dua) komite dan 1 (satu)
unit penunjang di tataran Pengurus.

Dewan Pengawas dan memiliki 1 (satu) orang anggota
yang memiliki kompetensi dan pengalaman di bidangnya.

Komite Audit sebagai fasilitator bagi Dewan Pengawas
untuk memastikan bahwa struktur pengendalian internal
Dapen Antam telah dilaksanakan dengan baik, pelaksanaan
audit internal maupun audit eksternal telah dilaksanakan
sesuai standar audit yang berlaku dan tindak lanjut temuan
hasil audit dilaksanakan oleh Pengurus.

Fungsi Audit Internal

Bertugas menjabarkan secara operasional perencanaan,
pelaksanaan, dan pemantauan atas hasil audit yang
bertanggung jawab langsung kepada Pengurus yang

Komite Pemantau Risiko membantu Dewan Pengawas membawahkan fungsi kepatuhan.

dalam memantau pelaksanaan manajemen risiko yang
disusun oleh Pengurus serta menilai toleransi risiko yang

. . Fungsi Manajemen Risiko
dapat diambil oleh Dapen Antam.

Bertugas memastikan penerapan manajemen risiko dalam
setiap kegiatan usahanya pada seluruh tingkatan atau
jenjang organisasi yang bertanggung jawab langsung
kepada Pengurus yang membawahi fungsi kepatuhan.

Komite Nominasi dan Remunerasi sebagai fasilitator
bagi Dewan Pengawas dalam membantu Pendiri untuk
menetapkan kriteria dan memilih calon Dewan Pengawas

Komite di bawah Dewan Pengawas

Jumlah Rapat

Nama Komite Nama Anggota Jabatan* Masa Kerja SK Pengangkatan
Ee ) gang dalam Setahun
3 tahun
Arif Rahman Saleh EE:EE rudit (14-06-2023 s/d gglgeiﬁz\;'g;{)"z/jom tgl.
13-06- 2026)
1. Komite audit 1 kali
Abisetyo Arrozaq Anggota ?Otfglin 2024 s/d 31- 013/DPW-DP/X1/2024
Wijaya Komite Audit 10-2025) tgl. 06 Nov 2024
Ketua Komite Peman- || 5.2nun 001/DPW-DP/I1/2024 tg|
Denny Maulasa i (01-08-2022 s/d 31- : et
tau Risiko 19 Februari 2024
comit 07-2025)
omite q
2 Pemantau Risiko Llal
1 tahun

Wenda Pratama

Handi Sutanto

Komite Nominasi
dan Remunerasi

Nicko

Anggota Komite
Pemantau Risiko

Ketua Komite Nomi-
nasi dan Renumerasi

Anggota Komite
Nominasi dan Renu-
merasi

(01-11-2024 s/d 31-
10-2025)

3 tahun (27-06-2023
s/d 26-06- 2026)

1 tahun
(1 Okt 2024 s/d
30 Sept 2025)

012/DPW-DP/XI/2024
tgl. 06 Nov 2024

010/DPW-DP/V1/2023
tgl. 27 Jun 2023

011/DPW-DP/XI/2024
tgl. 6 Nov 2024

1 kali
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Fungsi Kepatuhan

Bertugas memastikan seluruh kegiatan Dana Pensiun
sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan
dan ketentuan yang berlaku.

Komite Pengarah Teknologi Informasi

Baru dibentuk di tahun 2024 dan bertugas memberikan
informasi kepada Pengurus terkait rencana pengembangan
teknologi informasi yang sejalan dengan kegiatan usaha
Dapen Antam, merumuskan kebijakan dan prosedur
teknologiinformasi, mereview kesesuaian proyek teknologi
informasi yang disetujui dengan rencana pengembangan
teknologi informasi, memastikan efektifitas mitigasi
risiko atas investasi Dapen Antam pada sektor teknologi
informasi, memantau kinerja teknologi informasi dan
upaya peningkatan teknologi informasi, menyelesaikan
berbagai masalah terkait teknologi informasi, serta
mereview kecukupan dan alokasi sumber daya teknologi
informasi yang dimiliki Dapen Antam.

Komite Manajemen Risiko

Baru dibentuk pada tahun 2024 dan bertugas memberikan
rekomendasi kepada Pengurus terkait penyusunan
kebijakan, strategi dan pedoman penerapan Manajemen
Risiko, perbaikan atau penyesuaian pelaksanaan
Manajemen Risiko berdasarkan hasil evaluasi penerapan
Manajemen Risiko, serta penetapan hal-hal yang terkait
dengan keputusan bisnis yang menyimpang dari prosedur
normal.

Unit Layanan Perlindungan Konsumen

Merupakan unit yang telah dibentuk sejak tahun 2023
dan bertugas memberikan pemahaman kepada para
peserta Dapen Antam yang merupakan konsumen
dari layanan yang diberikan Dapen Antam, mengenai
produk dan/atau layanan manfaat, biaya dan risiko serta
prosedur dan mekanisme perlindungan konsumen di
Dapen Antam dari mulai pemasaran sampai dengan
penyelesaian  pengaduan, memberikan  kejelasan,
keakuratan dan kebenaran informasi yang tidak berpotensi
menyesatkan mengenai produk dan/atau layanan baik
sebelum, saat, maupun sesudah produk dan/atau layanan
digunakan oleh konsumen, memberikan perlakuan yang
adil, tidak diskrimatif dan bertanggung jawab dengan
memperhitungkan kebutuhan dan kemampuan konsumen,
memberikan kepastian perlindungan aset, privasi dan
data konsumen dengan adanya prosedur, mekanisme dan
sistem untuk memberikan jaminan perlindungan, menjaga
kerahasiaan dan keamanan atas aset yang dikelola Dapen
Antam, serta memberikan pelayanan atas pengaduan
konsumen beserta penyelesaian sengketa yang efektif
dan efisien dalam rangka memberikan perlindungan
konsumen.

AUDITOR EKSTERNAL

Tahun 2024 Dapen Antam diaudit oleh Kantor Akuntan
Publik Heliantono & Rekan yang bertugas melakukan audit
terhadap kewajaran Laporan Keuangan Dapen Antam
dengan Opini Wajar Tanpa Pengecualian. Kantor Akuntan
Publik Heliantono & Rekan telah mengaudit Dapen Antam
sejak tahun 2021.

MANAJEMEN RISIKO

Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.44/P0OJK.05/2020 tentang
Penerapan Manajemen Risiko Bagi Lembaga Jasa Keuangan
Non-Bank menjadi acuan Pedoman Manajemen Risiko Dapen
Antam, disesuaikan dengan tata cara penyusunan Pedoman
Penerapan Manajemen Risiko sebagaimana Surat Edaran OJK
No.28/SEOQJK.05/2020 tentang Penerapan Manajemen Risiko
Bagi Dana Pensiun.

Untuk pelaksanaan secara efektif, pengelolaan risiko Dapen
Antam berpedoman kepada Pedoman Manajemen Risiko
Dapen Antam. Pedoman Manajemen Risiko diperlukan untuk
memastikan penerapan manajemen risiko telah sesuai,
lengkap dan memadai untuk digunakan sebagai landasan
pengambilan keputusan.

Pada tahun 2024 telah dilakukan langkah-langkah penguatan
terkait penerapan manajemen risiko. Melalui SK No.
12.K/0254/DPAT/2024 tanggal 29 Agustus 2024 Pengurus
membentuk Komite Manajemen Risiko yang mempunyai
tugas menyusun kebijakan, strategi, dan pedoman penerapan
Manajemen Risiko. Perbaikan atau penyesuaian pelaksanaan
Manajemen Risiko berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan
Manajemen Risiko.

Sesuai POJK No. 44/ POJK.05/2020 dan SE OJK No. 28/
SEOQJK.05/2020, setiap Dana Pensiun wajib melakukan
penilaian risiko dan harus dilaporkan kepada OJK, meliputi:

Risiko Strategis
Risiko Operasional
Risiko Kredit
Risiko Pasar

Risiko Likuiditas
Risiko Hukum
Risiko Kepatuhan
Risiko Reputasi

PN AWM

Dapen Antam telah melaporkan hasil self-assessment tingkat
kesehatan Dana Pensiun setiap tahunnya. Profil Risiko Dana
Pensiun Antam secara individu pada posisi 31 Desember 2024
menunjukkan peringkat risiko “2” (tingkat risiko “Rendah”).
Penilaian tersebut mencerminkan bahwa risiko-risiko yang
dihadapi Dana Pensiun secara individu mampu dikelola dengan
baik sehingga dapat mendukung pengelolaan Dana Pensiun
dengan aman dan berkelanjutan.

Tingkat risiko “2” tersebut berarti bahwa dengan
mempertimbangkan aktivitas bisnis yang dilakukan Dana
Pensiun, kemungkinan kegagalan Dana Pensiun dalam
memenuhi kewajiban kepada peserta yang diakibatkan risiko
inheren komposit tergolong sedang rendah selama periode
waktu tertentu pada masa yang akan datang, dan kualitas
penerapan manajemen risiko secara komposit memadai.

Dapen Antam berkomitmen untuk terus mengimplementasikan
manajemen risiko sebagai bagian dari aktivitas operasional
dan manajerial sehari-hari. Dengan demikian, diharapkan
seluruh risiko yang berpotensi timbul dapat diminimalisir dan
dimitigasi dengan baik.
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04 Kinerja Dapen Antam 2024

%

Dana Pensiun ANTAM (Dapen Antam) berkomitmen untuk
mengimplementasikan prinsip Tepat Waktu, Tepat Jumlah
dan Tepat Penerima dalam melayani peserta dan penerima
Manfaat Pensiun. Saat ini Dapen Antam melayani kurang
lebih 4.000 orang Peserta Pasif sebagai penerima Manfaat
Pensiun dan 750 orang Peserta Aktif sehingga Dapen Antam
wajib menyediakan saluran komunikasi guna memberikan
kemudahan berkomunikasi dan pelayanan kepada pihak
terkait.

Dapen Antam menyediakan Unit Perlindungan dan Pelayanan
Konsumen bagi Peserta atau Penerima Manfaat Pensiun yang
datang langsung ke kantor Dapen Antam. Untuk memberikan
kemudahan kepada Peserta dan Penerima Manfaat Pensiun
dalam memperoleh informasi maupun berinteraksi dengan
Dapen Antam, disediakan juga berbagai media komunikasi
diantaranya melalui telepon, email, layanan kontak whatsapp,
website dan korespondensi melalui surat.

KEPESERTAAN

Kebijakan Kepesertaan di Dapen Antam mengacu pada
Peraturan Dana Pensiun ANTAM. Kepesertaan program pensiun
dimulai sejak didaftarkan untuk menjadi Peserta, yaitu dari
pengangkatan sebagai Pegawai Tetap atau sejak didaftarkan
untuk menjadi Peserta Dapen Antam, dan berakhir pada saat
Peserta meninggal atau Janda/ Duda nya meninggal/ menikah
lagi atau anaknya telah berumur 25 tahun/ telah menikah.
Peserta program pensiun memiliki syarat minimal telah berusia
18 (delapan belas) tahun dan telah diangkat sebagai pegawai
tetap sampai dengan tanggal 11 Agustus 2008.

Selain itu, untuk menjadi Peserta, Pegawai wajib
menandatangani pernyataan yang menegaskan kesediaannya
menjadi Peserta sekaligus kesediaannya untuk dipotong
sejumlah nilai dari gaji yang diterima sebagai bentuk iuran
kepesertaan.

Pada akhir tahun 2024, Peserta Program Pensiun Manfaat Pasti
yang dikelola Dapen Antam mencapai 4.702 orang, yang terdiri
dari Peserta Aktif sebanyak 750 orang, Pensiunan berjumlah
3.939 orang dan Pensiun Tunda berjumlah 13 orang.
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Jumlah Peserta

Peserta Aktif 1.066

Peserta Pasif 3.939 3.966 3.976 4.004 4.038

Pensiun Tunda

Pembayaran Manfaat Pensiun Bulanan Tahun 2020 - 2024
(Juta Rupiah)

Pembayaran Manfaat Pensiun merupakan kewajiban jangka
panjang Dapen Antam selaku pengelola Dana Pensiun Pemberi
Kerja dengan Program Pensiun Manfaat Pasti yang harus
dipenuhi. Selama tahun 2024, Dapen Antam telah membayar
Manfaat Pensiun sebesar Rp.72,31 miliar, naik dari jumlah
Manfaat Pensiun yang dibayarkan di tahun 2023 sebesar
Rp.71,19 miliar.

luran Peserta merupakan bagian dari iuran normal yang wajib
dibayar oleh Peserta dan dipungut secara langsung oleh
Pemberi Kerja setiap bulan sejak menjadi Peserta sampai
dengan berhenti kerja atau meninggal dunia.

luran Peserta sebesar 5% (lima persen) dari Penghasilan Dasar
Pensiun (PhDP). luran normal Pemberi Kerja merupakan selisih
antara jumlah iuran normal yang diperlukan berdasarkan

perhitungan aktuaris dengan iuran Peserta yang ditetapkan
dalam bentuk persentase dari PhDP. luran tambahan
merupakan iuran yang wajib disetor oleh Pemberi Kerja
dalam rangka melunasi defisit pendanaan yang besarnya
sesuai dengan perhitungan aktuaris. Pada tahun 2024, tingkat
kolektibilitas dari setoran iuran normal Peserta maupun
Pemberi Kerja masing-masing tercatat sebesar 100%.

Komposisi penerimaan luran Peserta maupun Pemberi Kerja
dapat digambarkan seperti pada tabel di bawah.
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Komposisi Penerimaan luran
(Juta Rupiah)

luran Pemberi Kerja 4916 5.341 4.732 5.481
luran Peserta 720 783 798 813 900
luran Tambahan 0 0 0 0 0
Jumlah 5.636 6.124 5.530 1.526 6.381

VALUASI AKTUARIA DAN PERUBAHAN BUNGA
TEKNIS

Sesuai dengan POJK No. 27 tahun 2023 tentang
Penyelenggaraan Usaha Dana Pensiun, maka valuasi aktuaria
wajib dilakukan oleh Dapen Antam setiap 3 (tahun) sekali.

Berdasarkan hal tersebut, maka Dapen Antam harus
melakukan valuasi aktuaria di tahun 2024. Bersamaan dengan
pelaksanaan valuasi aktuaria di akhir tahun 2024, dan merujuk
pada roadmap penyehatan dan penguatan Dapen Antam,

maka dilakukan pula penyesuaian tingkat bunga teknis
aktuaria, turun menjadi 6,5% atau 0,5% lebih rendah dari
valuasi aktuaria sebelumnya.

Tidak terdapat perubahan pada asumsi lainnya. Dampak
perubahan asumsi tingkat bunga teknis dari 7,0% ke 6,5%
adalah peningkatan kewajiban atau liabilitas aktuaria Dapen
Antam sebesar Rp.47.267.674.463.

Berikut asumsi yang digunakan untuk menghitung nilai kini
aktuaria Dapen Antam per-tanggal 31 Desember 2024 dan
2021 sebagai berikut:

Asumsi Aktuaria

Tingkat Bunga Teknis (Aktuaria)

Tingkat Kenaikan PhDP

Tingkat Kenaikan Manfaat Pensiun

Tingkat Pensiun

Tingkat Mortalita Peserta Aktif

Tingkat Mortalita Pensiunan

Per 31 Desember 2024

Tingkat bunga 7,0% digunakan untuk
menghitung nilai sekarang aktuarial dan
terdapat pendanaan biaya pengelolaan
program sebesar 0,5% dari liabilitas tiap

tahunnya yang menyebabkan dampak neto dari

tingkat bunga menjadi 6,5%.

6,00%

2,00%

Segera pensiun saat mencapai Usia Pensiun
Normal (56 tahun)

Tabel Mortalita Indonesia 2019
(TMI1V)

Group Annuity Mortality Rate 1971 (GAM
1971) dibedakan untuk Pria dan Wanita

Asumsi Sebelumnya

(Per 31 Desember 2021)

7,00%

6,00%

2,00%

Segera pensiun saat mencapai Usia Pensiun
Normal (56 tahun)

Tabel Mortalita Indonesia 2019 (TMI IV)

Group Annuity Mortality Rate 1971 (GAM
1971) dibedakan untuk Pria dan Wanita
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Asumsi Sebelumnya

Asumsi Aktuaria Per 31 Desember 2024

(Per 31 Desember 2021)

10% pada usia 25 Tahun dan menurun secara
linear sampai 0% untuk usia 45 tahun dan
3,00% per tahun dari usia 46 tahun sampai

dengan 55 tahun

10% pada usia 25 Tahun dan menurun secara
linear sampai 0% untuk usia 45 tahun dan
3,00% per tahun dari usia 46 tahun sampai

dengan 55 tahun

Tingkat Pengunduran Diri

Tingkat Cacat 10% dari TMI IV 10% dari TMI IV

5 tahun
(suami lebih tua 5 tahun dari istri)

5 tahun

. R
Selisih* Usia Suami Istri (suami lebih tua 5 tahun dari istri)

Manfaat yang diambil secara bulanan
menggunakan pajak individu Pph 21

Manfaat yang diambil secara bulanan

EIEL eI CEL menggunakan pajak individu Pph 21

10% dari luran Normal, ditambah 0,5%
dari KUP. Dalam jangka panjang nilai KUP
diasumsikan akan setara dengan Liabilitas.

10% dari luran Normal dan 0,50% kekayaan

Eiglecp=sehalelesan (diambil dari hasil investasi)

80%
(tambahan 5% adalah asumsi untuk kewajiban
atas MP Anak)

80%
(tambahan 5% adalah asumsi untuk kewajiban
atas MP Anak)

Reversionary annuity factor— Manfaat
Pensiun

Berikut dampak atas perubahan bunga teknis tersebut terhadap posisi pendanaan Dapen Antam per 31 Desember 2024 dan per 31
Desember 2021 berdasarkan Laporan Aktuaria:

SEBELUM
Perubahan Asumsi
Per 31 Des 2024

SETELAH
Perubahan Asumsi
Per 31 Des 2024

Perhitungan Sebelumnya

Per 31 Des 2021

Liabilitas Solvabilitas 959.265.946.068

Nilai Kini Aktuarial 995.296.263.155
Kekayaan untuk Pendanaan 1.115.658.405.143

Surplus/(Defisit) 120.362.141.988

Rasio Solvabilitas (%) 116,30%
Rasio Pendanaan (%) 112,09%
Kualitas Pendanaan Tingkat |

1.009.081.166.041

1.016.896.114.994

1.072.151.071.412

55.254.956.418

106,25%

105,43%

Tingkat |

1.055.617.742.395

1.064.163.789.457

1.072.151.071.412

7.987.281.955

101,57%

100,75%

Tingkat |
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DATA ULANG (DATUL)

Untuk menjamin bahwa Manfaat Pensiun yang dibayarkan
oleh Dapen Antam telah Tepat Sasaran, maka diperlukan
pengecekan dan update data Kepesertaan yang terdapat di
Dapen Antam. Salah satu cara yang dapat dilakukan Dapen
Antam adalah melalui pelaksanaan Data Ulang (Datul)
Penerima Manfaat Pensiun kepada para Peserta Pasif atau
Pensiunan. Selain itu, Datul merupakan amanat dari PDP
Dapen Antam yang wajib dilaksanakan oleh seluruh Penerima
MP sesuai dengan Keputusan Direksi PT ANTAM (Persero) Tbk
No. 96.K/774/DAT/2013 Tanggal 1 Mei 2013 Tentang Peraturan
Dana Pensiun dari Dapen Antam.

Datul adalah suatu rangkaian kegiatan yang mewajibkan
Penerima Manfaat Pensiun (pensiun pegawai/janda/duda/
anak) untuk melakukan pembaharuan data kepesertaan sesuai
dengan standar prosedur operasional yang bertujuan untuk
meyakinkan sekaligus memastikan bahwa Penerima Manfaat
Pensiun masih berhak sesuai ketentuan yang berlaku. Datul
telah rutin dilakukan oleh Dapen Antam, minimal 1 (satu)
kali dalam setahun sejak tahun 2022, dengan menggunakan
formulir manual yang dibagikan kepada para Peserta Pasif
melalui HimpunAntam (perhimpunan para pensiunan PT
Antam Tbk) maupun diambil secara langsung di Dapen Antam.
Sejak tahun 2023, Datul berkembang menggunakan 2 (dua)
jenis formulir, yaitu formulir manual dan digital, sehingga
diharapkan mempermudah pelaksanaan Datul. Di tahun 2024,
mulai dijajaki Datul secara sistematis bekerja sama dengan
2 (dua) bank mitra yaitu Bank Mandiri Taspen (Mantap) dan
Bank Tabungan Pensiun Nasional (BTPN).

Secara umum, Datul dilakukan dalam 2 (dua) periode:

1. Datul secara langsung ke Dapen Antam yang menggunakan
formulir manual dan digital dilakukan sekali setiap tahun,
pada bulan Agustus hingga Oktober tahun berjalan.

2. Datul melalui Bank Mantap dan Bank BTPN dilakukan 3
(tiga) bulan sekali setiap bulan Maret, Juni, September dan
Desember tahun berjalan.

Pelaksanaan Datul dimaksudkan agar Dapen Antam dalam
melaksanakan tugas, khususnya membayar Manfaat Pensiun
kepada Penerima Manfaat Pensiun menjadi Tepat Waktu,
Tepat Jumlah dan Tepat Penerima yang Berhak.

TEPAT WAKTU

Artinya, pembayaran Manfaat Pensiun secara bulanan
dilakukan setiap tanggal 27. Apabila pada bulan tersebut
tanggal 27 bertepatan dengan hari libur mingguan, hari
libur nasional, cuti bersama dan lain-lain maka pelaksanaan
pembayaran Manfaat Pensiun dimajukan.

TEPAT JUMLAH

Artinya, pembayaran Manfaat Pensiun kepada Pensiunan
setinggi-tingginya 75% (tujuh puluh lima per seratus) dari
Penghasilan Dasar Pensiun (PhDP). Pembayaran Manfaat
Pensiun kepada Janda/Duda/Anak dari Pensiunan yang
meninggal dunia dan tidak ada Janda/Duda-nya, untuk bulan
pertama sampai dengan bulan ke-empat setelah Peserta
meninggal dunia sebesar 100%. Untuk bulan kelima dan
seterusnya sebesar 75% dari Manfaat Pensiun Peserta.

TEPAT PENERIMA

Artinya, pembayaran Manfaat Pensiun yang dibayarkan kepada
Pensiunan dan Pihak Yang Berhak seperti Janda/Duda/Anak
atau Pihak Yang Ditunjuk telah terdaftar pada Dapen Antam
sebelum Peserta diberhentikan.

Datul dilakukan kepada Pensiunan dan Pihak Yang Berhak
yaitu Janda/Duda/Anak atau Pihak Yang Ditunjuk dan terdaftar
pada Dapen Antam sebelum Peserta Pensiun atau meninggal
dunia. Hal ini bertujuan agar Penerima MP Janda/Duda apabila
terdapat perubahan status ataupun update lainnya seperti
alamat dan nomor telepon, segera menghubungi/melapor
ke Dapen Antam untuk melengkapi data yang ada di Dapen
Antam. Apabila seorang Janda/Duda menikah kembali (Nikah
Resmi melalui KUA ataupun Nikah Siri) dan masih mempunyai
anak dibawah usia 25 tahun agar secepatnya melapor ke
Dapen Antam, sehingga pembayaran MP berpindah menjadi
Penerima MP Anak. Perubahan Alamat dan nomor telepon juga
harus segera dilaporkan ke Dapen Antam agar Dapen Antam
lebih jelas untuk mengirim informasi atau berkomunikasi.

Berdasarkan hasil Datul tahun 2024 vyang ditutup
pelaksanaannya pada tanggal 31 Oktober 2024, masih
terdapat 786 (tujuh ratus delapan puluh enam) Penerima MP
yang belum melakukan Datul. Hingga 28 Februari 2025 jumlah
tersebut berkurang menjadi 76 (tujuh puluh enam) Penerima
MP yang belum melakukan Datul 2024. Kepada Penerima MP
tersebut telah dilakukan penangguhan Pembayaran MP sampai
dengan yang bersangkutan melakukan Datul. Dapen Antam
terus mengupayakan penelusuran lebih lanjut dan melibatkan
seluruh pihak yang berkepentingan agar seluruh Peserta Pasif
dapat melakukan Datul.

' NGEL I ELT]] Belum Datul Total Pensiun
1.

2022 2.760 1.216 3.976
2 2023 3.596 356 3.952
3. 2024 2.599 768 3.367

Catatan: Data Datul sampai dengan 31 Oktober 2024
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PENGELOLAAN INVESTASI DAPEN ANTAM

Tahun 2024 merupakan tahun yang penuh tantangan dan
dinamika, baik dari sisi global maupun domestik. Pada kuartal
IV tahun 2024, ekonomi Indonesia tumbuh 5,02% atau 5,03%
untuk keseluruhan tahun 2024. Capaian ini didorong oleh
peningkatan aktivitas investasi dan manufaktur, serta didukung
permintaan domestik yang terjaga dan permintaan global yang
mulai pulih.

Pembentukan investasi tercatat tumbuh 5,03% pada triwulan
IV dan 4,61% sepanjang tahun 2024. Kinerja pertumbuhan
ini melanjutkan tren penguatan yang konsisten dalam
kurun empat tahun terakhir. Stabilitas ekonomi-politik serta
dukungan kebijakan fiskal dan moneter, mampu meningkatkan
kepercayaan investor dan realisasi investasi di berbagai sektor,
termasuk hilirisasi. Hal ini terlihat dari realisasi PMA dan
PMDN yang tumbuh 20,82% dengan total nilai Rp1,71 triliun,
lebih dari target yang ditetapkan oleh Pemerintah.

Tahun 2024 juga merupakan tahun politik, dengan Indonesia
dan AS menggelar pemilihan umum presiden. Di Indonesia,
pemerintahan Presiden terpilih Prabowo Subianto melanjutkan
rencana kenaikan PPN menjadi 12% per 2025 guna membiayai
kebutuhan fiskal, meski di tengah pelemahan daya beli
masyarakat. Sementara itu, di tingkat global kemenangan
Donald Trump dalam pemilu presiden AS menimbulkan risiko
pelemahan ekonomi China dan berpotensi mendorong inflasi
AS ke depan.

Indeks Harga Saham Gabungan (IHSG) mengalami perubahan
sebesar 3,25% secara year-to-date pada level 7.036,57 pada
Jumat, 27 Desember 2024. Peningkatan ini terjadi akibat
pemodal asing kembali masuk ke pasar saham Indonesia. Selain
di pasar saham, pemodal asing juga masuk juga dari pasar Surat
Utang Negara (SUN/SBSN) yang mengakibatkan harga naik dan
yield mengalami penurunan. Aktivitas perdagangan pada 2024
juga mencatatkan beberapa rekor baru, yaitu pencapaian rekor
tertinggi IHSG pada level 7.905,39 pada 19 September 2024,
diikuti dengan rekor kapitalisasi pasar tertinggi yang mencapai
Rp.13,48 triliun pada hari yang sama.

Kondisi perekonomian sebagaimana diutarakan tersebut
cukup mempengaruhi kinerja Dapen Antam tahun 2024.
Berikut resume kinerja investasi Dapen Antam di tahun 2024:

1. Deposito Berjangka & Deposito On Call (DOC)
Bl Rate yang stabil dan cukup tinggi juga berdampak bagus
terhadap investasi dari instrumen deposito berjangka
maupun DOC. Meskipun dengan keterbatasan likuiditas,
Dapen Antam tetap mampu melampaui ketentuan batas
minimal deposito berjangka dan DOC sebesar 3 (tiga) kali
pembayaran Manfaat Pensiun atau sebesar Rp. 25 miliar.

2. Saham dan Reksadana
Kenaikan IHSG pada kuartal IV tahun 2024 sedikit
berpengaruh positif pada nilai wajar dari investasi
Saham dan Reksadana yang sebagian besar merupakan
Reksadana Saham. Hampir seluruh harga saham vyang
dimiliki Dapen Antam ikut tertekan karena kondisi pasar
domestik dan global. Meskipun demikian, pendapatan
dari dividen saham Dapen Antam berkontribusi sebesar
Rp.1.016.881.298 dan pendapatan dari dividen Reksadana

6.

sebesar Rp.177.000.000 di sepanjang tahun 2024, dan
untuk transaksi pelepasan saham dan reksadana selama
tahun 2024, masing-masing berkontribusi sebesar
Rp.119.291.500 dan Rp.806.749.255. Secara keseluruhan
kinerja saham dan reksadana kepemilikan Dapen Antam
cukup baik di tengah kondisi pasar yang melemah.

Obligasi Korporasi

Meskipun kondisi pasar modal tahun 2024 mengalami
pelemahan, namun kinerja obligasi korporasi masih cukup
stabil. Dengan penerimaan kupon obligasi sepanjang
tahun 2024 sebesar Rp.4.127.246.377 dan hasil transaksi
pelepasan obligasi korporasi sebesar Rp.625.000.000,
menunjukkan bahwa kinerja obligasi korporasi cukup baik.

Surat Berharga Negara (SBN) dan Surat Berharga Syariah
Negara (SBSN)

Hasil Investasi Surat Berharga Negara (SBN), dan obligasi
masih cukup stabil pada tahun 2024. Hal ini tercermin
dari penerimaan kupon yang sesuai target Dapen Antam,
sekalipun transaksi pelepasan terkendala di sepanjang
2024 karena nilai SBN dan SBSN yang terus turun.
Pendapatan kupon SBN dan SBSN Dapen Antam selama
tahun 2024 sebesar Rp.22.794.903.168 dan transaksi
pelepasan investasi SBN dan SBSN sebesar Rp.22.500.000.
Ketidakpastian geopolitik menjadikan salah satu faktor
yang mempengaruhi kinerja SBN dan SBSN tahun 2024,
sehingga transaksi pelepasan SBN dan SBSN di bawah dari
target Dapen Antam.

Penempatan Langsung di anak Perusahaan

a. PT Reksa Griya Antam (RGA), yang bergerak di bidang
building management dan mengelola Kawasan Antam
Office Park dan Tower A. Pada tahun 2024 RGA
memberikan dividen sebesar Rp.2.750.000.000 kepada
Dapen Antam.

b. PT Menara Antam Sejahtera (MAS), bergerak di bidang
building management dan mengelola Kawasan Antam
Office Park dan Tower B.

c. PT Minerina Cipta Guna (MCG), yang bergerak di bidang
pertambangan umum dan memiliki Pembangkit Listrik
Tenaga Minihidro (PLTM) di daerah Cikotok, Jawa
Barat.

d. PT Multi Asih Pratama (MAP), yang bergerak di bidang
broker asuransi. Sejak tahun 2024 Dapen Antam
berproses untuk menjual seluruh kepemilikan saham
di PT MAP untuk mempertahankan likuiditas. Transaksi
penjualan PT MAP tersebut selesai di awal Januari
tahun 2025 dan PT MAP dijual kepada PT Media Shiva
Nusantara (MSN).

e. PT Medika Yakespen Utama (MYU), yang bergerak
di bidang Kesehatan dan memiliki Rumah Sakit
Antamedika.

f.  PT Minerina Bhakti (MB), yang saat ini dalam kondisi
pailit.

Tanah & Bangunan

Dapen Antam memiliki keseluruhan Kawasan Antam Office
Park di JI. TB Simatupang, Jakarta Selatan seluas lebih dari
2,5 Ha.
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Dengan demikian pada tahun 2024 secara keseluruhan hasil
investasi (return) dari portofolio yang dimiliki Dana Pensiun
Antam masih dibawah target yang ditetapkan di Rencana Bisnis
2024. Secara total nilai investasi, sepanjang tahun 2024 tidak
ada penambahan Investasi Dana Pensiun Antam, hanya terjadi
pergeseran (switching) dari satu instrumen ke instrumen
lainnya disesuaikan dengan situasi dan peluang investasi yang
tersedia.

Pengurus Dapen Antam tetap konsisten secara bertahap
untuk melanjutkan langkah-langkah penyesuaian alokasi
portofolio investasi yang disesuaikan dengan kondisi
perekonomian maupun sentimen pasar. Alokasi dan pemilihan
portofolio investasi dilakukan secara prudent dan selektif
dengan memanfaatkan potensi-potensi investasi untuk
mengoptimalkan pengembangan dana investasi Dana Pensiun
ANTAM.

Nilai Aset Investasi per 31 Desember 2024 tercatat Rp.1.04
triliun, turun Rp.38,13 miliar dibanding akhir tahun 2023.
Penurunan Nilai Aset Investasi tersebut disebabkan oleh
penurunan nilai Selisih Penilaian Investasi (SPI) dan pencairan
untuk pemenuhan Manfaat Pensiun sepanjang tahun 2024

sebesar Rp.38,13 miliar. Pendapatan Investasi Dapen Antam
2024 meningkat Rp.12,33 miliar (29,76%) menjadi Rp.53,77
miliar dari sebelumnya sebesar Rp.41,44 miliar di tahun 2023.

Untuk kinerja investasi yang diukur dengan Return On
Investment (ROI) tanpa Sistem Pengelolaan Investasi (SPI) dan
dengan SPI, masing-masing tercatat sebesar 4,65% dan 3,70%
atau lebih rendah dari proyeksi anggaran masing-masing
4,69% dan 5,01%.

Komposisi Portofolio Investasi mencerminkan kelanjutan
dari kebijakan yang telah disusun oleh Pengurus Dapen
Antam sejak tahun 2023, untuk menyesuaikan dan sekaligus
memanfaatkan kesempatan yang terbuka sehubungan dengan
perkembangan kondisi ekonomi nasional maupun global.
Semuanya masih tetap berada dalam batas Arahan Investasi,
baik yang ditetapkan oleh OJK maupun oleh Pendiri kecuali
Tanah dan Bangunan yang telah mencapai 53,50% lebih tinggi
dari yang ditetapkan sebesar 20%. Hal ini disebabkan oleh
karena adanya Penilaian (Appraisal) atas tanah dan Bangunan
yang dilakukan dalam bulan Desember 2023 bukan karena
adanya investasi baru.

Peningkatan (Penurunan) Nilai Aset Investasi
Per 31 Desember 2023 Dibandingkan 31 Desember 2024
(Rupiah)

31 Desember 2023

Peningkatan (Penurunan)

31 Desember 2024

Perolehan / Pelepasan

a. Deposito On Call 8.950.000.000

b. Deposito Berjangka 27.000.000.000
331.148.104.860

c. Surat Berharga Negara

d. Saham 8.285.500.000

e. Obligasi Korporasi 57.180.392.340
f. Unit Penyertaan Reksa Dana 25.576.997.563
g. Penempatan Langsung 61.847.247.000

h. Tanah dan Bangunan 554.460.000.000

= (6.950.000.000) 2.000.000.000

= (4.000.000.000) 23.000.000.000
(7.594.370.020) 4.922.500.000 328.476.234.840
(3.188.750) 1.078.188.750 9.360.500.000

(1.588.908.010)

(995.912.432)

174.884.484

(20.000.000.000)

(3.000.000.000)

(174.884.484)

35.591.484.330

21.581.085.131

61.847.247.000

554.460.000.000
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Proporsi Nilai Aset Investasi
31 Desember 2024
(Rupiah)

31 Desember 2023 31 Desember 2024 Persentase Terha'dap Batasan Investasi
Total Investasi

a. Deposito On Call 8.950.000.000 2.000.000.000 0,19% Bebas
b. Deposito Berjangka 27.000.000.000 23.000.000.000 2,22% Bebas
c. Surat Berharga Negara 331.148.104.860 328.476.234.840 31,70% Terbatas*
d. Saham 8.285.500.000 9.360.500.000 0,90% 30%
e. Obligasi Korporasi 57.180.392.340 35.591.484.330 3,43% Bebas
f. Unit Penyertaan Reksa Dana 25.576.997.563 21.581.085.131 2,08% 20%
g. Penempatan Langsung 61.847.247.000 61.847.247.000 5,97% 15%
h. Tanah dan Bangunan 554.460.000.000 554.460.000.000 53,50% 20%
Investasi (Nilai Wajar) 1.074.448.241.763 1.036.316.551.301 100,00%

* Terbatas: Sesuai Peraturan OJK No.1/POJK.05/2017 yaitu minimal sebesar 30%.

-ﬂ.--lll
EEEEEE
HHE-HE




24

LAPORAN TAHUNAN DAPEN ANTAM 2024

KINERJA KEUANGAN DAN
KUALITAS PENDANAAN DAPEN ANTAM

Kinerja Keuangan Dapen Antam tahun 2024 tercermin dari
Rasio Kecukupan Dana (RKD) sebesar 100,75% dan Rasio
Solvabilitas sebesar 101,57% di tahun 2024. Sekalipun berada
dibawah proyeksi anggaran (target RKD dan Rasio Solvabilitas
masing-masing 101,20% dan 105,00%), namun Dapen Antam
tetap mempertahankan Kualitas Pendanaan Tingkat | (mampu
mencukupi kewajiban aktuaria dan solvabilitas). Sementara
itu, Kekayaan Untuk Pendanaan (KUP) tercatat sebesar Rp.1,07
triliun atau sedikit lebih tinggi dibandingkan dengan proyeksi
anggaran di tahun 2024 sebesar Rp.1,04 triliun.

Aset Neto yang dimiliki Dapen Antam per 31 Desember 2024
tercatat sebesar Rp.1,08 triliun atau turun 3,27% sebesar
Rp.36,42 miliar dibandingkan dengan posisi 31 Desember

2023 yang tercatat sebesar Rp.1,11 triliun. Hal ini terutama
disebabkan oleh penurunan nilai wajar Investasi dari Rp.1,07
triliun (tahun 2023) menjadi 1,04 triliun (tahun 2024).

Penurunan realisasi Investasi terutama terjadi pada Surat
Berharga Negara (SBN) sebesar Rp.2,67 miliar, Deposito 10,95
miliar, Obligasi Rp.21,59 miliar, dan Reksadana sebesar Rp.4
miliar, sedangkan saham mengalami peningkatan sebesar
Rp.1,08 miliar dalam rangka pembayaran Manfaat Pensiun
dan pemenuhan biaya operasional. Dengan kondisi tersebut,
Selisih Penilaian Investasi (SPl, wnrealized) menurun dari
Rp.554,53 miliar (tahun 2023) menjadi Rp.544,52 miliar atau
minus sebesar Rp.10,01 miliar.

Selain karena berkurangnya aset investasi, penurunan SPI
tersebut juga dikarenakan kondisi pasar yang kurang baik
sehingga nilai wajar investasi turun dibandingkan dengan nilai
perolehannya.

Posisi Keuangan (Miliar Rupiah)

Uraian
Rp %
IR S N TN T
Total Aset Investasi (Nilai Perolehan) 491,79 519,92 (28,12) -5,41%
Selisih Penilaian Investasi 544,52 554,53 (10,01) -1,80%
Total Aset Investasi (Nilai Wajar) 1.036,32 1.074,45 (38,13) -3,55%
Total Aset Tersedia 1.078,83 1.113,51 (34,69) -3,12%
Total Aset Neto 1.075,98 1.112,40 (36,43) -3,27%
Total Kekayaan Untuk Pendanaan 1.072,15 1.108,57 (36,42) -3,29%
Nilai Kini Aktuarial 1.064,16 1.006,88 57,28 5,69%
Kewajiban Solvabilitas 1.055,62 980,40 75,22 7,67%
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Rencana Tahun 2024
Rasio Pendanaan 101,20% 100,75% 110,10%
Rasio Solvabilitas 105,00% 101,57% 113,07%
Return on Investment (ROl tanpa A SPI) 4,69% 4,65% 3,23%
Return on Investment (ROl dengan A SPI) 5,01% 3,70% 8,75%
Rasio Beban Operasional (BOPO) 16,00% 15,96% 17,12%

Hasil Usaha (Miliar Rupiah)

Pencapaian

5=3/2
Bunga/Bagi Hasil 29,26 28,54 30,50 97,54%
Dividen 4,58 3,94 5,90 86,17%
Sewa 16,91 19,71 16,43 116,53%
:.:\ta:si:;gi) Perolehan/Pelepasan 4,90 1,57 (11,40) 32,12%
Total Pendapatan Investasi 55,65 53,77 41,44 96,61%
Beban Investasi 8,29 4,96 7,49 59,86%
Beban Operasional 8,92 8,59 7,11 96,23%
Total Beban 17,21 13,55 14,60 78,71%
Pendapatan dan Beban Lain-lain 0,12 0,04 0,07 33,60%
Pajak Penghasilan 0,15 0,00 (0,09) 1,38%

Hasil Usaha Setelah Pajak 38,41 40,26 27,00 104,81%
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ROI tanpa A SPI ROI dengan A SPI
(%) (%)

Naik i
44,07%
dari tahun
2023 Turun
57,74%
dari tahun
| 2023
Rasio Kecukupan Dana Rasio Solvabilitas
(%) (%)
1 |
Turun Turun
8,49% 10,18%
dari tahun dari tahun
2023 2023
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PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Di tahun 2024, tidak terdapat perubahan organisasi maupun
restrukturisasi di Dapen Antam. Namun demikian, organisasi
Dapen Antam akan adaptif terhadap perubahan serta
penambahan satuan kerja/fungsi yang diperlukan sesuai
dengan perubahan peraturan yang berlaku guna penyesuaian
terhadap ketentuan aksi keuangan berkelanjutan yang berlaku
di Dana Pensiun.

Hal ini dilakukan mengacu pada beberapa regulasi yang ada
antara lain:

a. Undang-Undang No 4 Tahun 2023 Tentang Pengembangan
dan Penguatan Sektor Keuangan.

b. POJK No. 27 Tentang Penyelenggaran Usaha Dana Pensiun
Tahun 2023 tanggal 22 Desember 2023.

c. POJK No. 34 Tahun 2024 tentang Pengembangan Kualitas
Sumber Daya Manusia Bagi Perusahaan Perasuransian,
Lembaga Penjamin, Dana Pensiun, Serta Lembaga Khusus
Bidang Perasuransian, Penjaminan, dan Dana Pensiun
tanggal 20 Desember 2024.

d. POJK No. 15/POJK.05.2019 tanggal 27 Mei 2019 tentang
Tata Kelola Dana Pensiun.

e. POJK No. 35 Tahun 2025 Tentang Perizinan dan
kelembagaan Dana Pensiun tanggal 20 Desember 2024.

Langkah ini dilakukan dengan mengoptimalisasi organisasi
yang ada saat ini, dan memastikan ketersediaan tenaga kerja
agar organisasi berjalan dengan efektif.

Tidak terdapat penambahan tenaga kerja di Dapen Antam
sepanjang tahun 2024, namun terdapat 1 (satu) orang Tenaga
Alih Daya (TAD) baru yang menggantikan 1 (satu) orang pegawai
tetap Dapen Antam yang pensiun. Melalui kerjasama dengan
perusahan penyedia tenaga kerja alih daya, Dapen Antam
berupaya untuk mendapatkan tenaga kerja yang professional
dan berkompeten di bidangnya, sehingga lebih mempermudah
suatu pekerjaan dalam tugas bidang yang dibutuhkan.

Selain itu, strategi yang diterapkan untuk pemenuhan sumber
daya manusiaini adalah memaksimalkan pengetahuan pegawai
dengan mengikutsertakan dalam  seminar/pendidikan/
pelatihan.

Dalam upaya peningkatan pengetahuan dan pengawasan
sesuai dengan bidangnya serta mulai mempertimbangkan
aspek keuangan berkelanjutan, Dapen Antam akan melakukan
training need analysis, dan melihat persyaratan dari regulasi
yang berlaku, memastikan program pelatihan tepat sasaran
dan sesuai dengan persyaratan jabatan karyawan.

Jumlah Tenaga Kerja Tahun 2024

n Level Jabatan Jumlah SDM 31 Desember 2024

1. Kepala Bidang

2. Staf

3. Alihdaya

5

6

1
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Pelatihan dan Seminar yang Diikuti di Tahun 2024

Sertifikasi yang telah

Materi/Topik Nama Peserta Jabatan Waktu Pelatihan

dimiliki

Seminar Nasional ADPI
Tantangan Keberlangsungan 4 September
Pengelolaan Dana Pensiun

1. Resna Handayani Pengurus MRDP dan MUDP
Pelatihan Penyusunan Kajian
Investasi Yang Komprehensif 31 Agustus s/d
Guna Menunjang Kinerja 1 September

Investasi Dapen Antam

Diklat Manajemen Investasi

Dana Pensiun 23-25 April
2 Hamdan Pengurus MRDP dan MUDP
Pelatihan Penyusunan Kajian
Investasi Yang Komprehensif 31 Agustus s/d
Guna Menunjang Kinerja 1 September
Investasi Dapen Antam
Pelatihan Penyusunan Kajian
Investasi Yang Komprehensif 31 Agustus s/d

. o Muhammad Rusdan Pengurus MRDP dan MUDP
Guna Menunjang Kinerja

Investasi Dapen Antam

1 September

Seminar Nasional ADPI
4 Tantangan Keberlangsungan Kamsi Dewan Pengawas MUDP 4 September
Pengelolaan Dana Pensiun

Seminar Nasional ADPI
5 Tantangan Keberlangsungan Denny Maulasa Dewan Pengawas MUDP 4 September
Pengelolaan Dana Pensiun

Seminar Nasional ADPI
6 Tantangan Keberlangsungan Handi Sutanto Dewan Pengawas MUDP 4 September
Pengelolaan Dana Pensiun

Seminar Nasional ADPI
7 Tantangan Keberlangsungan Arif Rahman Saleh Dewan Pengawas MUDP 4 September
Pengelolaan Dana Pensiun

Webinar OJK Strategi
Pengelolaan Investasi Industri

Perasuransian dan Dana £ ALIE
Pensiun
8 SosialisasiZSSZCiJK No4Th Agus Somantri Kepala Bidang WMI, Manajemen Risiko 3 Mei
Pelatihan Penyusunan Kajian
Investasi Yang Komprehensif 31 Agustus s/d
Guna Menunjang Kinerja 1 September

Investasi Dapen Antam
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10

11.

12

Materi/Topik

Sosialisasi POJK 27 Tahun 2023

tentang Penyelenggaraan
Usaha Dana Pensiun

Workshop MRTI ADPI

Sertifikasi Pelatihan QIA
Tingkat Lanjutan (YPAI)

Pelatihan Penyusunan Kajian
Investasi Yang Komprehensif
Guna Menunjang Kinerja
Investasi Dapen Antam

Sosialisasi Aplikasi Pelaporan
Online OJK, Modul, Realisasi,
Pengawasan rencana Bisnis

Pelatihan Penyusunan Kajian
Investasi Yang Komprehensif
Guna Menunjang Kinerja
Investasi Dapen Antam

Diklat dan Sertifikasi
Manajemen Uumum Dana
Pensiun

Sosialisasi SE OJK No 4 Th
2024

Pelatihan Penyusunan Kajian
Investasi Yang Komprehensif
Guna Menunjang Kinerja
Investasi Dapen Antam

Sosialisasi Aplikasi Pelaporan
Online OJK, Modul, Realisasi,
Pengawasan rencana Bisnis

Diklat dan Sertifikasi
Manajemen Uumum Dana
Pensiun

Pelatihan Penyusunan Kajian
Investasi Yang Komprehensif
Guna Menunjang Kinerja
Investasi Dapen Antam

Sosialisasi Sistem Informasi
Pelaporan Edukasi dan
perlindungan Konsumen
(sipeduli) Modul Laporan
Layanan Pengaduan

Diklat dan Sertifikasi
Manajemen Uumum Dana
Pensiun

Nama Peserta

Rusnandi

Ahmad Isnaini

Anandhita Deasyana

Putri

Kartika Widuri

Jabatan

Kepala Bidang

Kepala Bidang

Kepala Bidang

Kepala Bidang

Sertifikasi yang

telah dimiliki R

MRDP

MUDP

MUDP

MUDP

18 Januari

30 - 31 Januari

5-19 Agustus

31 Agustus s/d
1 September

26 September

31 Agustus s/d
1 September

3 - 6 Desember

3 Mei

31 Agustus s/d
1 September

26 September

3 - 6 Desember

31 Agustus s/d
1 September

17 Desember

3 - 6 Desember
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Sertifikasi yang telah

Materi/Topik Nama Peserta Jabatan Waktu Pelatihan

dimiliki

Sosialisasi POJK 27 Tahun 2023
tentang Penyelenggaraan 18 Januari
Usaha Dana Pensiun

Pelatihan Penyusunan Kajian
Investasi Yang Komprehensif 31 Agustus s/d
Guna Menunjang Kinerja 1 September
Investasi Dapen Antam

Seminar Kupas Tuntas
Perhitungan PPH 21 tarif TER 26 Desember

13. Bulanan Anggun Nurfadillah Staf

Diklat Kelas Pajak Hands On

o 19 Desember

Sustainability Reporting :
Standar And Implementation
Workshop OJK, POJK No
51/P0OJK.03/2017 Tentang
Penerapan Keuangan
Berkelanjutan Bagi Lembaga
Jasa Keuangan, Emiten, dan
Perusahaan Publik.

21 - 22 Oktober

Pelatihan Penyusunan Kajian

Investasi Yang Komprehensif 31 Agustus s/d
Guna Menunjang Kinerja 1 September
14 Investasi Dapen Antam Imam Tri Saputra Staf

Manajemen Investasi Dana

. 18 - 20 November
Pensiun

Sosialisasi POJK 27 Tahun 2023
tentang Penyelenggaraan 18 Januari
Usaha Dana Pensiun

Pelatihan Penyusunan Kajian
Investasi Yang Komprehensif 31 Agustus s/d
Guna Menunjang Kinerja 1 September
Investasi Dapen Antam

15 Arifien Suwondho Staf WPPE

Strategi Investasi Dana
Pensiun Dalam Menghadapi 25 September
Dinamika Suku Bunga

Sosialisasi Aplikasi Pelaporan
Online OJK, Modul, Realisasi, 26 September
Pengawasan rencana Bisnis
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Sertifikasi yang

Materi/Topik Nama Peserta Jabatan Waktu Pelatihan

telah dimiliki

Sosialisasi POJK 27 Tahun 2023
tentang Penyelenggaraan 18 Januari
Usaha Dana Pensiun

Penyusunan Rencana Bisnis

Tahunan Dapen el
16 Pelatihan Penyusunan Kajian Ulfah TUI
Investasi Yang Komprehensif 31 Agustus s/d
Guna Menunjang Kinerja 1 September
Investasi Dapen Antam
Sosialisasi Aplikasi Pelaporan
Online OJK, Modul, Realisasi, s el

Pengawasan rencana Bisnis
(APOLO)

Sosialisasi POJK 27 Tahun 2023
tentang Penyelenggaraan 18 Januari
Usaha Dana Pensiun

Manajemen pendanaan dan 10 - 11 September

kepesertaan
17 . " Farah Yuliani TUI
Pelatihan Penyusunan Kajian
Investasi Yang Komprehensif 31 Agustus s/d
Guna Menunjang Kinerja 1 September

Investasi Dapen Antam

Sosialisasi Aplikasi Pelaporan
Online OJK, Modul, Realisasi, 26 September
Pengawasan rencana Bisnis

Pelatihan Penyusunan Kajian
Investasi Yang Komprehensif 31 Agustus s/d
Guna Menunjang Kinerja 1 September
Investasi Dapen Antam

18 Susanto TUII

Sosialisasi Aplikasi Pelaporan
Online OJK, Modul, Realisasi,
Pengawasan rencana Bisnis
(APOLO)

26 September
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Rencana Dapen Antam Ke Depan

Meskipun tahun 2024 merupakan tahun yang menantang,
khususnya di bidang ekonomi dan investasi, Dapen Antam
tetap menyambut tahun 2025 dengan penuh harapan yang
terbaik. Kondisi geopolitik di dalam dan luar negeri diharapkan
segera membaik dan memberikan sentimen positif bagi pasar
global.

Untuk pengembangan di internal Dapen Antam, setidaknya
berdasarkan 2 (dua) strategi utama yaitu menjaga likuiditas
Dapen Antam tetap positif khususnya melalui realisasi
penjualan aset tanah dan bangunan dan pengelolaan
Dapen Antam vyang lebih profesional, berintegritas dan
mengedepankan pelayanan bagi para pesertanya.

Upaya pengembangan yang akan dilakukan Dapen Antam di
tahun 2025 antara lain:

1. Percepatan proses penjualan tanah dan bangunan, dengan
tetap mengedepankan prinsip kehati-hatian. Hal ini untuk
memastikan kondisi likuiditas Dapen Antam tetap positif.

2. Implementasi investasi yang lebih prudent sekaligus
menekankan pada imbal hasil yang optimal.

3. Harmonisasi seluruh tata kelola, pedoman dan prosedur
yang berlaku di Dapen Antam, dengan memperhatikan
perubahan peraturan yang berlaku di lingkungan Dana
Pensiun.

4. Meningkatkan kompetensi dan kapasitas seluruh sumber
daya manusia Dapen Antam sehingga terbentuk sumber
daya manusia yang semakin profesional dan adaptif
dengan kebutuhan organisasi.

5. Menjajaki pengembangan sistem Teknologi Informasi
sehingga lebih menjamin keamanan data Peserta dan
keandalan sistem informasi yang lebih baik lagi.

Melalui serangkaian upaya tersebut diharapkan kondisi
Dapen Antam dapat tetap solid dan positif, sehingga mampu
memenuhi seluruh kewajiban dan ekspektasi dari seluruh
pemangku kepentingan Dapen Antam hingga di masa depan.
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Laporan Keuangan Audited 2024

DANA PENSIUN ANTAM
Laporan Keuangan
Program Pensiun Manfaat Pasti
Dengan Laporan Auditor Independen
Untuk Tahun Yang Berakhir Pada Tanggal
31 Desember 2024 dan 31 Desember 2023

(Mata Uang Indonesia)
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DANA PENSIUN ANTAM
LAPORAN KEUANGAN
DENGAN LAPORAN AUDITOR INDEPENDEN
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL
31 DESEMBER 2024 DAN 31 DESEMBER 2023

DAFTAR ISI
Halaman

Surat Pernyataan Pengurus
Laporan Auditor Independen
Laporan Aset Neto 1-2
Laporan Perubahan Aset Neto 3
Catatan atas Laporan Keuangan 4 - 36
Lampiran |

Laporan Posisi Keuangan
Lampiran Il

Laporan Perhitungan Hasil Usaha
Lampiran 11l

Laporan Arus Kas
Lampiran IV

Perhitungan PPh Badan
Lampiran V

Laporan Perkembangan Portofolio Investasi
Lampiran VI

Laporan Hasil Investasi
Lampiran VII

Batasan Maksimum Investasi Per Jenis Investasi
Lampiran VI

Realisasi Investasi, Rincian Per Jenis Investasi Dan Batasan Maksimum Investasi
Lampiran IX

Analisis Kesesuaian Investasi Dengan Batasan Kualitatif Per Jenis Investasi
Lampiran X

Analisis Investasi
Lampiran XI

Analisis Kesesuaian Investasi Terhadap Batasan Kuantitatif Investasi Per Pihak
Lampiran XI|

Analisis Kesesuaian Investasi Terhadap Batasan Kuantitatif Investasi Per Jenis
Lampiran Xl

Analisis Kesesuaian Investasi Terhadap Batasan Kuantitatif Investasi Per Khusus
Lampiran XIV

Penggunaan Penerima Titipan
Lampiran XV

Penggunaan Manajer Investasi
Lampiran XVI

Laporan Pengungkapan Investasi Tabungan Pada Bank
Lampiran XVII

Laporan Pengungkapan Investasi Deposito On Call Dan Deposito Berjangka
Lampiran XVIII

Laporan Pengungkapan Investasi Sertifikat Deposito Dan Surat Berharga Yang
Diterbitkan Oleh Bank Indonesia
Lampiran XIX
Laporan Pengungkapan Investasi Surat Berharga Negara
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DANA PENSIUN ANTAM
LAPORAN KEUANGAN
DENGAN LAPORAN AUDITOR INDEPENDEN
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL
31 DESEMBER 2024 DAN 31 DESEMBER 2023

DAFTAR ISI (Lanjutan)

Lampiran XX

Laporan Pengungkapan Investasi Saham Yang Tercacat Di Bursa Efek Di Indonesia
Lampiran XXI

Laporan Pengungkapan Investasi Obligasi Korporasi Yang Tercatat Di Bursa Efek

Indonesia

Lampiran XXII

Laporan Pengungkapan Investasi Reksa Dana
Lampiran XXIII

Laporan Pengungkapan Investasi Medium Term Notes
Lampiran XXIV

Laporan Pengungkapan Investasi Efek Berangun Aset
Lampiran XXV

Laporan Pengungkapan Investasi Dan Investasi Real Estate Berbentuk Kontrak Investor

Kolektif

Lampiran XXVI

Laporan Pengungkapan Investasi Kontrak Opsi Dan Kontrak Berjangka Efek
Lampiran XXVII

Laporan Pengungkapan Investasi Repurchase Agreement (REPO)
Lampiran XXVIII

Laporan Pengungkapan Investasi Penyertaan Langsung Pada Saham Di Dalam Negeri
Lampiran XXIX

Laporan Pengungkapan Investasi Penyertaan Langsung Pada Saham Di Luar Negeri
Lampiran XXX

Laporan Pengungkapan Investasi Tanah, Bangunan, Tanah Dan Bangunan
Lampiran XXXI

Analisis Investasi Dana Pensiun
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DANA PENSIUN ANTAM

Kantor : Gedung Aneka Tambang, JI, Letien TB. Simatupang No. 1 - Tanjung Barat Jakarta 12530 Telepon : (021) 7812635 Fax. 7891232

SURAT PERNYATAAN PENGURUS
TENTANG
TANGGUNG JAWAB ATAS LAPORAN KEUANGAN
DANA PENSIUN ANTAM
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA 31 DESEMBER 2024
Nomor : 111/DPAT/II/2025

Kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama :  Resna Handayani

Alamat kantor . JI. Letjen TB Simatupang No.1 Tanjung Barat, Jakarta 12530
Nomor telepon : (021) 7812635

Jabatan :  Direktur Utama

Nama : Hamdan

Alamat kantor 1 JI. Letjen TB Simatupang No.1 Tanjung Barat, Jakarta 12530
Nomor telepon : (021) 7812635

Jabatan . Direktur Administrasi dan Kepesertaan

Nama : Muhammad Rusdan

Alamat kantor . JI. Letjen TB Simatupang No.1 Tanjung Barat, Jakarta 12530
Nomor telepon : (021) 7812635

Jabatan . Direktur Kepatuhan, Pengendalian Internal dan Pengelolaan Risiko

Menyatakan bahwa :

1.

3.

4.

Bertanggung jawab atas penyusunan dan penyajian laporan  keuangan
Dana Pensiun ANTAM yang disertai dengan laporan auditor independen;

Laporan keuangan Dana Pensiun ANTAM telah disusun dan disajikan sesuai dengan
Standar Akuntansi Keuangan (PSAK) yang berlaku di Indonesia; ’

a. Semua informasi dalam laporan keuangan Dana Pensiun ANTAM telah dimuat secara
lengkap dan benar;

b. Laporan keuangan Dana Pensiun ANTAM tidak mengandung informasi atau fakta
material yang tidak benar, dan tidak menghilangkan informasi atau fakta material;

Bertanggung jawab atas sistem pengendalian intern dalam Dana Pensiun ANTAM;

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya.

Jakarta, 03 Maret 2025
Atas nama dan mewakili Pengurus
Dana Pensiun ANTAM

o /)

<
! { v
|.\ n ¥V | _,J‘
(Hamdan) (Resna Handayani) (Muhamimad Rusdan)
Direktur Administrasi dan Direktur Utama Direktur Kepatuhan,
Kepesertaan Pengendalian Internal dan

Pengelolaan Risiko
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LAPORAN AUDITOR INDEPENDEN
Laporan No. 00180/2.0459/AU.1/08/1313-4/1/111/2025

Kepada Yth,
Pendiri, Pengurus, dan Dewan Pengawas
Dana Pensiun Antam

Opini

Kami telah mengaudit laporan keuangan DANA PENSIUN ANTAM terlampir, yang terdiri dari laporan aset
neto tanggal 31 Desember 2024, serta laporan perubahan aset neto untuk tahun yang berakhir pada
tanggal tersebut, serta catatan atas laporan keuangan, termasuk ikhtisar kebijakan akuntansi material.

Menurut opini kami, laporan keuangan terlampir menyajikan secara wajar, dalam semua hal yang material,
aset neto Dana Pensiun Antam tanggal 31 Desember 2024, serta perubahan aset neto untuk tahun yang
berakhir pada tanggal tersebut, sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan di Indonesia.

Penekanan Suatu Hal @

Kami menarik perhatian saudara pada Catatan 31.c atas laporan keuangan terlampir yang menguraikan
tentang portofolio investasi per jenis investasi, bahwa pada tanggal 31 Desember 2024 nilai wajar investasi
tanah dan bangunan telah mencapai 53,50% sehingga melebihi batas ketentuan maksimum sebagaimana
diatur dalam Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.27 Tahun 2023. Manajemen telah menyusun rencana
tindak (action plan) untuk memitigasi kondisi tersebut. Opini kami tidak dimodifikasi sehubungan dengan
hal tersebut.

Basis Opini

Kami melaksanakan audit kami berdasarkan Standar Audit yang ditetapkan oleh Institut Akuntan Publik
Indonesia. Tanggung jawab kami menurut standar tersebut diuraikan lebih lanjut dalam paragraf Tanggung
Jawab Auditor terhadap Audit atas Laporan Keuangan pada laporan kami. Kami independen terhadap Dana
Pensiun Antam berdasarkan ketentuan etika yang relevan dalam audit kami atas laporan keuangan di
Indonesia, dan kami telah memenuhi tanggung jawab etika lainnya berdasarkan ketentuan tersebut. Kami
yakin bahwa bukti audit yang telah kami peroleh adalah cukup dan tepat untuk menyediakan suatu basis
bagi opini audit kami.

Hal Lain

Audit kami atas laporan keuangan Dana Pensiun Antam tanggal 31 Desember 2024, dan untuk tahun yang
berakhir pada tanggal tersebut, dilaksanakan dengan tujuan untuk merumuskan opini atas laporan
keuangan secara keseluruhan. informasi keuangan Dana Pensiun Antam pada Lampiran | sampai dengan
XXXI secara kolektif disebut sebagai “Informasi Keuangan Tambahan”, yang disajikan sebagai informasi
tambahan terhadap laporan keuangan terlampir, disajikan untuk tujuan analisis tambahan dan bukan
merupakan bagian dari Standar Akuntansi Keuangan di Indonesia, namun disajikan berdasarkan Peraturan
Otoritas Jasa Keuangan No.5/POJK.05/2018 tentang Laporan Keuangan Berkala Dana Pensiun tanggal
4 April 2018 dan Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan No.3/SEOJK.05/2019 tentang Bentuk dan Susunan
Laporan Berkala Dana Pensiun tanggal 5 Maret 2019. Informasi keuangan tambahan merupakan tanggung
jawab pengurus serta dihasilkan dari dan berkaitan secara langsung dengan catatan akuntansi dan catatan
lain yang mendasarinya yang digunakan untuk menyusun laporan keuangan terlampir. Informasi Keuangan
Tambahan telah menjadi objek prosedur audit yang diterapkan dalam audit atas laporan keuangan terlampir
berdasarkan Standar Audit yang ditetapkan oleh Institut Akuntan Publik Indonesia. Menurut opini kami,
informasi keuangan tambahan disajikan secara wajar, dalam semua hal material, yang berkaitan dengan
laporan keuangan terlampir secara keseluruhan.
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Tanggung Jawab Manajemen dan Pihak yang Bertanggung Jawab atas Tata Kelola terhadap
Laporan Keuangan

Manajemen bertanggung jawab atas penyusunan dan penyajian wajar laporan keuangan tersebut sesuai
dengan Standar Akuntansi Keuangan di Indonesia, dan atas pengendalian internal yang dianggap perlu
oleh manajemen untuk memungkinkan penyusunan laporan keuangan yang bebas dari kesalahan
penyajian material, baik yang disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan.

Dalam penyusunan laporan keuangan, manajemen bertanggung jawab untuk menilai kemampuan Dana
Pensiun dalam mempertahankan kelangsungan usahanya, mengungkapkan, sesuai dengan kondisinya,
hal-hal yang berkaitan dengan kelangsungan usaha, dan menggunakan basis akuntansi kelangsungan
usaha, kecuali manajemen memiliki intensi untuk melikuidasi Dana Pensiun atau menghentikan operasi,
atau tidak memiliki alternatif yang realistis selain melaksanakannya.

Pihak yang bertanggung jawab atas tata kelola bertanggung jawab untuk mengawasi proses pelaporan
keuangan Dana Pensiun.

Tanggung Jawab Auditor terhadap Audit atas Laporan Keuangan

Tujuan kami adalah untuk memeroleh keyakinan memadai tentang apakah laporan keuangan secara
keseluruhan bebas dari kesalahan penyajian material, baik yang disebabkan oleh kecurangan maupun
kesalahan, dan untuk menerbitkan laporan auditor yang mencakup opini kami. Keyakinan memadai
merupakan suatu tingkat keyakinan tinggi, namun bukan merupakan suatu jaminan bahwa audit yang
dilaksanakan berdasarkan Standar Audit akan selalu mendeteksi kesalahan penyajian material ketika hal
tersebut ada. Kesalahan penyajian dapat disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan dan dianggap
material jika, baik secara individual maupun secara agregat, dapat diekspektasikan secara wajar akan
memengaruhi keputusan ekonomi yang diambil oleh pengguna berdasarkan laporan keuangan tersebut.

Sebagai bagian dari suatu audit berdasarkan Standar Audit, kami menerapkan pertimbangan profesional
dan mempertahankan skeptisisme profesional selama audit. Kami juga:

* Mengidentifikasi dan menilai risiko kesalahan penyajian material dalam laporan keuangan, baik yang
disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan, mendesain dan melaksanakan prosedur audit yang
responsif terhadap risiko tersebut, serta memeroleh bukti audit yang cukup dan tepat untuk
menyediakan basis bagi opini kami. Risiko tidak terdeteksinya kesalahan penyajian material yang
disebabkan oleh kecurangan lebih tinggi dari yang disebabkan oleh kesalahan, karena kecurangan
dapat melibatkan kolusi, pemalsuan, penghilangan secara sengaja, pernyataan salah, atau
pengabaian pengendalian internal.

* Mengevaluasi ketepatan kebijakan akuntansi yang digunakan serta kewajaran estimasi akuntansi dan
_pengungkapan terkait yang dibuat oleh manajemen.

* Menyimpulkan ketepatan penggunaan basis akuntansi kelangsungan usaha oleh manajemen dan,
berdasarkan bukti audit yang diperoleh, apakah terdapat suatu ketidakpastian material yang terkait
- dengan peristiwa atau kondisi yang dapat menyebabkan keraguan signifikan atas kemampuan
Perusahaan untuk mempertahankan kelangsungan usahanya. Ketika kami menyimpulkan bahwa
terdapat suatu ketidakpastian material, kami diharuskan untuk menarik perhatian dalam laporan
auditor kami ke pengungkapan terkait dalam laporan keuangan atau, jika pengungkapan tersebut tidak
memadai, harus menentukan apakah perlu untuk memodifikasi opini kami. Kesimpulan kami
didasarkan pada bukti audit yang diperoleh hingga tanggal laporan auditor kami. Namun, peristiwa
atau kondisi masa depan dapat menyebabkan Perusahaan tidak dapat mempertahankan
kelangsungan usaha.

* Mengevaluasi penyajian, struktur, dan isi laporan keuangan secara keseluruhan, termasuk
pengungkapannya, dan apakah laporan keuangan mencerminkan transaksi dan peristiwa yang
mendasarinya dengan suatu cara yang mencapai penyajian wajar.

List of offices and partner’'s name are available at the above address. Heliantono & Rekan is a Re
Heliantono & Rekan is a member of Parker Russell International a worldwide association o
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- T: (+62 21) 766 1348-50 | F: (+62 21) 766 1351 | : info@heliantonorekan.com | : www.heliantonorekan.com
Parker Russell International Branch: Bandung, Semarang, Surabaya. Sidoarjo
Registered PublicAccountants

° H ELIANTONO & R EKAN Aminta Plaza, 7* Floor # 704 JI. TB Simatupang Kav. 10 Jakarta Selatan 12310 Indonesia

Kami mengomunikasikan kepada pihak yang bertanggung jawab atas tata kelola mengenai, antara lain,
ruang lingkup dan saat yang direncanakan atas audit, serta temuan audit signifikan, termasuk setiap
defisiensi signifikan dalam pengendalian internal yang teridentifikasi oleh kami selama audit.

KAP HELIANTONO & REKAN
Parker Russell International

/

Josua Hutapea, CA..CPA
Izin Akuntan Publik No. AP. 1313

03 Maret 2025

List of offices and partner’s name are available at the above address. Heliantono & Rekan is a Registered Public Accountants in Indonesia licensed No. KEP-093/KM.6/2001
Heliantono & Rekan is a member of Parker Russell International a worldwide association of independent accounting firms and business advisers. Parker Russell
International refers to the network of independent member firms of Parker Russell International Limited, each of which is a separated legal entity.
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DANA PENSIUN ANEKA TAMBANG
PROGRAM PENSIUN MANFAAT PASTI (PPMP)
LAPORAN ASET NETO
31 DESEMBER 2024 DAN 31 DESEMBER 2023
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

Catatan 31 Desember 2024 31 Desember 2023

ASET

Investasi (Nilai Wajar)
Surat Berharga Negara

Konvensional 3d,4 162.614.887.600 163.288.759.650
Syariah 3d,4 165.861.347.240 167.859.345.210
Deposito on Call 3d,5 2.000.000.000 8.950.000.000
Deposito Berjangka 3d,6 23.000.000.000 27.000.000.000
Saham 3d,7 9.360.500.000 8.285.500.000
Obligasi 3d,8 35.591.484.330 57.180.392.340

Unit Penyertaan Reksadana:
RD Pasar Uang, RD Pendapatan Tetap,

RD Saham dan RD Campuran 3d,9 21.581.085.131 25.576.997.563
Penempatan Langsung pada saham 3d,10 61.847.247.000 61.847.247.000
Tanah dan Bangunan 3d,11 554.460.000.000 554.460.000.000
Jumlah Investasi 1.036.316.551.301 1.074.448.241.763

Aset Lancar Di Luar Investasi

Kas dan Bank 13 934.570.867 65.908.564
Piutang Investasi 14 - 1.951.764.202
Piutang Hasil Investasi 15 37.643.040.896 33.105.401.955
Jumlah Aset Lancar Di Luar Investasi 38.577.611.763 35.123.074.721

Aset Operasional (Nilai Buku)

Tanah dan Bangunan 3e,17 96.475.304 96.475.304
Peralatan Komputer 6.425.279 11.022.155
Peralatan Kantor 1.245.273 6.535.000
Jumlah Aset Operasional 104.145.856 114.032.459
Aset Lain-Lain 18 3.826.701.834 3.828.781.655

ASET TERSEDIA 1.078.825.010.754 1.113.514.130.598
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DANA PENSIUN ANEKA TAMBANG
PROGRAM PENSIUN MANFAAT PASTI (PPMP)
LAPORAN ASET NETO (Lanjutan)
31 DESEMBER 2024 DAN 31 DESEMBER 2023
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

ASET TERSEDIA

LIABILITAS

Liabilitas Di Luar Nilai Kini Aktuarial
Utang Manfaat Pensiun Jatuh Tempo
Beban Yang Masih Harus Dibayar
Pendapatan Diterima Dimuka
Liabilitas Imbalan Kerja

Jumlah Liabilitas Di Luar Nilai Kini Aktuarial

ASET NETO

Catatan 31 Desember 2024 31 Desember 2023
1.078.825.010.754 1.113.514.130.598

21 - 27.492.300
22 658.288.715 103.927.013
23 1.218.087.594 -
24 970.861.199 980.314.932

2.847.237.508

1.111.734.245

1.075.977.773.246

1.112.402.396.353
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DANA PENSIUN ANEKA TAMBANG
PROGRAM PENSIUN MANFAAT PASTI (PPMP)
LAPORAN PERUBAHAN ASET NETO
31 DESEMBER 2024 DAN 31 DESEMBER 2023
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

PENAMBAHAN

Pendapatan Investasi
Bunga dan Bagi Hasil
Dividen

Sewa

Rugi Pelepasan Investasi

Total Pendapatan Investasi
Peningkatan (Penurunan) Nilai Investasi

luran Jatuh Tempo:
luran Normal Pemberi Kerja
luran Normal Peserta
Pendapatan di Luar Investasi

Jumlah Penambah

Pengurangan

Beban Investasi

Beban Operasional

Beban diluar Investasi dan Operasional Lain
Manfaat Pensiun

Pajak Penghasilan

Jumlah Pengurang
KENAIKAN (PENURUNAN) ASET NETO
ASET NETO AWAL PERIODE

ASET NETO AKHIR PERIODE

Catatan 2024 2023
3c,26

28.542.649.552 30.500.710.084

3.943.881.298 5.904.285.484

19.707.262.760 16.425.466.550
1.573.540.755 (11.394.533.139)

53.767.334.365 41.435.928.979

(10.007.494.728) 58.061.492.430

323 4.915.948.476 5.340.883.547
323 720.480.191 782.661.201
3c,29 40.315.796 76.630.218
49.436.584.100 105.697.596.375

3c,27 4.959.632.688 7.489.388.900
3,28 8.585.602.708 7.107.430.698
3c,29 - 6.281.522
32c 72.313.891.550 71.194.373.300
39,25 2.080.261 (90.982.400)

85.861.207.207

85.706.492.020

(36.424.623.107)

1.112.402.396.353

19.991.104.355

1.092.411.291.998

1.075.977.773.246

1.112.402.396.353

Lihat Catatan atas Laporan Keuangan yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan
dari Laporan Keuangan secara keseluruhan.
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DANA PENSIUN ANTAM
PROGRAM PENSIUN MANFAAT PASTI (PPMP)
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL
31 DESEMBER 2024 DAN 31 DESEMBER 2023
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

1.

UMUM

a.

C.

Dasar Hukum Pembentukan Dana Pensiun

Yayasan Dana Pensiun Antam (YDP-ANTAM) didirikan berdasarkan akta notaris Wiryono
Djojosudarmo No. 22 tanggal 17 Januari 1974, persetujuan pembentukannya berdasarkan Surat
Keputusan Menteri Keuangan No. S-08/MK.11/1978 tanggal 24 Juli 1978.

Dengan berlakunya Undang-Undang Republik Indonesia No. 11 tahun 1992 tentang Dana
Pensiun, YDP-ANTAM menyesuaikan peraturan-peraturan dan bentuk badan hukumnya menjadi
Dana Pensiun Antam (Dapen ANTAM) sesuai dengan Surat Keputusan Direksi PT Antam Tbk
No. 2.P/701/DAT/1997 tanggal 4 April 1997. Hal ini telah mendapatkan pengesahan dari Menteri
Keuangan dengan Surat Keputusan No. KEP-369/KM.17/1997 tanggal 15 Juli 1997, dan telah
diumumkan dalam Lembaran Berita Negara Republik Indonesia No. 74 Tambahan nomor tahun
1997, tanggal 16 September 1997.

Peraturan Dana Pensiun ANTAM telah mengalami beberapa kali perubahan, perubahan terakhir
sesuai dengan Surat Keputusan Direksi PT Antam Tbk No. 96.K/774/DAT/2013 tanggal 1 Mei
2013 dan perubahan itu telah mendapat pengesahan dari Dewan Komisioner Otoritas Jasa
Keuangan berdasarkan Surat Keputusan No. Kep.606/NB.1/2013 tanggal 18 November 2013, dan
telah diumumkan dalam lembaran Berita Negara No. 98 tanggal 6 Desember 2013. Tambahan
Berita Negara No. 60/DP/2013.

Maksud dan Tujuan

Dapen ANTAM adalah Dana Pensiun Pemberi Kerja (DPPK). Tujuannya untuk mengelola dan
menyelenggarakan Program Pensiun Manfaat Pasti (PPMP). Maksudnya untuk menjamin
kesinambungan penghasilan berupa Manfaat Pensiun (MP) bagi Peserta setelah tidak aktif bekerja
atau bagi Istri/fSuami dan Anaknya setelah Peserta meninggal dunia sehingga tercipta ketenangan,
keamanan, dan kegairahan bekerja Peserta dalam mengabdikan tenaga dan pikirannya untuk
kepentingan Pemberi Kerja.

Alamat Dana Pensiun

Dapen ANTAM berkedudukan di Jakarta dengan alamat Komplek Gedung Antam, Jin Letjend TB.
Simatupang No.1, Tanjung Barat, Jakarta Selatan.

Dapen ANTAM memiliki Nomor Pokok Waijib Pajak (NPWP) dengan nomor 01.373.988.3-062.000

Jumlah pegawai aktif Dapen Antam per 31 Desember 2024 dan 31 Desember 2023 adalah
masing-masing 11 orang dan 12 orang.

. Kepengurusan

Dapen ANTAM didirikan oleh PT Antam Tbk, Perusahaan yang bergerak di bidang Pertambangan.
Susunan Dewan Pengawas dan Pengurus berdasarkan Surat Keputusan Direksi PT ANTAM Tbk
No.561.K/CAT/2023 tanggal 07 Maret 2023, Surat Keputusan Direksi PT ANTAM Tbk
No0.851.K/0255/CAT2023 tanggal 10 April 2023, Surat Keputusan Direksi PT ANTAM Tbk
No0.2311.K/0255/CAT2023 tanggal 18 Oktober 2023, Surat Keputusan Direksi PT ANTAM Tbk
No.1422.K/0255/CAT/2024 tanggal 01 Agustus 2024 tentang pemberhentian dan pengangkatan
Pengurus Dana Pensiun Antam serta Surat Keputusan Direksi PT ANTAM Tbk
No0.1392.K/0255/CAT/2022 tanggal 10 Juni 2022, Surat Keputusan Direksi PT ANTAM Tbk
No0.792.K/0255/CAT/2023 tanggal 3 April 2023, Surat Keputusan Direksi PT ANTAM Tbk
No.1411.K/0255/CAT2023 tanggal 14 Juni 2023, Surat Keputusan Direksi PT ANTAM Tbk
No.161.K/0255/CAT/2024 tanggal 24 Januari 2024 tentang pemberhentian dan pengangkatan
Dewan Pengawas Dana Pensiun Antam.
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DANA PENSIUN ANTAM
PROGRAM PENSIUN MANFAAT PASTI (PPMP)
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL
31 DESEMBER 2024 DAN 31 DESEMBER 2023
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

1. UMUM (Lanjutan)
d. Kepengurusan (Lanjutan)

Maka susunan Dewan Pengawas dan Pengurus Dana Pensiun Antam per 31 Desember 202
31 Desember 2023 adalah sebagai berikut:

Dewan Pengawas 31 Desember 2024
1. Ketua ;. Kamsis)
2. Anggota :  Handi Sutanto 9)
3. Anggota . Denny Maulasa 4)
4. Anggota . Arif Rahman Saleh 6)
Pengurus 31 Desember 2024
1. Direktur Utama . Resna Handayani 5)
2. Direktur Adm dan Kepesertaan . Hamdan7)
3. Direktur Kepatuhan Pengendalian Internal

dan Pengelolaan Risiko : Muhammad Rusdan 10)
Dewan Pengawas 31 Desember 2023
1. Ketua . Basar Simanjuntak 3)
2. Anggota . Denny Maulasa 4)
3. Anggota . Kamsi 1)
4. Anggota :  Arif Rahman Saleh 6)
Pengurus 31 Desember 2023
1. Direktur Utama . Resna Handayani s)
2. Direktur Adm dan Kepesertaan : Hamdan 7)
3. Direktur Kepatuhan Pengendalian Internal

dan Pengelolaan Risiko . Royke Pasiak 2)

1) Anggota Dewan Pengawas a.n Kamsi telah memenuhi syarat Penilaian Kemampuar
Kepatutan dari Otoritas Jasa Keuangan (OJK) berdasarkan Surat Keputusan Nomor:
608/NB.11/2021 tanggal 14 September 2021.

2) Direktur Kepatuhan Pengendalian Internal dan Pengelolaan Risiko a.n Royke Pasiak
memenuhi syarat Penilaian Kemampuan dan Kepatutan dari Otoritas Jasa Keuangan ({
berdasarkan Surat Keputusan Nomor: KEP-279/NB.11/2022 tanggal 17 Mei 2022.

3) Ketua Dewan Pengawas a.n Basar Simanjuntak telah memenuhi syarat Penilaian Keman
dan Kepatutan dari Otoritas Jasa Keuangan (OJK) berdasarkan Surat Keputusan Nomor:
292/NB.11/2022 tanggal 27 Mei 2022.

4) Anggota Dewan Pengawas a.n Denny Maulasa telah memenuhi syarat Penilaian Kemampua
Kepatutan dari Otoritas Jasa Keuangan (OJK) berdasarkan Surat Keputusan Nomor:
295/NB.11/2022 tanggal 27 Mei 2022.

5) Direktur Utama a.n Resna Handayani telah memenuhi syarat Penilaian Kemampuar
Kepatutan dari Otoritas Jasa Keuangan (OJK) berdasarkan Surat Keputusan Nomor:
34/NB.02/2023 tanggal 22 Februari 2023.

6) Anggota Dewan Pengawas a.n Arif Rahman Saleh telah memenuhi syarat Penilaian Keman
dan Kepatutan dari Otoritas Jasa Keuangan (OJK) berdasarkan Surat Keputusan Nomor:
279/NB.02/2023 tanggal 7 Juni 2023.
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DANA PENSIUN ANTAM
PROGRAM PENSIUN MANFAAT PASTI (PPMP)
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL
31 DESEMBER 2024 DAN 31 DESEMBER 2023
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

UMUM (Lanjutan)

10)

Kepengurusan (Lanjutan)

Direktur Adm dan Kepesertaan a.n Hamdan telah memenuhi syarat Penilaian Kemampuan dan
Kepatutan dari Otoritas Jasa Keuangan (OJK) berdasarkan Surat Keputusan Nomor: KEP-
107/PD.02/2023 tanggal 10 Oktober 2023.

Ketua Dewan Pengawas a.n Kamsi telah memenuhi syarat Penilaian Kemampuan dan Kepatutan
dari Otoritas Jasa Keuangan (OJK) berdasarkan Surat Keputusan Nomor: KEP-13/PD.02/2024
tanggal 19 Januari 2024.

Anggota Dewan Pengawas a.n Handi Sutanto telah memenuhi syarat Penilaian Kemampuan dan
Kepatutan dari Otoritas Jasa Keuangan (OJK) berdasarkan Surat Keputusan Nomor: KEP-
23/PD.02/2024 tanggal 22 Januari 2024.

Direktur Kepatuhan Pengendalian Internal dan Pengelolaan Risiko a.n Muhammad Rusdan telah
memenuhi syarat Penilaian Kemampuan dan Kepatutan dari Otoritas Jasa Keuangan (OJK)
berdasarkan Surat Keputusan Nomor: KEP-392/PD.02/2024 tanggal 30 Juli 2024.

PROGRAM PENSIUN

Dapen ANTAM merupakan Dana Pensiun Pemberi Kerja (DPPK) yang menyelenggarakan
Program Pensiun Manfaat Pasti (PPMP), di mana baik Peserta maupun Pemberi Kerja membayar
luran.

Jumlah peserta Dapen ANTAM per 31 Desember 2024 dan 31 Desember 2023 masing-masing
sebesar 4.702 orang dan 4.813 orang dengan rincian sebagai berikut:

31 Desember 2024

Aktif Pensiun Pensiun Tunda
Kantor Pusat 192 2.692 5
UBP Nikel Pomalaa 360 1.247 4
UBP Nikel Maluku Utara 11 - 1
UBP Emas Pongkor 139 - 2
UBPP Logam Mulia 33 - -
Unit Geomin Jakarta 5 - -
UBP Bauksit Tayan 10 -
Jumlah 750 3.939 13
Total 4,702

31 Desember 2023

Aktif Pensiun Pensiun Tunda
Kantor Pusat 195 2.613 5
UBP Nikel Pomalaa 411 1.353 4
UBP Nikel Maluku Utara 19 - 1
UBP Emas Pongkor 157 - 2
UBPP Logam Mulia 36 - 1
Unit Geomin Jakarta 7 - -
UBP Bauksit Tayan 9 - -
Jumlah 834 3.966 13

Total 4.813
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DANA PENSIUN ANTAM
PROGRAM PENSIUN MANFAAT PASTI (PPMP)
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL
31 DESEMBER 2024 DAN 31 DESEMBER 2023
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

3.

KEBIJAKAN AKUNTANSI

a. Dasar Penyajian Laporan Keuangan

Laporan keuangan Dana Pensiun disajikan sesuai dengan Pernyataan Standar Akuntansi
Keuangan No.18 (PSAK 18) mengenai akuntansi Dana Pensiun.

Mata uang yang digunakan dalam laporan keuangan adalah mata uang Rupiah (Rp). Laporan
keuangan disusun dengan menggunakan prinsip dan praktek akuntansi yang berlaku umum
di Indonesia dan berdasarkan nilai historis, kecuali beberapa akun tertentu disusun berdasarkan
pengukuran lain sebagaimana diuraikan dalam kebijakan akuntansi masing-masing akun yang
bersangkutan.

Laporan arus kas disusun menggunakan metode langsung dengan mengelompokkan arus kas
dalam aktivitas operasi, investasi, dan pendanaan. Untuk tujuan penyusunan laporan arus kas,
kas terdiri dari kas dan bank.

Penyajian laporan keuangan disesuaikan dengan bentuk dan susunan laporan keuangan
sebagaimana diatur dalam Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.5/POJK.05/2018 tentang
Laporan Keuangan Berkala Dana Pensiun tanggal 4 April 2018 dan Surat Edaran Otoritas Jasa
Keuangan No.4/SEOJK.05/2021 tentang Bentuk dan Susunan Laporan Berkala Dana Pensiun
tanggal 21 Januari 2021.

. Transaksi dengan Pihak-pihak yang berelasi

Pihak-pihak yang berelasi:

1. Perusahaan baik langsung maupun melalui satu atau lebih perantara, mengendalikan, atau
dikendalikan oleh, atau berada di bawah pengendalian bersama, dengan Dapen Antam.

2. Perusahaan Asosiasi;

3. Perorangan yang memiliki, baik secara langsung maupun tidak langsung, suatu kepentingan
hak suara di Dapen ANTAM yang berpengaruh secara signifikan, dan anggota keluarga dekat
dari perorangan tersebut yang mempengaruhi atau dipengaruhi perorangan tersebut dalam
transaksinya dengan Dapen ANTAM,;

4. Karyawan kunci, yaitu orang-orang yang mempunyai wewenang dan tanggung jawab untuk
merencanakan, memimpin dan mengendalikan kegiatan Dapen ANTAM, yang meliputi Dewan
Pengawas, Pengurus dan Manajer dari Dapen ANTAM serta anggota keluarga dekat orang-
orang tersebut; dan

5. Perusahaan di mana suatu kepentingan substansial dalam hak suara dimiliki baik secara
langsung maupun tidak langsung oleh setiap orang yang diuraikan dalam butir (3) atau (4), atau
setiap orang tersebut mempunyai pengaruh signifikan atas perusahaan tersebut. Ini mencakup
perusahaan-perusahaan yang dimiliki anggota Dewan Pengawas, Pengurus atau Pendiri dan
perusahaan-perusahaan yang mempunyai anggota manajemen kunci yang sama dengan
Dapen ANTAM.

Semua transaksi dengan pihak berelasi dilakukan dengan tingkat bunga atau harga, persyaratan
dan kondisi yang sama dengan pihak yang tidak mempunyai hubungan istimewa dan diungkapkan
dalam laporan keuangan.

. Pengakuan Pendapatan dan Beban

Pendapatan investasi dari bunga Deposito Berjangka dan Obligasi diakui atas dasar proporsi
waktu dan tingkat bunga yang berlaku. Pendapatan sewa diakui sesuai dengan periode yang
sudah berjalan pada tahun yang bersangkutan. Pendapatan investasi dari dividen dan kenaikan
Unit Penyertaan Reksadana diakui pada saat surat pemberitahuan pembagian dividen dan
kenaikan unit penyertaan reksadana diterima. Laba atau rugi yang timbul atas penjualan investasi
diakui pada saat transaksi. Beban diakui sesuai manfaatnya pada tahun yang bersangkutan.
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PROGRAM PENSIUN MANFAAT PASTI (PPMP)
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL
31 DESEMBER 2024 DAN 31 DESEMBER 2023
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

3.

KEBIJAKAN AKUNTANSI (Lanjutan)

d. Investasi

Untuk tujuan penyusunan Laporan Posisi Keuangan, investasi dalam bentuk Deposito Berjangka
dinyatakan berdasarkan nilai nominal, Unit Penyertaan Reksa Dana, dan Obligasi dinyatakan
dengan harga perolehan, Saham dan Obligasi yang diperdagangkan di bursa, dengan harga
perolehan metode rata-rata tertimbang (weighted average), Surat Pengakuan Utang dinyatakan
pada harga perolehan, investasi dalam bentuk Penempatan Langsung dinyatakan sebesar harga
perolehan (cost method) tanpa melihat persentase kepemilikan.

Investasi Properti meliputi Tanah, Bangunan, Tanah dan Bangunan, dan kelengkapannya
dinyatakan pada harga perolehan setelah dikurangi akumulasi penyusutan. Bangunan dan
inventaris disusutkan dengan menggunakan metode garis lurus berdasarkan taksiran masa
manfaat ekonomi, selama 20 tahun untuk Bangunan dan 8 tahun untuk Inventaris.

Untuk tujuan penyusunan laporan aset neto dan laporan perubahan aset neto, investasi dinilai
berdasarkan nilai wajar sebagai berikut:

1) Surat Berharga Negara (SBN) dinilai berdasarkan:

i. Nilai perolehan setelah amortisasi premi atau diskonto, dalam hal dikelompokan sebagai
Surat Berharga yang dimiliki hingga jatuh tempo, dan

ii. Nilai wajar dalam hal dikelompokan sebagai Surat Berharga yang diperdagangkan atau
tersedia untuk dijual, serta

ii. Nilai tunai dalam hal dikelompokan sebagai Surat Berharga yang jatuh temponya kurang
dari satu tahun.

2) Deposito on Call dan Berjangka dinilai berdasarkan nilai nominal.

3) Sertifikat Deposito, Sertifikasi Bank Indonesia (SBI), Surat Berharga Pasar Uang dan Surat
Pengakuan Utang lebih dari satu tahun dinilai berdasarkan nilai tunai.

4) Saham diperjualbelikan di Bursa Efek dinilai berdasarkan nilai pasar yang wajar pada tanggal
laporan.

5) Obligasi Jangka Panjang dinilai berdasarkan nilai perolehan setelah amortisasi premi/diskonto

6) Obligasi diperjualbelikan di Bursa Efek dinilai berdasarkan nilai pasar yang wajar pada tanggal
laporan.

7) Surat berharga lainnya yang diperjualbelikan di Bursa Efek dinilai berdasarkan nilai pasar
yang wajar pada tanggal laporan.

8) Penempatan Langsung dinilai berdasarkan nilai yang ditetapkan oleh penilai independen.

9) Tanah dan Bangunan dinilai berdasarkan nilai yang ditetapkan oleh penilai independen.

10) Unit Penyertaan Reksadana dinilai berdasarkan nilai aset neto pada tanggal laporan.

Selisih antara nilai perolehan dan nilai wajar disajikan dalam Laporan Posisi Keuangan sebagai

Selisih Penilaian Investasi (SPI) dan merupakan pengurang atau penambabh nilai Selisih Nilai Kini
Aktuarial (SNKA).
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3. KEBIJAKAN AKUNTANSI (Lanjutan)
e. Aset Operasional

Aset operasional dinyatakan berdasarkan harga perolehan setelah dikurangi akumulasi
penyusutan. Harga perolehan terdiri dari harga beli ditambah seluruh biaya yang dikeluarkan
sampai aset operasional tersebut siap digunakan. Penyusutan dihitung dengan menggunakan
metode garis lurus (straight line method) berdasarkan taksiran masa manfaat ekonomis aset
operasional.

Adapun masa manfaat dan besarnya/persentase penyusutan aset operasional adalah sebagai

berikut:

Aset Operasional Tahun Penyusutan
Tanah dan Bangunan 20 5%
Perangkat Komputer 8 12,5%
Peralatan Kantor dari besi 8 12,5%
Peralatan Kantor dari kayu 4 25,0%
Kendaraan 8 12,5 %

Biaya pemeliharaan dan perbaikan dibebankan pada laporan perhitungan hasil usaha pada saat
terjadinya, pembebanan dan penambahan dalam jumlah signifikan dikapitalisasi. Aset tetap yang
sudah tidak digunakan lagi atau dijual, dikeluarkan dari kelompok aset tetap yang bersangkutan
dan laba rugi yang terjadi dilaporkan dalam Laporan Perhitungan Hasil Usaha tahun yang
bersangkutan.

f. Pembayaran Manfaat Pensiun

Pembayaran Manfaat Pensiun kepada para Pensiunan dicatat pada saat jatuh tempo. Manfaat
Pensiun yang jatuh tempo tetapi belum dibayarkan kepada Pensiunan dicatat sebagai Utang
Manfaat Pensiun Jatuh Tempo.

g. Pajak Penghasilan Badan

Pajak penghasilan dihitung berdasarkan ketentuan perpajakan yang berlaku untuk Dana Pensiun
yang disahkan oleh Menteri Keuangan RI dan Pasal 6 (1) Undang-Undang PPh.

Sesuai dengan Peraturan Keputusan Menteri Keuangan No. 18/PMK.03/2021 tanggal
17 Februari 2021, penghasilan yang diterima atau diperoleh Dana Pensiun yang pendiriannya
telah disahkan oleh Menteri Keuangan dari penanaman modal yang tidak termasuk sebagai obyek
pajak penghasilan, adalah sebagai berikut:

1. Bunga dan diskonto dari Deposito, Sertifikat Deposito dan Tabungan pada bank di Indonesia
serta Sertifikat Bank Indonesia.

Bunga dari Obligasi yang diperdagangkan di Bursa Efek di Indonesia.

Dividen dari Saham pada perseroan terbatas yang tercatat di Bursa Efek Indonesia.

Bunga dan atau dividen Unit Penyertaan Reksadana

Dividen dari dalam negeri yang diterima atau diperoleh dari wajib pajak

aor®LD
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SURAT BERHARGA NEGARA

Akun ini terdiri dari:

31 Desember 2024

Tgl Jatuh Tempo

Nilai Perolehan

Nilai Wajar

Konvensional

FR 0089 Th 2021 15-Aug-51 55.843.000.000 53.447.928.050

FR 0097 Th 2017 15-Jun-43 53.820.000.000 52.178.672.000

FR 0092 Th 2021 15-Jun-42 53.482.000.000 52.089.325.600

FR 0103 Th 2024 15-Jul-35 4.922.500.000 4.898.961.950
Sub Jumlah 168.067.500.000 162.614.887.600
Syariah

PBS 033 Th 2022 15-Jun-47 89.282.000.000 86.873.003.240

PBS 005 Th 2013 15-Apr-43 80.270.000.000 78.988.344.000
Sub Jumlah 169.552.000.000 165.861.347.240
Jumlah Surat Berharga Negara 337.619.500.000 328.476.234.840

31 Desember 2023
Tgl Jatuh Tempo Nilai Perolehan Nilai Wajar

Konvensional

FR 0089 Th 2021 15-Aug-51
FR 0097 Th 2017 15-Jun-43
FR 0092 Th 2021 15-Jun-42
Sub Jumlah
Syariah
PBS 033 Th 2022 15-Jun-47
PBS 005 Th 2013 15-Apr-43

Sub Jumlah

Jumlah Surat Berharga Negara

DEPOSITO ON CALL

Akun ini terdiri dari:

PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk

PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Barat dan
Banten Tbk

PT Bank Mandiri (Persero) Tbk

Jumlah Deposito On Call

55.843.000.000
53.820.000.000
53.482.000.000

55.076.759.650
54.158.000.000
54.054.000.000

163.145.000.000

163.288.759.650

89.282.000.000
80.270.000.000

88.481.992.410
79.377.352.800

169.552.000.000

167.859.345.210

332.697.000.000

331.148.104.860

31 Desember 2024

31 Desember 2023

2.000.000.000

7.500.000.000
1.450.000.000

2.000.000.000

8.950.000.000

Suku bunga Deposito On Call pada 31 Desember 2024 dan 2023 untuk PT Bank Rakyat Indonesia
(Persero) Tbk sebesar 3,75%, untuk PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Barat dan Banten Tbk
sebesar 5%, dan untuk PT Bank Mandiri (Persero) Tbk sebesar 2,40%.
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DEPOSITO BERJANGKA

Akun ini terdiri dari:

PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Tbk

PT Bank Tabungan Negara (Persero) Tbk
PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk.

PT BPD Jawa Barat dan Banten Tbk

Jumlah Deposito Berjangka

31 Desember 2024

31 Desember 2023

10.000.000.000
7.000.000.000
6.000.000.000

7.000.000.000
10.000.000.000
10.000.000.000

23.000.000.000

27.000.000.000

Suku bunga deposito berjangka pada 31 Desember 2024 dan 2023 untuk PT Bank Pembangunan
Daerah Jawa Timur Tbk sebesar 6,65%, untuk PT Bank Tabungan Negara (Persero) Tbk 5,85% -
5,75%, untuk PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk sebesar 4,70% - 5,75% dan untuk PT Bank

Pembangunan Daerah Jawa Barat dan Banten Tbk sebesar 5,00%.

SAHAM

Akun ini terdiri dari:

31 Desember 2024

Lembar Nilai Perolehan Nilai Wajar

Saham
PT Berlian Laju Tanker Tbk 6.000.000 1.912.268.750 126.000.000
PT Bukit Asam Tbk 1.500.000 5.560.867.500 4.125.000.000
PT Aneka Tambang Tbk 400.000 870.170.000 610.000.000
PT Barito Pacific Tbk 400.000 437.090.000 368.000.000
PT Medco Energi Internasional Tbk 200.000 286.715.000 220.000.000
PT Indo Tambangraya Megah Tbk 100.000 3.993.208.125 2.670.000.000
PT Bank Negara Indonesia (Persero)
Tbk 100.000 588.968.750 435.000.000
PT Telekomunikasi Indonesia Tbk 100.000 435.085.000 271.000.000
PT United Tractors Tbk 20.000 623.053.750 535.500.000
Jumlah Saham 8.820.000 14.707.426.875 9.360.500.000

31 Desember 2023

Lembar Nilai Perolehan Nilai Wajar

Saham
PT Berlian Laju Tanker Tbk 6.000.000 1.912.268.750 300.000.000
PT Bukit Asam Tbk 1.500.000 5.560.867.500 3.660.000.000
PT Aneka Tambang Tbk 400.000 870.170.000 682.000.000
PT Medco Energi Internasional Tbk 200.000 234.585.000 231.000.000
PT Indo Tambangraya Megah Tbk 100.000 3.993.208.125 2.565.000.000
PT Telekomunikasi Indonesia Tbk 100.000 435.085.000 395.000.000
PT United Tractors Tbk 20.000 623.053.750 452.500.000
Jumlah Saham 8.320.000 13.629.238.125 8.285.500.000
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OBLIGASI

Akun ini terdiri dari:

Merdeka Copper Gold Bkljt Il Thp Il
Th 2022 Seri A

PTPP Berkelanjutan Il Thp Il Th 2022
Seri B

Adhi Karya Berkelanjutan Il Thp Il
Th 2022 Seri B

PP Properti Bkljt Il Thp | Th 2020 Seri B

Lontar Papyrus Pulp & Paper Bkljt Il Thp

| Th 2024 Seri B
Jumlah Obligasi

Indah Kiat Pulp & Paper Berkelanjutan IV

Thp 1l Th 2023 Seri C

Merdeka Copper Gold Bkljt Ill Thp Il
Th 2022 Seri A

PP Properti Bkljt Il Thp | Th2020 Seri B

PTPP Berkelanjutan Il Thp Il Th 2022
Seri B

Adhi Karya Berkelanjutan Il Thp 1l
Th 2022 Seri B

Lontar Papyrus Pulp & Paper Bkljt 11
Thp Il Th 2023 Seri C

Jumlah Obligasi
REKSADANA

Akun ini terdiri dari:

Reksadana Saham
Panin Dana Infrastruktur Bertumbuh
Trim Kapital

Reksadana Pendapatan tetap
Panin Gebyar Indonesia 2

Reksadana Dana Penyertaan Terbatas
PNM Venture Capital
Jumlah Reksadana

31 Desember 2024

Tgl Jatuh

Nilai Perolehan Nilai Wajar
Tempo
28-Apr-25 10.130.000.000 9.996.935.000
22-Apr-27 6.856.500.000 6.778.562.000
24-Mei-27 6.114.000.000 5.891.982.840
27-Feb-25 8.000.000.000 7.949.579.840

04-Okt-29 5.000.000.000 4.974.424.650
36.100.500.000 35.591.484.330
31 Desember 2023
Tgl Jatuh A i .
Tempo Nilai Perolehan Nilai Wajar

25-Agu-28 20.000.000.000 21.149.320.600
28-Apr-25 10.130.000.000 10.167.404.300
27-Feb-25 8.000.000.000 7.914.432.800
22-Apr-27 6.856.500.000 6.728.178.450
24-Mei-27 6.114.000.000 6.026.359.140
06-Okt-28 5.000.000.000 5.194.697.050
56.100.500.000 57.180.392.340
31 Desember 2024

Unit Nilai Perolehan Nilai Wajar
2.705.866 4.000.000.000 3.587.278.866
575.008 7.000.000.000 6.181.466.338
3.442.242 10.000.000.000 9.780.310.127

2.000.000

2.000.000.000

2.032.029.800

8.723.115

23.000.000.000

21.581.085.131
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10.

REKSADANA

Akun ini terdiri dari:

Reksadana Saham

Panin Dana Infrastruktur Bertumbuh

Tram Consumption Plus
Trim Kapital

Reksadana Pendapatan tetap
Panin Gebyar Indonesia 2

31 Desember 2023

Reksadana Dana Penyertaan Terbatas

PNM Venture Capital
Jumlah Reksadana

PENEMPATAN LANGSUNG

Akun ini terdiri dari:

PT Minerina Cipta Guna

PT Multi Asih Pratama

PT Medika Yakespen Utama
PT Menara Antam Sejahtera
PT Reksa Griya Antam

Jumlah Penempatan Langsung

PT Minerina Cipta Guna

PT Multi Asih Pratama

PT Medika Yakespen Utama
PT Menara Antam Sejahtera
PT Reksa Griya Antam

Jumlah Penempatan Langsung

Unit Nilai Perolehan Nilai Wajar
2.933.014 4.000.000.000 3.751.966.166
1.533.027 3.000.000.000 2.837.419.030

575.008 7.000.000.000 6.897.448.828
3.588.549 10.000.000.000 10.058.633.339
2.000.000 2.000.000.000 2.031.530.200

10.629.598 26.000.000.000 25.576.997.563
31 Desember 2024
Lembar
Saham Nilai Perolehan Nilai Wajar
29.386 29.386.000.000 15.383.330.000
3.200 800.000.000 2.030.337.000
1.957 1.957.000.000 1.957.000.000
1.800 18.000.000.000 27.443.700.000
560 560.000.000 15.032.880.000
36.903 50.703.000.000 61.847.247.000
31 Desember 2023
Lembar
Saham Nilai Perolehan Nilai Wajar
29.386 29.386.000.000 15.383.330.000
3.200 800.000.000 2.030.337.000
1.957 1.957.000.000 1.957.000.000
1.800 18.000.000.000 27.443.700.000
560 560.000.000 15.032.880.000
36.903 50.703.000.000 61.847.247.000
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1.

12.

TANAH DAN BANGUNAN

Akun ini terdiri dari:

Tanah dan Bangunan
Tanah (25.110 m?)
Gedung Utama (12.745 m?)
Bangunan Prasarana (318 m?)
Prasarana Jalan dan Pertamanan

Jumlah Harga Perolehan

Akumulasi Penyusutan
Gedung Utama (12.745 m?)
Bangunan Prasarana (318 m?)
Prasarana Jalan dan Pertamanan

Jumlah Akumulasi Penyusutan
Nilai Buku
Nilai Wajar (lihat Catatan 31c)

SELISIH PENILAIAN INVESTASI

Akun ini terdiri dari:

Surat Berharga Negara
Penempatan Langsung
Obligasi

Reksadana

Deposito Berjangka
Saham

Tanah dan Bangunan
Deposito On Call

Jumlah

Surat Berharga Negara
Obligasi

Penempatan Langsung
Deposito Berjangka
Reksadana

Saham

Deposito On Call
Tanah dan Bangunan

Jumlah

31 Desember 2024

31 Desember 2023

2.486.141.827
23.208.974.427
598.450.100
1.638.326.600

2.486.141.827
23.208.974.427
598.450.100
1.638.326.600

27.931.892.954

27.931.892.954

21.084.290.189
546.044.360
1.638.326.596

20.917.562.237
537.887.828
1.638.326.596

23.268.661.145

23.093.776.661

4.663.231.809

4.838.116.293

554.460.000.000 554.460.000.000
31 Desember 2024
Harga o .
Perolehan Nilai Wajar SPI

337.619.500.000
50.703.000.000
36.100.500.000
23.000.000.000
23.000.000.000
14.707.426.875
4.663.231.809
2.000.000.000

328.476.234.840
61.847.247.000
35.591.484.330
21.581.085.131
23.000.000.000
9.360.500.000
554.460.000.000
2.000.000.000

(9.143.265.160)
11.144.247.000
(509.015.670)
(1.418.914.869)
(5.346.926.875)
549.796.768.191

491.793.658.684

1.036.316.551.301

544.522.892.617

31 Desember 2023

Harga
Perolehan

Nilai Wajar

SPI

332.697.000.000
56.100.500.000
50.703.000.000
27.000.000.000
26.000.000.000
13.629.238.125
8.950.000.000
4.838.116.293

331.148.104.860
57.180.392.340
61.847.247.000
27.000.000.000
25.576.997.563
8.285.500.000
8.950.000.000
554.460.000.000

(1.548.895.140)
1.079.892.340
11.144.247.000

(423.002.437)
(5.343.738.125)

549.621.883.707

519.917.854.418

1.074.448.241.763

554.530.387.345
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13.

14.

15.

KAS DAN BANK

Akun ini terdiri dari:

Kas

Bank

PT Bank Mandiri (Persero) Tbk

PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk
PT Bank SMBC Indonesia Tbk

PT Bank Mandiri Taspen

Jumlah Kas dan Bank

PIUTANG INVESTASI

Akun ini terdiri dari:

Saham

PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk
Reksadana

Lautandhana Growth Fund

Jumlah Piutang Investasi

PIUTANG HASIL INVESTASI

Akun ini terdiri dari:

Sewa

Bunga Surat Berharga Negara
Bunga Obligasi

Bunga Deposito Berjangka
Bunga Depostio On Call

Jumlah Piutang Hasil Investasi

31 Desember 2024

31 Desember 2023

158.500 2.117.000
928.095.765 41.655.530
2.918.180 14.918.995
1.474.250 3.259.806
1.924.172 3.957.233
934.570.867 65.908.564

31 Desember 2024

31 Desember 2023

1.145.975.000

805.789.202

1.951.764.202

31 Desember 2024

31 Desember 2023

33.559.049.283
3.305.049.869
705.421.196
73.520.548

29.185.854.567
3.140.591.701
707.758.153
66.554.794
4.642.740

37.643.040.896

33.105.401.955
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16. ASET OPERASIONAL

18.

Akun ini terdiri dari:

Harga perolehan
Tanah dan Bangunan

Peralatan Komputer
Peralatan Kantor

Jumlah

Akumulasi penyusutan
Tanah dan Bangunan
Peralatan Komputer
Peralatan Kantor

Jumlah

Nilai buku

Harga perolehan
Tanah dan Bangunan

Peralatan Komputer
Peralatan Kantor

Jumlah

Akumulasi penyusutan
Tanah dan Bangunan
Peralatan Komputer
Peralatan Kantor

Jumlah

Nilai buku
ASET LAIN-LAIN

Akun ini terdiri dari:

Tanah di Tanjung Barat

Peralatan Gedung Kantor
Akumulasi Penyusutan Peralatan Gedung Kantor

PL PT Minerina Bhakti
Pl PT Minerina Bhakti
PHI PT Mirerina Bhakti
Obligasi Great River
PHI Sewa

31 Desember 2024

Aset Pajak Tanggungan (lihat Catatan 25)

Sub Jumlah

31 Desember 2024

Saldo Awal Penambahan Pengurangan Saldo Akhir
694.297.553 - 694.297.553
298.885.000 - 298.885.000
132.150.800 - 132.150.800

1.125.333.353 - 1.125.333.353

597.822.249 - 597.822.249

287.862.845 4.596.876 292.459.721

125.615.800 5.289.727 130.905.527

1.011.300.894 9.886.603 1.021.187.497

114.032.459 104.145.856
31 Desember 2023

Saldo Awal Penambahan Pengurangan Saldo Akhir
694.297.553 - 694.297.553
298.885.000 - 298.885.000
132.150.800 - 132.150.800

1.125.333.353 - 1.125.333.353
597.822.249 - 597.822.249
269.151.559 18.711.286 287.862.845
119.363.664 6.252.136 125.615.800
986.337.472 24.963.422 1.011.300.894
138.995.881 114.032.459

31 Desember 2023

3.613.112.370
4.315.473.151
(4.315.473.151)
9.200.000.000
6.888.371.799
3.705.882.353
1.336.408.533
287.405.600
213.589.464

3.613.112.370
4.315.473.151
(4.315.473.151)
9.200.000.000
6.888.371.799
3.705.882.353
1.336.408.533
287.405.600
215.669.285

25.244.770.119

25.246.849.940
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18. ASET LAIN-LAIN (Lanjutan)

Akun ini terdiri dari:

31 Desember 2023 31 Desember 2022

Cadangan Penurunan Nilai Investasi :

PL PT Minerina Bhakti (9.200.000.000) (9.200.000.000)

PI PT Minerina Bhakti (6.888.371.799) (6.888.371.799)

PHI PT Minerina Bhakti (3.705.882.353) (3.705.882.353)

Obligasi Great River (1.336.408.533) (1.336.408.533)

PHI Sewa (287.405.600) (287.405.600)
Sub Jumlah (21.418.068.285) (21.418.068.285)
Jumlah 3.826.701.834 3.828.781.655
a. Investasi bermasalah Penempatan Langsung — PT Minerina Bhakti

Dana Pensiun Antam pada tahun 2020 mencadangkan seluruh penempatan langsung
di PT Minerina Bhakti sebesar Rp 9.200.000.000.-

Investasi bermasalah Piutang Investasi — PT Minerina Bhakti

Investasi bermasalah PT Minerina Bhakti adalah tagihan pajak PT Minerina Bhakti yang
dibayarkan Dana Pensiun Antam sebagai pemegang saham mayoritas (Penanggung Pajak)
PT Minerina Bhakti berdasarkan surat Dirjen Pajak Kantor Wilayah DJP Pajak besar KPP Waijib
Pajak Besar Satu No. S-2475/WPJ.19/KP.01/2018 tanggal 17 Juli 2018 perihal Pemindahbukuan
Harta Kekayaan Penanggung Pajak yang Telah Disita untuk Melunasi Biaya Pajak Penagihan
Pajak dan Utang Pajak yang ditujukan ke Pimpinan Bank Bukopin Cab. Margonda Residence
Depok untuk dilakukan pemindahbukuan dan dilanjutkan dengan Surat Dirjen Pajak Kantor
Wilayah DJP Pajak besar KPP Waijib Pajak Besar Satu No. S-2646/WPJ.19/KP.01/2018 tanggal
1 Agustus 2018 perihal Pemindahbukuan Harta Kekayaan Penanggung Pajak yang telah disita
untuk melunasi Utang Pajak dan Biaya Penagihan Pajak yaitu terdiri dari Utang Pajak sebesar
Rp 6.885.221.799,- ditambah Biaya Penagihan Pajak atas penyampaian Surat Paksa dan Biaya
Pelaksanaan Sita sebesar Rp 3.150.000,- ke kas negara atas utang pajak PT Minerina Bhakti,
telah dilakukan pemindahbukuan dengan pencairan Deposito Dana Pensiun Antam di Bank
Bukopin tanggal 8 Agustus 2018 sesuai surat Bank Bukopin No. 228/DIBA.VIII/VIII/2018. Dana
Pensiun Antam berencana untuk melakukan pencadangan atas piutang investasi tersebut dengan
melakukan amortisasi selama 2 (dua) tahun mulai tahun buku 2020.

Investasi bermasalah — Obligasi Great River

Investasi Dana Pensiun Antam pada Obligasi Great River International | tahun 2003 sebesar
Rp 2.000.000.000,- melalui PT DANPAC Sekuritas sebesar Rp 1.000.000.000,- dan PT Bali
Securities sebesar Rp 1.000.000.000,- Investasi Obligasi pada Great River International gagal
bayar sejak tahun 2003. sebagaimana tertuang dalam hasil pertemuan Tim Perwakilan Pemegang
Obligasi Subordinasi “TPPOS” pada tanggal 14 Februari 2005 yang menyepakati untuk :

1. Melakukan penagihan Obligasi Subordinasi secara hukum dan menunjuk Karimsyah
Law Firm untuk mewakili Pemegang Obligasi Subordinasi dan Wali Amanat dalam melakukan
Tindakan hukum tersebut.

2. Besar biaya konsultan hukum adalah sebagai Berikut: a) Out of Court Settlement:
sebesar Rp 50.000.000,- (lima puluh juta rupiah) untuk jasa hukum dan Succes Fee sebesar
0.75% dari jumlah tagihan yang diperoleh.
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18. ASET LAIN-LAIN (Lanjutan)
c. Investasi bermasalah — Obligasi Great River (Lanjutan)

2. b) Court Settlement: sebesar Rp 175.000.000,- (seratus tujuh puluh lima juta rupiah) untuk
di tingkat Pengadilan Negeri dan Succes Fee sebesar 0.75% dari jumlah tagihan yang
diperoleh. Biaya tersebut diluar PPN dan biaya lain-lain yang telah diperlukan dalam proses
pengadilan dan out of pocket expenses.

3. Pembagian biaya konsultan hukum tersebut di atas kepada Pemegang Obligasi Subordinasi
secara proporsional berdasarkan nilai Pokok Obligasi Subordinasi yang dimiliki.

4. Bagi Pemegang Obligasi yang tidak menyetujui pembayaran biaya konsultan hukum tersebut
akan diperhitungkan pada saat tagihan Obligasi melalui upaya hukum dihasilkan. Besarnya
adalah sebesar lima kali dari biaya yang seharusnya dibayarkan. Biaya ini akan dibagikan
secara merata kepada Pemegang Obligasi yang sudah menalangi terlebih dahulu biaya
konsultan hukum tersebut.

Dari hasil penagihan tersebut, telah diterima pembayaran dari Great River melalui Bank Mandiri
sebesar Rp 663.561.666 dengan rincian sebagai Berikut:

1) Tanggal 19 Juni 2007 sebesar Rp 484.913.707,- dan
2) Tanggal 24 Juli 2007 sebesar Rp 178.647.959.

d. Investasi bermasalah — Piutang Dividen PT Minerina Bhakti

Investasi bermasalah Piutang Dividen PT Minerina Bhakti telah tercatat dari 2011 atas Dividen
Tahun 2010. Dana Pensiun Antam telah melakukan penagihan — penagihan seperti melalui surat
417/DP-AK/VII/2014 tanggal 27 Agustus. Pada tanggal 14 Januari 2016 PT Minerina Bhakti
mengirimkan surat Nomor: 001/MB/U/1/2016 kepada pemegang saham Dana Pensiun Antam
perihal permohonan penghapusan utang Dividen perusahaan dikarenakan arus kas perusahaan
minus dan tidak ada operasional semenjak tahun 2013. Dana Pensiun Antam telah melakukan
pencadangan atas Piutang Dividen tersebut dengan melakukan amortisasi selama 3 tahun dimulai
tahun buku 2019.

19. NILAI KINI AKTUARIAL
Akun ini terdiri dari:

31 Desember 2024 31 Desember 2023

Saldo Awal Nilai Kini Aktuarial 1.006.883.079.300 1.001.080.600.846
SKA-Penyesuaian Valuasi Akhir 57.280.710.157 5.802.478.454

Jumlah Nilai Kini Aktuarial 1.064.163.789.457 1.006.883.079.300
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20.

21.

22,

23.

SELISIH NILAI KINI AKTUARIAL

Akun ini terdiri dari:

Saldo Laba Tahun Lalu

Sisa Hasil Usaha Tahun Berjalan
Peningkatan (Penurunan) SPI
luran Normal

Manfaat Pensiun
SKA-Penyesuaian Valuasi Akhir

Jumlah Selisih Nilai Kini Aktuarial

UTANG MANFAAT PENSIUN JATUH TEMPO

Akun ini terdiri dari:

Utang Manfaat Pensiun

Jumlah Utang Manfaat Pensiun Jatuh Tempo

BEBAN YANG MASIH HARUS DIBAYAR

Akun ini terdiri dari:

PPN (Keluaran)
PPh Pasal 21
PPh Pasal 23
PPh Pasal 29
Lain-lain

Jumlah Beban Yang Masih Harus Dibayar

PENDAPATAN DITERIMA DIMUKA

31 Desember 2024

31 Desember 2023

105.519.317.053
40.260.334.504
(10.007.494.728)
5.636.428.667
(72.313.891.550)
(57.280.710.157)

91.330.691.152
27.000.440.477
58.061.492.430
6.123.544.748
(71.194.373.300)
(5.802.478.454)

11.813.983.789

105.519.317.053

31 Desember 2024

31 Desember 2023

27.492.300

27.492.300

31 Desember 2024

31 Desember 2023

186.030.127 61.034.824
30.187.974 27.214.389
2.942.518 10.657.000
440 2.582.800
439.127.656 2.438.000
658.288.715 103.927.013

Akun ini merupakan pendapatan diterima dimuka atas sewa gedung per tanggal 31 Desember 2024
dan 31 Desember 2023 masing-masing Rp1.218.087.594 dan Rp Nihil.
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24,

25.

LIABILITAS IMBALAN PASCA KERJA

Besarnya imbalan pasca kerja jangka panjang dihitung berdasarkan peraturan yang berlaku.
yakni Undang-Undang No. 13 Tahun 2003 tanggal 25 Maret 2003.

Liabilitas Imbalan Pasca Kerja

Perhitungan Liabilitas Imbalan Pasca Kerja per 31 Desember 2024 dilakukan dengan menghitung
secara proposional beban Imbalan Pasca Kerja berdasarkan laporan aktuaris independent
terakhir oleh Kantor Konsultan Aktuaria Halim dan rekan, aktuaris independen, dengan
No: 0529/KKA-PA-REP/RP/11/2025. tertanggal 26 Februari 2025.

Saldo Liabilitas Pasca Kerja Per 31 Desember 2024 dan 31 Desember 2023 masing-masing sebesar
Rp970.861.199 dan Rp980.314.932. Saldo per 31 Desember 2024 dan 31 Desember 2023 adalah
saldo setelah dilakukan penyesuaian perhitungan.

31 Desember 2024 31 Desember 2023

Liabilitas Imbalan Pasca Kerja - Awal 980.314.932 555.018.570
Beban (pendapatan) 239.671.843 95.709.828
Keuntungan/ kerugian aktuarial - 345.159.909
Pembayaran imbalan kerja - aktual (249.125.576) (15.573.375)
Jumlah Liabilitas Imbalan Pasca Kerja 970.861.199 980.314.932

Asumsi yang digunakan untuk menghitung besarnya imbalan pasca kerja pegawai tetap Dana
Pensiun Antam. yaitu:

Usia pensiun 56 tahun:

31 Desember 2024 31 Desember 2023

Tingkat kenaikan gaji rata-rata 5,50% 5,00%
Tingkat bunga 71% 6,50%
Tabel mortalita TMI-4 TMI-4
Tingkat cacat (% tingkat mortalita) 5,00% 5,00%
Tingkat pengunduran diri 5,00% 5,00%

Berdasarkan Surat Pengurus Dana Pensiun Antam Nomor: 21.K/701/DPAT/2010 tentang peraturan
Ketenagakerjaan Bagi Pensiunan yang bekerja pada Dana Pensiun Antam menyatakan bahwa
Imbalan Pasca Kerja diperhitungkan juga untuk pegawai yang tidak tetap.

Berdasarkan Keputusan Pengurus Dana Pensiun Antam Nomor: 03/K/701/DPAT/2011 tentang
Peraturan Gaji Dana Pensiun Antam Pengurus Dana Pensiun Antam menyatakan bahwa disamping
penghasilan bulanan yang tersebut pada ayat (3) pasal ini, kepada pegawai juga diberikan Tunjangan
Hari Tua Pemberi Kerja sebesar 8% (delapan perseratus) dari gaji, luran yang dibayarkan oleh Dana
Pensiun Antam untuk Tunjangan Hari Tua karyawan diselenggarakan melalui DPLK Bank BNI.

PAJAK PENGHASILAN
Akun ini terdiri dari:
31 Desember 2024 31 Desember 2023

Penghasilan Bruto
Penghasilan yang bukan merupakan obyek pajak:

Bunga 28.542.649.552 30.500.710.084
Dividen saham bursa 1.016.881.298 2.771.535.484
Dividen reksadana 177.000.000 132.750.000
Dividen penempatan langsung 2.750.000.000 3.000.000.000
Jasa giro dan bunga tabungan 40.312.146 58.810.082
Laba (rugi) penjualan/pelepasan

investasi 1.573.540.755 (11.394.533.139)

Jumlah Pendapatan Investasi 34.100.383.751 25.069.272.511
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25. PAJAK PENGHASILAN (Lanjutan)

Akun ini terdiri dari:

Penghasilan yang merupakan obyek pajak final

Sewa

Jumlah Pendapatan Sewa

Penghasilan yang merupakan obyek pajak:

Lainnya

Jumlah
Jumlah Penghasilan Bruto

Beban Investasi
Penyusutan tanah dan bangunan
Beban transaksi
Lainnya

Jumlah Beban Investasi

Beban Operasional
Gaji karyawan, pengurus dan pengawas
Kantor
Pemeliharaan
Penyusutan aset operasional
Pihak ketiga
Lainnya

Jumlah Beban Operasional
Beban Lain Diluar Investasi & Operasional

Jumlah Beban

31 Desember 2024

31 Desember 2023

19.707.262.760

16.425.466.550

19.707.262.760

3.650

16.425.466.550

17.820.136

3.650

17.820.136

53.807.650.161

41.512.559.197

174.884.484
218.782.047
4.565.966.157

174.884.484
224.987.417
7.089.516.999

4.959.632.688

5.534.044.877
1.173.470.984
40.095.240
9.886.603
878.039.486
950.065.518

7.489.388.900

5.097.370.390
1.050.556.867
40.967.656
24.963.422
115.775.500
777.796.863

8.585.602.708

7.107.430.698

6.281.522

13.545.235.396

14.603.101.120
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25. PAJAK PENGHASILAN (Lanjutan)
Akun ini terdiri dari:
31 Desember 2024

31 Desember 2023

Jumlah Koreksi Fiskal sebelum diproporsi 239.671.843

440.869.737

Perhitungan penghasilan kena pajak sebagai berikut:

Penghasilan yang merupakan objek pajak 3.650
Biaya yang dapat dikurangkan

Tahun 2024

3.650 x 13.305.563.553 903
53.807.650.161

Tahun 2023

17.820.136 x 14.162.231.383 -
41.512.559.197

Penghasilan Kena Pajak 2.747
Penghasilan Kena Pajak (dibulatkan) 2.000
Tarif Pajak Pasal 17

Tahun 2024
=22% x 2.000 440

Tahun 2023
=22% x 11.740.000 -

17.820.136

6.079.435

11.740.701
11.740.000

2.582.800

PPh Badan Terutang 440

2.582.800

Kredit pajak
PPh Pasal 25 (sesuai SSP Masa) -

Jumlah Kredit Pajak -

Jumlah kurang (lebih) bayar PPh Badan 440

2.582.800

PAJAK TANGGUHAN

Pajak tangguhan merupakan pajak tangguhan akibat dari pengakuan beban Imbalan Pasca Kerja
per 31 Desember 2024 dan 31 Desember 2023 yang tidak diakui oleh pajak (Non Deductible
Expenses) sehingga akan menimbulkan pengaruh terhadap saldo pajak penghasilan badan periode-

periode tersebut, perhitungan pajak tangguhan adalah sebagai berikut:
31 Desember 2024

31 Desember 2023

Liabilitas Imbalan Pasca Kerja - Awal 980.314.932 555.018.570
Beban (Manfaat) Imbalan Pasca Kerja (9.453.733) 425.296.362
Liabilitas Imbalan Pasca Kerja Akhir 970.861.199 980.314.932
Aset Pajak Tangguhan — Awal 215.669.285 122.104.085
Beban (Manfaat) Imbalan Pasca Kerja (2.079.821) 93.565.200
Aset Pajak Tangguhan — Akhir 213.589.464 215.669.285
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26.

27.

28.

PENDAPATAN INVESTASI

Akun ini terdiri dari:

Surat Berharga Negara
Deposito on Call dan Berjangka

Obligasi
Saham

Penyertaan Langsung

Reksadana

Sewa Gedung Utama

2024

2023

22.794.903.168
1.620.500.007
4.127.246.377
1.016.881.298
2.750.000.000
177.000.000
12.733.046.846

24.659.845.889
1.423.134.907
4.417.729.288
2.771.535.484
3.000.000.000
132.750.000
10.690.743.905

Sewa Tanah 5.728.364.790 4.853.425.500
Sewa Auditorium 530.000.000 346.514.420
Parkir 715.851.124 534.782.725
R/L Pelepasan/Perolehan Obligasi 625.000.000 726.500.000
R/L Pelepasan/Perolehan SBN 22.500.000 7.658.843.254
R/L Pelepasan/Perolehan Reksadana 806.749.255 (20.009.025.588)
R/L Pelepasan/Perolehan Saham 119.291.500 229.149.195
Jumlah Pendapatan Investasi 53.767.334.365 41.435.928.979

Pendapatan sewa tanah merupakan pendapatan sewa yang pengelolaanya dilakukan oleh
PT Menara Antam Sejahtera sebagai anak perusahaan dari Dapen ANTAM sedangkan sewa ruangan
gedung utama dan sewa parkir merupakan pendapatan sewa yang pengelolaannya dilakukan oleh
PT Reksa Griya Antam sebagai anak perusahaan dari Dapen ANTAM.

BEBAN INVESTASI
Akun ini terdiri dari:

2024 2023

4.565.966.157 7.089.516.999
218.782.047 224.987.417
174.884.484 174.884.484

4.959.632.688 7.489.388.900

Beban Investasi Lainnya
Beban Transaksi
Beban Penyusutan Bangunan

Jumlah Beban Investasi

Beban investasi lainnya merupakan beban pajak penghasilan Pasal 4 ayat 2, beban asuransi dan PBB.
BEBAN OPERASIONAL

Akun ini terdiri dari:

2024

2023

Beban Gaji Karyawan, Pengurus & Pengawas

Beban Kantor

Beban Operasional Lainnya
Beban Jasa Pihak Ketiga
Beban Pemeliharaan
Beban Penyusutan

Jumlah Beban Investasi

5.534.044.877
1.173.470.984
950.065.518
878.039.486
40.095.240
9.886.603

5.097.370.390
1.050.556.867
777.796.863
115.775.500
40.967.656
24.963.422

8.585.602.708

7.107.430.698
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29.

30.

31.

PENDAPATAN (BEBAN) LAIN-LAIN

Akun ini terdiri dari:

2024 2023
Pendapatan Lain di Luar Investasi
Pendapatan Jasa Giro 40.312.146 58.810.082
Pendapatan Selisih Pembulatan (199) 2
Pendapatan Selisih Kas 3.867 3.054
Pendapatan Selisih Penerimaan luran (19) 17.080
Pendapatan lain-lain 1 17.800.000
Beban Diluar Investasi dan Operasi - (6.281.522)
Jumlah Pendapatan (Beban) Lain-Lain 40.315.796 70.348.696
INVESTASI PADA PIHAK BERELASI
Akun ini terdiri dari:
No. Nama Pihak Hubungan Jenis Investasi Nilai Investasi
1. PT Aneka Tambang Tbk Pendiri Saham 610.000.000
Jumlah 610.000.000
Investasi Per 31 Desember 2024 1.036.316.551.301
Persentase 0.06%
No. Nama Pihak Hubungan Jenis Investasi Nilai Investasi
1. PT Aneka Tambang Tbk Pendiri Saham 682.000.000
Jumlah 682.000.000

Investasi Per 31 Desember 2023 1.074.448.241.763

Persentase 0.06%

KEBIJAKAN DAN ARAHAN INVESTASI

Kebijakan investasi Dapen ANTAM tertuang dalam Arahan Investasi dengan berpedoman pada
ketentuan Salinan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan (POJK) Nomor 27 Tahun 2023 tanggal
22 Desember 2023 tentang Penyelenggaraan Usaha Dana Pensiun dan Peraturan Otoritas Jasa
Keuangan No.1/POJK.05/2016 tanggal 12 Januari 2016 tentang Investasi Surat Berharga Negara
bagi Lembaga Jasa Keuangan Non-Bank dan sebagaimana diubah dengan POJK
No.36/POJK.05/2016 tanggal 14 November 2016 dan Peraturan BAPEPAM LK No. PER-05/BL/2012
tanggal 17 Oktober 2012 yang diterapkan oleh Dapen ANTAM sejak tanggal ditetapkannya peraturan
tersebut.
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31.

KEBIJAKAN DAN ARAHAN INVESTASI (Lanjutan)

Arahan investasi Dana Pensiun ANTAM sebagaimana tertuang dalam Surat Keputusan Direksi
PT ANTAM (Persero) Tbk selaku pendiri Dana Pensiun ANTAM Nomor: 215.K/0255/DAT/2016
tanggal 4 Agustus 2016 tentang Amandemen ketiga Keputusan Direksi PT Antam (Persero) Tbk
No. 272/0255/DAT/2015 tentang Perubahan dan Pernyataan Direksi Arahan Dana Pensiun Antam
dan terakhir diubah berdasarkan surat keputusan PT Antam Tbk No. 487.K/0255/DAT/2018 tentang
Amandemen Keempat Keputusan Direksi PT Antam yang merupakan satu kesatuan dan pelengkap
dari  Surat Keputusan Direksi No.129/K/0255/DAT/2016, Surat Keputusan Direksi
No. 272/255/DAT/2015, dan Surat keputusan Direksi No. 368.K.0255/DAT/2015.

a. Jenis, Batasan dan Target Investasi
Kebijakan investasi yang ditetapkan dalam arahan investasi tersebut antara lain sebagai berikut:
1) Tabungan pada Bank, Deposito On Call pada Bank, Deposito Berjangka, dan Sertifikat

Deposito pada Bank hanya dapat ditempatkan pada Bank yang sehat.
2) Alokasi investasi kekayaan Dana Pensiun ditetapkan sebagai berikut:

No. Jenis Investasi Maksimum
1. Deposito On Call pada Bank 100%
2. Deposito Berjangka pada Bank 100%
3. Sertifikat Deposito pada Bank 100%
4. Surat Berharga Bank Indonesia 100%
5. Surat Berharga Negara *100%
6. Saham yang tercatat di Bursa Efek di Indonesia 30%
7. Obligasi yang tercatat di Bursa Efek di Indonesia 100%
8. Sukuk yang tercatat di Bursa Efek di Indonesia 40%
9. Unit Penyertaan Reksadana dari

Reksa Dana pasar uang. Reksa Dana Pendapatan Tetap. Reksa Dana 20%
o

Campuran dan Reksa Dana saham

Reksa Dana terproteksi. Reksa Dana Penjaminan dan Reksa Dana 20%

indek

Reksa Dana dalam bentuk Kontrak investasi kolektif penyertaan 10%

terbatas ?

Reksa Dana yang unit penyertaannya diperdagangkan di Bursa Efek 20%

10. MTN 10%
11.  Efek beragun aset 15%
12.  Dana investasi real estate berbentuk kontak investasi kolektif 15%
13.  Kontrak opsi dan Kontrak berjangka efek diperdagangkan di Bursa Efek di 15%

Indonesia

14. Penempatan langsung pada saham di dalam negeri 15%
15.  Penempatan langsung pada saham di luar negeri 5%
16. Tanah diIndonesia dan/atau Bangunan di Indonesia 20%

*Sesuai Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.1/POJK.05/2016 untuk investasi pada Surat
Berharga Negara tahun 2016 minimal 20% dan tahun 2017 minimal 30% dari
POJK No.36/POJK.05/2016.
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31.

KEBIJAKAN DAN ARAHAN INVESTASI (Lanjutan)

a.

b.

Jenis, Batasan dan Target Investasi

Kebijakan investasi yang ditetapkan dalam arahan investasi tersebut antara lain sebagai berikut:

3) Jumlah seluruh investasi sebagaimana dimaksud Pasal 7 huruf a sampai g. pada satu pihak
dilarang melebihi 20% (dua puluh perseratus) dari total Investasi Dana Pensiun. kecuali
investasi pada Surat Berhaga Negara. Seluruh investasi Dana Pensiun dapat ditempatkan pada
Surat Berharga Negara.

4) Seluruh investasi Dana Pensiun yang ditempatkan pada:

- Semua pihak yang dalam tahun buku terakhir mengalami kerugian atau mengalami
kegagalan dalam memenuhi kewajiban keuangannya.

- Penempatan langsung pada Saham.

- Tanah dan/atau Bangunan di Indonesia.

Tidak boleh melebihi 40% (empat puluh persen) dari jumlah investasi Dana Pensiun

5) Dasar penilaian investasi sebagaimana dimaksud dalam pasal 7 diatur dalam Surat Edaran
yang dikeluarkan oleh Otoritas Jasa Keuangan; kesesuaian terhadap Batasan investasi
sebagaimana dimaksud dalam pasal 8 sampai dengan pasal 10 ditentukan pada saat dilakukan
penempatan investasi; sedangkan Penempatan Langsung pada Saham, Tanah dan Bangunan
dinilai berdasarkan nilai yang ditetapkan oleh Penilai Independen.

6) Pengurus wajib menyampaikan kepada Pendiri dan Dewan Pengawas laporan-laporan:
Laporan bulanan mengenai realisasi rencana kerja dan anggaran portofolio investasi dan hasil
investasi wajib disampaikan selambat-lambatnya 15 (lima belas) hari setelah bulan laporan,
kepada Dewas Pengawas, Serta Laporan Hasil pemeriksaan akuntan publik atas laporan
investasi untuk setiap tahun buku.

7) Pengurus wajib menjaga likuiditas minimum portofolio investasi dalam jangka waktu 3 (tiga)
bulan, untuk mendukung ketersediaan dan guna pembayaran manfaat pensiun dan operasional
Dana Pensiun.

8) Yang dikategorikan sebagai alat likuid adalah saldo Deposito on Call dan Deposito Berjangka
yang jatuh tempo kurang dari 3 (tiga) bulan.

Sasaran Hasil Investasi

Tingkat hasil investasi Return on Investment (ROIl) Dana Pensiun yang harus dicapai oleh
pengurus dalam 1 (satu) tahun berjalan dalam keadaan normal dan terkendali adalah 8.75%
(delapan koma tujuh puluh lima persen) untuk tahun berjalan setelah dikurangi biaya investasi.

Dalam hal terjadi risiko sistematik yang berpengaruh secara signifikan terhadap tingkat hasil
investasi sebagaimana dimaksud pada ayat (1). Pengurus wajib menyampaikan kepada pengawas
alasan terhadap kondisi tidak tercapainya sasaran hasil investasi.

Metode perhitungan dalam rangka menghitung hasil investasi sebagaimana dimaksud ayat (1)
pasal ini menggunakan rumus hasil investasi bersih ditambah kenaikan (penurunan) SPI dibagi
rata-rata total investasi.

Hasil Investasi bersih adalah Pendapatan Investasi dikurangi Beban Investasi.
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31.

KEBIJAKAN DAN ARAHAN INVESTASI (Lanjutan)
b. Sasaran Hasil Investasi

Rata-rata investasi dihitung menggunakan rumus rata-rata ukur Geometrik sesuai lampiran Surat
Edaran OJK No. 4/SEOJK.05/2024 tanggal 05 April 2024.

Selisih Penilaian Investasi (SPI) merupakan selisih antara nilai perolehan dengan nilai wajar
periode pelaporan.

Hasil investasi sebagaimana tersebut ayat (1) pasal ini dapat diubah dan ditinjau kembali setiap
saat oleh Pendiri dengan mengubah Arah Investasi yang sesuai dengan iklim Investasi
di Indonesia.

c. Portofolio Investasi
Akun ini terdiri dari:

1. Investasi per Jenis Investasi

Rincian investasi berdasarkan nilai wajar per 31 Desember 2024 dan 31 Desember 2023
adalah sebagai berikut:
Jenis Investasi

31 Desember 2024 % 31 Desember 2023 %

Surat berharga negara 328.476.234.840 31.70 331.148.104.860 30.82
Deposito on call 2.000.000.000 0.19 8.950.000.000 0.83
Deposito berjangka 23.000.000.000 2.22 27.000.000.000 2.51
Saham 9.360.500.000 0.90 8.285.500.000 0.77
Obligasi 35.591.484.330 3.43 57.180.392.340 5.32
Unit penyertaan
Reksadana :
Reksa Dana Pasar
Uang, Reksa Dana
Pendapatan Tetap,
Reksa Dana Saham
dan Reksa Dana
Campuran 21.581.085.131 2.08 25.576.997.563 2.38
Penempatan Langsung
pada Saham 61.847.247.000 5.97 61.847.247.000 5.76
Tanah dan Bangunan 554.460.000.000 53.50 554.460.000.000 51.60
Jumlah 1.036.316.551.301 100.00 1.074.448.241.763  100.00
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31. KEBIJAKAN DAN ARAHAN INVESTASI (Lanjutan)

c. Portofolio Investasi (Lanjutan)

1.

Investasi per Jenis Investasi (Lanjutan)

Berdasarkan Salinan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan (POJK) Nomor 29/POJK.05/2018
tanggal 10 Desember 2018 tentang Investasi Dana Pensiun dan Peraturan Otoritas Jasa
Keuangan No.1/POJK.05/2016 tanggal 12 Januari 2016 tentang Investasi Surat Berharga
Negara bagi Lembaga Jasa Keuangan Non-Bank, Sebagimana diubah dengan POJK
No0.36/POJK.05/2016 tanggal 14 November 2016 yang menyatakan bahwa nilai wajar investasi
pada Penyertaan Saham serta Tanah dan Bangunan ditentukan oleh Penilai Independen yang
ditunjuk oleh Pengurus Dana Pensiun. Penilaian atas Penempatan Langsung dilakukan oleh
Penilai Independen dari KIPP Salam & Rekan, dengan rincian sebagai Berikut:

Nama Pihak Nilai Wajar No. Laporan

00078/2.0044-09/BS/08/0421/1/X11/2021
tanggal 30 Desember 2021.

00006/2.0159-01/BS/08/0316/1/1/2024

PT Minerina Bahkti -

PT Minerina Cipta Guna 15.383.330.000 tanggal 26 Januari 2024

- 00002/2.0159-01/BS/08/0316/1/1/2024
PT Multi Asih Pratama 2.030.337.000 tanggal 24 Januari 2024.
PT Reksa Griya Antam 15.032.880.000 00005/2.0159-01/BS/08/0316/1/1/2024

tanggal 26 Januari 2024

00004/2.0159-01/BS/08/0316/1/1/2024

PT Menara Antam Sejahtera 27.443.700.000 tanggal 26 Januari 2024.

Jumlah 59.890.247.000

Dari total investasi penyertaan langsung sebesar Rp61.847.247.000 nilai wajar tersebut
dihitung oleh Penilai Independen sebesar Rp59.890.247.000 sisanya sebesar
Rp1.957.000.000 dinilai berdasarkan harga perolehan. dengan rincian sebagai berikut:

PT Medika Yakespen Utama dinilai berdasarkan harga perolehan dengan total nilai investasi
sebesar Rp1.957.000.000.
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31.

KEBIJAKAN DAN ARAHAN INVESTASI (Lanjutan)

c. Portofolio Investasi (Lanjutan)

1.

Investasi per Jenis Investasi (Lanjutan)

Penilaian Tanah, Bangunan, Sarana Pelengkap, Mesin dan Peralatan telah dilakukan oleh
Kantor Jasa Penilai Publik Salam dan Rekan dengan No. Laporan: 00027/2.0159-
00/P1/08/0367/1/1/2024 tanggal 22 Januari 2024 dengan rincian sebagai berikut:

No. Uraian Luas (m?) Nilai Pasar
Pendekatan Pendapatan 459.181.000.000
Pendekatan Biaya

A Tanah (SHGB No0.491) 25.110 652.860.000.000

B. Bangunan (Gedung Utama) 11.887 39.282.763.633

C. Sarana Pelengkap 1.234 928.600.000

D. Mesin & Peralatan 4.306.000.000
Total Pendekatan Biaya 697.377.363.633
Rekonsiliasi -
Pendekatan Pendapatan 275.508.600.000
Pendekatan Biaya 278.950.960.000
NILAI WAJAR 554.459.560.000
NILAI WAJAR (Rounded) 554.460.000.000

Pada tanggal 31 Desember 2024 dan 31 Desember 2023, persentase investasi pada tanah dan
bangunan dibandingkan dengan jumlah investasi masing-masing sebesar 53,50% dan 51,60%,
kondisi tersebut telah melampaui batasan maksimum yaitu 20% sebagaimana diatur dalam
Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 27 Tahun 2023. Dana Pensiun Antam telah
menyusuan rencana tindak (action plan) untuk mengatasinya melalui pelepasan invetasi tanah
dan bangunan tersebut, menyusun strategi alokasi aset dan menerapkan strategi alokasi aset
tersebut untuk menghasilkan investasi yang lebih optimal.
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DANA PENSIUN ANTAM

LAPORAN TAHUNAN DAPEN ANTAM 2024

31.

KEBIJAKAN DAN ARAHAN INVESTASI (Lanjutan)

c. Portofolio Investasi (Lanjutan)

2.

Investasi per Satu Pihak

Jenis Investasi

31 Desember 2024

%

31 Desember 2023

%

Dana Pensiun Antam
(Tanah dan Bangunan)

Pemerintah
Republik Indonesia

PT Menara Antam
Sejahtera

PT Indah Kiat Pulp
Paper Tbk

PT Reksa Griya
Antam

PT BPD Jawa Barat
Dan Banten Tbk

PT Minerina Cipta
Guna

PT Merdeka Copper Gold
Tbk

PT Panin Asset
Management

PT Bank Rakyat
Indonesia
(Persero) Tbk

PT Multi Asih
Pratama

PT Trimegah Asset
Management

PT Bank Tabungan
Negara (Persero) Tbk

PT PP Properti Tbk

PT PP (Persero)Tbk

PT Adhi Karya
(Persero) Tbk

PT Lontar Papyrus Pulp &
Paper Industry (PT
LPPPI)

PT Bukit Asam Tbk

PT Indo
Tambangraya
Megah Tbk

PT PNM Investment
Management

PT Medika
Yakespen Utama

PT Bank Mandiri
(Persero) Tbk

Saldo dipindahkan

554.460.000.000
328.476.234.840
27.443.700.000

15.032.880.000
15.383.330.000
9.996.935.000

13.367.588.993

8.000.000.000
2.030.337.000
6.181.466.338
7.000.000.000
7.949.579.840
6.778.562.000
5.891.982.840
4.974.424.650
4.125.000.000
2.670.000.000
2.032.029.800

1.957.000.000

1.023.751.051.301

53.50
31.70

2.65

1.45

1.48
0.96

1.29

0.77
0.20
0.60
0.68
0.77
0.65
0.57
0.48
0.40
0.26
0.20

0.19

554.460.000.000

331.148.104.860

27.443.700.000

21.149.320.600

15.032.880.000

17.500.000.000

15.383.330.000

10.167.404.300

13.810.599.505

10.000.000.000
2.030.337.000
9.734.867.858
7.000.000.000
7.914.432.800
6.728.178.450
6.026.359.140
5.194.697.050
3.660.000.000
2.565.000.000
2.031.530.200
1.957.000.000

1.450.000.000

1.072.387.741.763

51.60
30.82
2.55
1.97
1.40
1.63
1.43
0.95

1.29

0.93
0.19
0.91
0.65
0.74
0.63
0.56
0.48
0.34
0.24
0.19
0.18

0.13
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31.

KEBIJAKAN DAN ARAHAN INVESTASI (Lanjutan)

c. Portofolio Investasi (Lanjutan)

2,

Investasi per Satu Pihak

Jenis Investasi

31 Desember 2024

%

31 Desember 2023

%

Saldo dipindahkan

PT Aneka Tambang
(Persero) Tbk
PT United Tractors
Tbk
PT Telekomunikasi
Indonesia (Persero) Tbk
PT Berlian Laju
Tanker Tbk
PT Medco Energy
International Tbk
PT Bank Pembangunan
Daerah Jawa Timur Tbk
PT Bank Negara
Indonesia (Persero) Tbk
PT Barito Pacific Tbk

Jumlah

1.023.751.051.301

610.000.000
535.500.000
271.000.000
126.000.000
220.000.000
10.000.000.000

435.000.000
368.000.000

1.036.316.551.301

0.06

0.05

0.03

0.01

0.02

0.96

0.04
0.04

1.072.387.741.763

682.000.000

452.500.000

395.000.000

300.000.000

231.000.000

1.074.448.241.763

0.06

0.04

0.04

0.03

0.02
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32. KEBIJAKAN PENDANAAN
a. luran Dana Pensiun

1. Peserta berkewajiban membayar luran, yang setiap bulan dipungut langsung oleh Pendiri
sebesar 5% (lima persen) dari Penghasilan Dasar Pensiun.

2. Penghasilan Dasar Pensiun yang digunakan untuk menghitung luran adalah sebesar 2 (dua)
kali gaji PhDP terakhir dengan batasan maksimum sebesar Penghasilan terakhir.

3. Perusahaan berkewajiban membayar luran Normal Pemberi Kerja dan luran Masa Kerja Lalu
Peserta, yang besarnya ditetapkan berdasarkan perhitungan Aktuaris.

4. Selama Peserta menjalankan cuti diluar tanggungan Perusahaan atau menjadi Direksi Badan
Usaha Milik Negara, Peserta dan Perusahaan tidak berkewajiban membayar luran dan Masa
Kerjanya tidak diperhitungkan dalam menetapkan Manfaat Pensiun.

5. Kewajiban membayar luran Peserta dinyatakan berakhir terhitung sejak bulan berikutnya
setelah:

- Peserta meninggal dunia; atau
- Peserta berhenti bekerja.

Besarnya luran Normal Pemberi Kerja. luran Normal Peserta dan luran Tambahan adalah sebagai

berikut:
Jenis luran 31 Desember 31 Desember
2024 2023
luran Normal Pemberi Kerja 34.12% dari PhDP 4.915.948.476 5.340.883.547
luran Normal Peserta 5% dari PhDP 720.480.191 782.661.201
Jumlah 5.636.428.667 6.123.544.748

b. Perhitungan Manfaat Pensiun
Besarnya Manfaat Pensiun ditetapkan dengan menggunakan rumus sebagai berikut:

MP = MK x FP x PhDP

MP = Manfaat Pensiun

MK = Masa Kerja

FP = Faktor Penghargaan per tahun Masa Kerja
PhDP = Pengasilan Dasar Pensiun

Faktor Penghargaan untuk setiap tahun Masa Kerja apabila Peserta mencapai Usia Pensiun
Normal ditetapkan sebesar 2.50% (dua koma lima persen).

Penghasilan Dana Pensiun yang digunakan untuk menghitung Manfaat maksimum sebesar
Penghasilan terakhir.

Pembayaran Manfaat Pensiun Peserta sebanyak-banyaknya 75% (tujuh puluh lima Persen) dari
Penghasilan Dasar Pensiun.
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32. KEBIJAKAN PENDANAAN (Lanjutan)

b. Perhitungan Manfaat Pensiun (Lanjutan)

Hak Atas Manfaat Pensiun bagi peserta program pensiun ini terdiri atas pensiun normal,
pensiun dipercepat, pensiun cacat, pensiun ditunda, pensiun janda/duda dan pensiun anak,
berhenti bukan karena meninggal dunia yang tidak berhak atas manfaat pensiun,
dengan penjelasan sebagai berikut:

1.

Pensiun Normal

Manfaat Pensiun Normal diberikan kepada Peserta yang berhenti bekerja setelah mencapai
usia 56 tahun.

Besarnya manfaat Pensiun: 2.5% x masa kerja x penghasilan dasar pensiun. dengan jumlah
maksimum 75% dari penghasilan dasar pensiun.

. Pensiun Dipercepat

Manfaat Pensiun Dipercepat diberikan Kepada Peserta yang berhenti bekerja dan telah
berusia sekurang-kurangnya 46 tahun sebelum usia 56 tahun.

Besarnya manfaat pensiun: 2.5% x masa Kerja diperhitungkan sampai dengan usia peserta
berhenti.

Pensiun Cacat

Manfaat Pensiun Cacat diberikan kepada peserta yang berhenti bekerja apabila Peserta
dinyatakan Cacat oleh Dokter yang ditunjuk Pemberi Kerja.

Besarnya manfaat pensiun: 2.5% x Masa Kerja sampai usia 56 tahun x penghasilan dasar
pensiun. dengan Ketetentuan masa kerja diperhitungkan sampai dengan usia normal pensiun.

. Pensiun Ditunda

Pensiun ditunda diberikan kepada Peserta yang berhenti bekerja sebelum mencapai Usia
Pensiun Dipercepat dan telah mempunyai masa Kepesertaan sekurang-kurangnya 3 (tiga)
tahun lebih.

Besarnya manfaat pensiun: NS x 2.5% x masa Kerja sampai berhenti x Penghasilan dasar
pensiun, dengan ketentuan masa kerja yang diperhitungkan sampai dengan peserta berhenti.

Pensiun Janda/Duda/Anak dari Peserta Meninggal Dunia

Pensiun Janda/Duda/Anak dari Peserta Meninggal Dunia diberikan Kepada janda/duda/anak
atau pihak yang ditunjuk, besarnya manfaat pensiun 75% dari manfaat pensiun yang
dibayarkan kepada Pensiunan.

Peserta Bukan Karena Meninggal Dunia

Peserta berhenti bukan karena meninggal dunia dan tidak berhak atas manfat pensiun lainnya.
tetapi yang bersangkutan telah mempunyai masa kerja kurang dari 3 tahun, maka kepadanya
dibayarkan seluruh himpunan iuran peserta sendiri ditambah bunga deposito Bank BUMN,
yang paling menguntungkan peserta secara sekaligus.
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32. KEBIJAKAN PENDANAAN (Lanjutan)
c. Masa Kerja Pegawai
1. Masa Kerja Yang dihitung untuk menetapkan hak atas Manfaat Pensiun adalah :

- Masa Kerja pada Perusahaan. Masa Kerja sejak tanggal Pengangkatannya sebagai
Pegawai dan Masa Kerja sebagai Direksi bukan Badan Usaha Milik Negara setelah
dikurangi dengan masa cuti di luar tanggungan Perusahaan;

- Masa Kerja di luar Perusahaan. Masa Kerja sebelum bekerja pada Perusahaan yang
disetujui Pendiri

- Masa Kerja Yang diperhitungkan berdasarkan pengalihan dana dari Dana Pensiun Pemberi
Kerja Lain

2. Dalam Perhitungan Masa Kerja. Ketentuan Masa Kerja 1 (satu) hari atau lebih dibulatkan
menjadi 1 (satu) bulan penuh.

3. Dalam hal peserta dari Dana Pensiun Pemberi Kerja Lain mengalihkan Kepesertaannya ke
dana pensiun. maka Pengakuan Masa Kerja Pada Pemberi Kerja sebelumnya adalah sebagai
berikut :

- Apabila dana yang dialihkan dari Dana Pensiun Lain Lebih kecil dari persyaratan dana
berdasarkan peraturan. maka selisihnya menjadi beban Pemberi Kerja;
- Apabila terjadi sebaliknya. maka selisihnya diperhitungkan sebagai tambahan masa Kerja.

Rincian pembayaran Manfaat Pensiun adalah sebagai berikut:

Unit Bisnis 31 Desember 31 Desember
2024 2023
Kantor Pusat 48.115.125.750 47.426.607.800
Kantor Pwk. Makassar 3.399.778.000 10.283.954.500
UBPN Pomalaa 20.798.987.800 13.483.811.000
Jumlah 72.313.891.550 71.194.373.300

d. Nilai Aktuarial

Nilai Kini Aktuarial merupakan nilai sekarang dari pembayaran Manfaat Pensiun yang akan
dilakukan Dana Pensiun kepada Peserta baik kepada Pensiunan. Pensiun ditunda dan Bekas
Pegawai yang jumlahnya ditentukan berdasarkan perhitungan aktuaria.

Pendanaan dari Program Pensiun Manfaat Pasti menganut prinsip nilai sekarang dari suatu
pembayaran sejumlah uang di masa mendatang (usia pensiun). Nilai sekarang ini diperoleh dari
penggunaan berbagai asumsi. yang tidak hanya terdiri dari tingkat bunga. tetapi termasuk tingkat
kematian. kecacatan. pengunduran diri dan biaya-biaya. Gabungan dari semua faktor dimaksud
lazim disebut Nilai Kini Aktuaria.

Menurut perhitungan aktuaris independen yang dilakukan oleh Kantor Konsultan Aktuaria Halim &
Rekan dalam laporannya Nomor. 0514/KKA-DP-REP/HG/III/2025 tanggal 03 Maret 2025 besarnya
nilai kini aktuarial per 31 Desember 2024 adalah sebesar Rp1.064.163.789.457 .- dan proyeksi nilai
kini aktuarial per 31 Desember 2023 adalah sebesar Rp1.006.883.079.300.-.
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DANA PENSIUN ANTAM
PROGRAM PENSIUN MANFAAT PASTI (PPMP)
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL
31 DESEMBER 2024 DAN 31 DESEMBER 2023
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

32. KEBIJAKAN PENDANAAN (Lanjutan)
d. Nilai Aktuarial

Perhitungan nilai kini Aktuaria Dana Pensiun Antam Per 31 Desember 2024 berdasarkan laporan
Aktuaria Per 31 Desember 2024.

Asumsi aktuaria yang digunakan untuk valuasi aktuaria Dapen ANTAM adalah sebagai berikut:

- Tingkat Bunga Teknis Aktuaria 6,5 % per tahun;

- Tingkat Kenaikan PhDP 6% per tahun;

- Tingkat Kenaikan Manfaat Pensiun 2% per tahun;

- Tabel Mortalita TMI IV-2019 & GAM-1971;

- Tingkat Kecacatan 10% dari Tabel Mortalita IV;

- Selisih* usia suami istri 5 tahun (suami lebih tua 5 tahun dari istri);

- Tingkat Pengunduran diri 10% pada usia 25 tahun dan menurun secara linear sampai 0%
untuk usia 45 Tahun dan 3,00% per tahun dari usia 46 tahun sampai dengan 55 tahun;

- Pajak atas manfaat yang diambil secara bulanan menggunakan pajak individu PPh 21;

- Biaya pengelolaan program 10% dari iuran normal, ditambah 0,5% dari KUP. Dalam jangka
Panjang nilai KUP diasumsikan akan setara dengan Liabilitas.

- Reversionary annuity factor — 80% (tambahan 5% adalah asumsi untuk kewajiban atas MP
anak).

e. Rasio Kecukupan Dana (RKD)

Untuk menghitung rasio pendanaan per 31 Desember 2024 dan 31 Desember 2023. sesuai
Keputusan Menteri Keuangan Republik Indonesia. No.21/PMK.010/2012 tentang Perubahan atas
Keputusan Menteri Keuangan No. 510/KMK.06/2002, tentang Pendanaan dan Solvabilitas Dana
Pensiun Pemberi Kerja tanggal 18 November 2005, yaitu jumlah aset neto dikurangi kekayaan
dalam sengketa di pengadilan; tunggakan iuran lebih dari 3 (tiga) bulan sejak jatuh tempo.
kekayaan yang ditempatkan di luar negeri; piutang lain-lain dan aset lain-lain; Selisih lebih nilai
investasi dari batasan per pihak.

Selisih lebih nilai investasi dari batasan per jenis. adalah sebagai berikut:

Unit Bisnis 31 Desember 2024 31 Desember 2023

Jumlah Aset Neto 1.075.977.773.246 1.112.402.396.353
Dikurangi:
Kekayaan dalam sengketa - -
Tunggakan iuran lebih dari 3 bulan sejak jatuh

tempo
Kekayaan yang ditempatkan di Luar Negeri - -
Piutang lain-lain dan aset lain-lain 3.826.701.834 3.828.781.655
Jumlah kekayaan untuk pendanaan 1.072.151.071.412 1.108.573.614.698
Nilai Kini Aktuarial 1.064.163.789.457 1.006.883.079.300
Rasio Kecukupan Dana 100.75% 110,10%

Perhitungan Rasio Kecukupan Dana per 31 Desember 2024 dan 31 Desember 2023 dalam hal
penentuan Kekayaan untuk Pendanaan mengikuti sebagaimana diatur dalam Peraturan Otoritas
Jasa Keuangan (POJK) Nomor 27 Tahun 2023 tanggal 22 Desember 2023 tentang
Penyelenggaraan Usaha Dana Pensiun.
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DANA PENSIUN ANTAM
PROGRAM PENSIUN MANFAAT PASTI (PPMP)
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR PADA TANGGAL
31 DESEMBER 2024 DAN 31 DESEMBER 2023
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

33. TANGGUNG JAWAB MANAJEMEN ATAS LAPORAN KEUANGAN

Pengurus Dana Pensiun bertanggung jawab atas penyusunan dan isi laporan keuangan yang di
otorisasi untuk terbit pada tanggal 03 Maret 2025.
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DANA PENSIUN ANEKA TAMBANG
Program Pensiun Manfaat Pasti (PPMP)
Lampiran | : Laporan Posisi Keuangan

31 Desember 2024 dan 2023
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

ASET

INVESTASI (Nilai Historis)
Surat Berharga Negara
Konvensional

Syariah

Deposito on Call
Deposito Berjangka

Saham
Obligasi

Unit Penyertaan Reksadana :

RD Pasar Uang, RD Pendapatan Tetap,

RD Saham dan RD Campuran
Penempatan Langsung pada saham
Tanah dan Bangunan

Akumulasi Penyusutan Bangunan

Total Investasi
SELISIH PENILAIAN INVESTASI
ASET LANCAR DI LUAR INVESTASI

Kas & Bank

Piutang Investasi
Piutang Hasil Investasi

Total Aset Lancar Diluar Investasi

ASET OPERASIONAL
Tanah dan Bangunan
Peralatan Komputer
Peralatan Kantor
Akumulasi Penyusutan
Total Aset Operasional

ASET LAIN-LAIN
TOTAL ASET

Catatan 31 Desember 2024 31 Desember 2023
3d,4 168.067.500.000 163.145.000.000
3d,4 169.552.000.000 169.552.000.000
3d,5 2.000.000.000 8.950.000.000
3d,6 23.000.000.000 27.000.000.000
3d,7 14.707.426.875 13.629.238.125
3d,8 36.100.500.000 56.100.500.000
3d,9
23.000.000.000 26.000.000.000
3d,10 50.703.000.000 50.703.000.000
3d,11 27.931.892.954 27.931.892.954
(23.268.661.145) (23.093.776.661)
491.793.658.684 519.917.854.418
12 544.522.892.617 554.530.387.345
13 934.570.867 65.908.564
14 - 1.951.764.202
15 37.643.040.896 33.105.401.955
38.577.611.763 35.123.074.721

3e,17
694.297.553 694.297.553
298.885.000 298.885.000
132.150.800 132.150.800
(1.021.187.497) (1.011.300.894)
104.145.856 114.032.459
18 3.826.701.834 3.828.781.655

1.078.825.010.754

1.113.514.130.598
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Program Pensiun Manfaat Pasti (PPMP)
Lampiran | : Laporan Posisi Keuangan (Lanjutan)
31 Desember 2024 dan 2023
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Catatan 31 Desember 2024 31 Desember 2023
LIABILITAS
NILAI KINI AKTUARIAL 3f,19 1.064.163.789.457 1.006.883.079.300
SELISIH NILAI KINI AKTUARIAL 20 11.813.983.789 105.519.317.053
LIABILITAS DILUAR NILAI KINI AKTUARIAL
Utang Manfaat Pensiun Jatuh Tempo 21 - 27.492.300
Beban yang Masih Harus Dibayar 22 658.288.715 103.927.013
Pendapatan Diterima di Muka 23 1.218.087.594 -
Liabilitas Imbalan Kerja 24 970.861.199 980.314.932
Total Liabilitas di Luar Niliai Kini Aktuarial 2.847.237.508 1.111.734.245

TOTAL LIABILITAS 1.078.825.010.754 1.113.514.130.598
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DANA PENSIUN ANTAM
Program Pensiun Manfaat Pasti (PPMP)
Lampiran lIl: Laporan Perhitungan Hasil Usaha
Untuk Tahun Yang Berakhir Tanggal 31 Desember 2024 dan 2023

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

PENDAPATAN INVESTASI
Bunga dan Bagi Hasil
Dividen
Sewa
Laba ( Rugi ) Pelepasan Investasi

Total Pendapatan Investasi

BEBAN INVESTASI
Beban Transaksi
Beban Penyusutan Bangunan
Beban Investasi Lain

Total Beban Investasi
HASIL USAHA INVESTASI

BEBAN OPERASIONAL
Gaji/Honor Karyawan, Pengurus & Dewan
Pengawas
Beban Kantor
Beban Pemeliharaan
Beban Penyusutan Aset Operasional
Beban Jasa Pihak Ketiga
Beban Operasional Lain

Total Beban Operasional

PENDAPATAN (BEBAN) LAIN-LAIN
Pendapatan Lain di Luar Investasi
Beban Lain di Luar Investasi dan Operasional

Total Pendapatan (Beban) Lain-lain
HASIL USAHA SEBELUM PAJAK
PAJAK PENGHASILAN

Pajak Kini

Tangguhan

HASIL USAHA SETELAH PAJAK

Catatan 2024 2023
3c,26
28.542.649.552 30.500.710.084
3.943.881.298 5.904.285.484
19.707.262.760 16.425.466.550
1.573.540.755 (11.394.533.139)
53.767.334.365 41.435.928.979
3c,27
218.782.047 224.987.417
174.884.484 174.884.484
4.565.966.157 7.089.516.999
4.959.632.688 7.489.388.900
48.807.701.677 33.946.540.079
3c,28
5.534.044.877 5.097.370.390
1.173.470.984 1.050.556.867
40.095.240 40.967.656
9.886.603 24.963.422
878.039.486 115.775.500
950.065.518 777.796.863
8.585.602.708 7.107.430.698
3c,29
40.315.796 76.630.218
- (6.281.522)
40.315.796 70.348.696
40.262.414.765 26.909.458.077
30,25
(440) (2.582.800)
(2.079.821) 93.565.200

40.260.334.504

27.000.440.477
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DANA PENSIUN ANTAM
Program Pensiun Manfaat Pasti (PPMP)
Lampiran lll: Laporan Arus Kas

Untuk Tahun Yang Berakhir Tanggal 31 Desember 2024 dan 2023

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)
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ARUS KAS DARI AKTIVITAS INVESTASI
Penerimaan Bunga/Bagi Hasil
Penerimaan Dividen
Penerimaan Sewa
Pelepasan Investasi
Penanaman Investasi
Pembayaran Beban Investasi

Arus Kas Bersih dari Aktivitas Investasi

ARUS KAS DARI AKTIVITAS OPERASIONAL
Pembayaran Beban Operasional
Pendapatan Lain lain di Luar Investasi
Beban di Luar Investasi dan Operasional
Pajak Penghasilan

Arus Kas Bersih dari Aktivitas Operasional

ARUS KAS DARI AKTIVITAS PENDANAAN
Penerimaan luran Normal Peserta
Penerimaan luran Normal Pemberi Kerja
Pembayaran Manfaat Pensiun

Catatan 31 Desember 2024 31 Desember 2023
3c,26 28.583.517.396 38.816.519.698
3c,26 3.943.881.298 5.904.285.484
3c,26 16.232.243.606 11.202.809.444
3c,26 294.976.429.957 947.752.511.891

(263.707.378.750) (925.390.569.320)
(4.300.747.969) (6.836.745.755)
75.727.945.538 71.448.811.442
(8.192.061.079) (6.694.550.283)

40.315.827 76.630.211

- (6.281.522)

39,25 (2.582.800) (155.491.893)
(8.154.328.052) (6.779.693.487)

32a 4.915.948.476 782.661.201
32a 720.480.191 5.340.900.383
32b (72.341.383.850) (71.166.881.000)

Total Arus Kas Bersih dari Aktivitas Pendanaan

KENAIKAN (PENURUNAN) KAS BERSIH

KAS PADA AWAL PERIODE

KAS PADA AKHIR PERIODE

(66.704.955.183)

(65.043.319.416)

868.662.303 (374.201.461)
65.908.564 440.110.025
934.570.867 65.908.564
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DANA PENSIUN ANTAM

Program Pensiun Manfaat Pasti (PPMP)
Lampiran IV: Perhitungan PPh Badan

Keterangan Komersial 2024

I PENDAPATAN INVESTASI
BUNGA (Bukan Objek PPh)
Surat Berharga negara
Deposito On Call
Deposito Berjangka
Obligasi
Sukuk

DIVIDEN (Bukan objek pajak)
Saham Bursa
Penyertaan Langsung (PL)
PT Reksa Griya Antam
Reksadana

SEWA (Objek Pajak PPH Final)
Gedung Utama
Auditorium
Tanah

LABA (RUGI) PELEPASAN INVESTASI
(Bukan Objek Pajak PPH)
Laba (rugi) jual beli surat berharga pemerintah
Laba (rugi) jual beli saham bursa
Laba (rugi) jual beli obligasi Korporasi
Laba (rugi) jual beli reksadana

TOTAL PENDAPATAN INVESTASI
II. PENDAPATAN LAIN-LAIN
Jasa giro (objek PPh final)
Pendapatan Lainnya
TOTAL PENDAPATAN
I, BEBAN INVESTASI
Biaya transaksi surat berharga
Biaya penyusutan bangunan

Biaya investasi lainnya

TOTAL BEBAN INVESTASI

31 Desember 2024

Komersil Koreksi Fiskal Proporsi
22.794.903.168 (22.794.903.168) - -
337.125.204 (337.125.204) - -
1.283.374.803 (1.283.374.803) - -
4.127.246.377 (4.127.246.377) - -
28.542.649.552 (28.542.649.552)
1.016.881.298 (1.016.881.298) - -
2.750.000.000 (2.750.000.000) - -
177.000.000 (177.000.000)
3.943.881.298 (3.943.881.298) - -
12.733.046.846 (12.733.046.846) - -
530.000.000 (530.000.000) - -
6.444.215.914 (6.444.215.914) - -
19.707.262.760 (19.707.262.760) - -
22.500.000 (22.500.000) - -
119.291.500 (119.291.500) - -
625.000.000 (625.000.000) - -
806.749.255 (806.749.255) - -
1.573.540.755 (1.573.540.755)
53.767.334.365 (53.767.334.365) - -
40.312.146 (40.312.146) - -
3.650 - 3.650 -
40.315.796 (40.312.146) 3.650 -
53.807.650.161 (53.807.646.511) 3.650 0,000007 %
218.782.047 - 218.782.047 15
174.884.484 - 174.884.484 12
4.565.966.157 - 4.565.966.157 310
4.959.632.688 - 4.959.632.688 336
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DANA PENSIUN ANTAM
Program Pensiun Manfaat Pasti (PPMP)
Lampiran IV: Perhitungan PPh Badan
31 Desember 2024

Keterangan Komersial 2024 Komersil Koreksi Fiskal Proporsi

IV.  BEBAN OPERASIONAL
Beban Personil

Honorarium pegawai 1.513.725.000 - 1.513.725.000 103
Gaji Pegawai 851.966.000 - 851.966.000 58
Tunjangan pengurus 552.389.245 - 552.389.245 37
Emolumen dan bonus 735.915.580 - 735.915.580 50
Tunjangan pajak penghasilan 531.825.528 - 531.825.528 36
Tunjangan Perusahaan 344.160.800 - 344.160.800 23
Tunjangan transport 174.005.800 - 174.005.800 12
luran pasti pensiun karyawan 138.764.124 - 138.764.124 9
Uang jasa & purna jabatan 36.464.382 - 36.464.382 2
Bantuan biaya cuti 90.219.400 - 90.219.400 6
Biaya pengobatan 88.537.175 - 88.537.175 6
Tunjangan tidak tetap 236.400.000 - 236.400.000 16
Imbalan pasca kerja 239.671.843 239.671.843
Total Beban Personil 5.534.044.877 239.671.843 5.294.373.034 359
Beban Kantor
Beban alat tulis kantor 57.061.770 - 57.061.770 4
Beban cetakan dan photocopy 5.857.000 - 5.857.000 0
Beban perlengkapan kantor 5.309.500 - 5.309.500 0
Beban kantor lainnya 450.000 - 450.000 0
Beban penerbitan media informasi 99.100.512 - 99.100.512 7
Beban pengiriman & benda pos 79.385.850 - 79.385.850 5
Beban sewa komputer 46.975.000 - 46.975.000 3
Beban sewa kendaraan 406.260.000 - 406.260.000 28
Beban sewa lainnya 108.550.798 - 108.550.798 7
Beban bahan bakar, parkir & tol 33.476.500 - 33.476.500 2
Beban pendidikan 127.874.900 - 127.874.900 9
Beban seminar / lokakarya dll. 6.250.000 - 6.250.000 0
Beban perjalanan dinas 81.313.290 - 81.313.290 6
Biaya jamuan & rapat 115.605.864 - 115.605.864 8
Total Beban Kantor 1.173.470.984 - 1.173.470.984 80
Beban Pemeliharaan
Beban pemeliharaan kendaraan - - - -
Beban pemeliharaan personal komputer - - - -
Beban pemeliharaan peralatan kantor 30.344.614 - 30.344.614 2
Beban pemeliharaan perlengapan kantor 850.000 - 850.000 0
Beban pengiriman dan benda pos 8.900.626 - 8.900.626 1
Total Beban Pemeliharaan 40.095.240 - 40.095.240 3
Beban Penyusutan Aset Operasional
Beban penyusutan personal komputer 4.596.876 - 4.596.876 0
Beban penyusutan peralatan kantor 5.289.727 - 5.289.727 0
Total Beban Penyusutan Aset Operasional 9.886.603 - 9.886.603 1
Beban Jasa Pihak Ketiga
Beban jasa aktuaris 239.205.000 - 239.205.000 16
Beban jasa akuntan 147.630.000 - 147.630.000 10
Beban jasa appraisal 470.000.000 - 470.000.000 32
Beban jasa outsourcing 21.204.486 - 21.204.486 1
Total Beban Jasa Pihak Ketiga 878.039.486 - 878.039.486 60
Beban Operasional Lainnya
Beban telepon 9.513.950 - 9.513.950 1
Beban bank 19.405.900 - 19.405.900 1
Beban iuran assosiasi dana pensiun indonesia 24.000.000 - 24.000.000 2
Beban operasional lainnya 387.282.465 - 387.282.465 26
Beban iuran otoritas jasa keuangan 509.863.203 - 509.863.203 35
Total Beban Operasional Lainnya 950.065.518 - 950.065.518 64

TOTAL BEBAN INVESTASI 8.585.602.708 239.671.843 8.345.930.865 566
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DANA PENSIUN ANTAM
Program Pensiun Manfaat Pasti (PPMP)
Lampiran IV: Perhitungan PPh Badan

31 Desember 2024

Keterangan Komersial 2024 Komersil Koreksi Fiskal Proporsi
\ BEBAN LAIN DILUAR INVESTASI DAN OPERASIONAL
TOTAL BEBAN 13.545.235.396 239.671.843 13.305.563.553 903
Jumlah koreksi fiskal sebelum proporsi 239.671.843
Penghasilan yang menjadi objek pajak 3.650
Biaya yang dapat dikurangkan 903
2.747
Pembulatan 2.000
Pasal 17: 22% 2.000
PPh Badan Terutang 440
Kredit Pajak dibayar dimuka:
PPh Pasal 25
PPh Psl 29 Lebih (kurang) bayar 440

DANA PENSIUN ANTAM
Program Pensiun Manfaat Pasti (PPMP)
Lampiran V: Laporan Perkembangan Portofolio Investasi
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

Jenis Investasi Catatan

31 Desember 2024

31 Desember 2023

Tabungan

Deposito On Call

2.000.000.000

8.950.000.000

Deposito Berjangka

23.000.000.000

27.000.000.000

Sertifikat Deposito

Sertifikat Bank Indonesia

Surat Berharga Negara:

Konvensional

162.614.887.600

163.288.759.650

Syariah 165.861.347.240 167.859.345.210
Saham 9.360.500.000 8.285.500.000
Obligasi 35.591.484.330 57.180.392.340
Reksadana:

Reksadana Pasar Uang

Reksadana Pendapatan Tetap

9.780.310.127

10.058.633.339

Reksadana Campuran

Reksadana Saham

9.768.745.204

13.486.834.024

Reksadana Terproteksi

Reksadana dengan penjaminan

Reksadana Indeks

Reksadana Berbentuk Kontrak
Investasi Kolektif Penyertaan Terbatas

2.032.029.800

2.031.530.200

Penyertaan Langsung di Indonesia:

Penyertaan langsung pada perseroan terbatas

yang bergerak bukan dibidang jasa keuangan

61.847.247.000

61.847.247.000

Tanah dan Bangunan

554.460.000.000

554.460.000.000

Jumlah Investasi

1.036.316.551.301

1.074.448.241.763




DANA PENSIUN ANTAM
Lampiran VI: Laporan Hasil Investasi

Untuk Tahun Yang Berakhir Pada Tanggal 31 Desember 2024

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

LAPORAN TAHUNAN DAPEN ANTAM 2024

Hasil Ir tasi Yang Tereali .
Hasil Ir Beban Hasil Investasi
No. Jenis Investasi Bunga dan Bagi Lo Laba (Rugi) . Yang Belum . "
N Dividen Sewa Lainnya L Investasi Bersih
Hasil Pelepasan Terealisasi
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1_|Surat Berharga Negara:
Konvensional 22.794.903.168 - - 22.500.000 -|  (7.594.370.020) 15.223.033.148
Syariah - - - - - - - -
2 | Tabungan - - - - - - - -
3 | Deposito on Call 337.125.204 - - - - - 2.222.900 334.902.304
4 | Deposito Berjangka 1.283.374.803 - - - - - 181.100 1.283.193.703
5 | Sertifikat Deposito - - - - - - - -
6 | Saham -] 1.016.881.298 - 119.291.500 - (3.188.750) 23.043.600 1.109.940.448
7 | Obligasi 4.127.246.377 - - 625.000.000! -|  (1.588.908.010) 262.851.447, 2.900.486.920
8 | Reksadana: 177.000.000 806.749.255 (995.912.432) 146.600 (12.309.777)
9 | Medium term Notes - - - - - N N N
10 | Efek Beragun Aset - - - - - - - -
11 | Dana Investasi real estat berbentuk KIK - - - - - - - -
12 | Kontrak opsi dan kontrak berjangka efek yang
diperdagangkan di Bursa Efek di Indonesia - - - - - - - -
13 | Repurchase Agreement (REPO) - - - - - - - -
14 | Penyertaan langsung di Indonesia: 2.750.000.000: - 386.168.804 2.363.831.196
15 | Penyertaan langsung di luar negeri - - - - - - - -
16 | Tanah - -| 6.444.215.914 - - - - 6.444.215.914
17 | Bangunan - - - - - - - -
18 | Tanah dan Bangunan 13.263.046.846 - - 174.884.484| 4.285.018.237 9.152.913.093

Jumlah Hasil Investasi 28.542.649.552 3.943.881.298| 19.707.262.760 1.573.540.755

| (10.007.494.728)

4.959.632.688

38.800.206.949|

Rata-rata investasi

1.049.915.677.091

ROI = Hasil investasi/ Rata-rata investasi x 100%

3,70%

DANA PENSIUN ANTAM

Lampiran VII: Batasan Maksimum Investasi per Jenis Investasi

Per 31 Desember 2024

No. Jenis Investasi POJK No.27 Tahun 2023 Arahan Investasi
Maksimum (%) Maksimum (%)
1. |Tabungan pada bank Bebas Bebas
2. |Deposito on Call pada bank Bebas Bebas
3. |Deposito Berjangka pada bank Bebas Bebas
4. |Sertifikat Deposito pada bank Bebas Bebas
5. |Surat Berharga Bank Indonesia Bebas Bebas
6. [Surat Berharga Negara *Terbatas *Terbatas
7. |Saham di Bursa Efek di Indonesia 30% 30%
8. [Obligasi di Bursa Efek di Indonesia Bebas Bebas
9. [Sukuk yang tercatat di Bursa Efek di Indonesia Bebas 40%
10. |Unit Penyertaan Reksa Dana:
a. Reksa Dana Pasar Uang, Reksa Dana Pendapatan Tetap, Reksa Bebas 20%
Dana Campuran, Reksa Dana Saham
b, Reksa Dana Terproteksi, Reksa Dana Penjaminan, dan Reksa Bebas 20%
Dana Indeks
c. Reksa Dana dalam bentuk kontrak investasi kolektif penyertaan 10% 10%
terbatas
q. Reksa_Dana yapg unit penyertaannya diperdagangkan di Bursa Bebas 20%
Efek di Indonesia
11. [MTN 10% 10%
12. |Efek beragun aset Bebas 15%
13. |Dana investasi real estate berbentuk kontrak investasi kolektif Bebas 15%
14. Kontrak opsi dan ko_ntrak berjangka efek yang diperdagangkan di Bebas 15%
Bursa Efek Indonesia
15. |REPO 5% 5%
16. |Penempatan langsung pada saham di dalam negeri 5% 15%
17. |Tanah dan/bangunan di Indonesia 20% 20%
18. |Obligasi daerah dan/atau 20% Belum ditentukan
19. |Dana investasi insfrastruktur berbentuk kontrak investasi kolektif 20% Belum ditentukan
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Lampiran VIII: Realisasi Investasi, Rincian per jenis investasi dan batasan maksumum investasi

Per 31 Desember 2024
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

Batgsan Realisasi Investasi Sesuai
. . Maksimum
Jenis Investasi dengan/Pelam
Arahan Jumlah %
. pauan (%)

Investasi

Surat Berharga negara 100*

Konvensional 162.614.887.600| 15,69
Syariah 165.861.347.240] 16,00

Tabungan pada Bank 100 -

Deposito on call 100 2.000.000.000] 0,19

Deposito Berjangka 100 23.000.000.000f 2,22

Sertifikat pada Bank Indonesia 100 -

Saham 30 9.360.500.000] 0,90

Obligasi 100 35.591.484.330[ 3,43

Unit Penyertaan Reksa Dana 20 21.581.085.131 2,08

Medium Term Notes 10 -

Efek Beragun Aset 15 -

Dana Investasi Real Estate berbentuk kontrak investasi kolektif 15 -

Kontrak Opsi dan kontrak berjangka efek yang diperdagangkan di 1 -

. . 5

Bursa Efek di Indonesia -

Repurchase Agreement (REPQ) 15 -

Penempatan langsung di dalam negeri 15 61.847.247.000{ 5,97

Tanah dan/atau bangunan 20 554.460.000.000f 53,50 33,50

1.036.316.551.301

Pelampauan pada investasi Tanah dan Bangunan sebesar 33,50% berdasarkan arahan investasi dari Peraturan Otoritas Jasa
Keuangan No.27 Tahun 2023 tentang penyelenggaraan usaha dana pensiun.
*Tahun 2017 minimal 30% (Sesuai Peraturan Otoritas Jasa Keuangan No.36/POJK.05/2016 tentang Perubahan atas POJK

No.1/POJK.05/2016)

DANA PENSIUN ANTAM

Lampiran IX: Analisis Keseuaian Investasi dengan batasan Kualitatif per jenis investasi

Per 31 Desember 2024

No. Jenis Investasi

Rat

1 Menurut Peraturan Perundangan

Batasan Menurut Arahan Investasi

N

Tabungan pada Bank

2. |Deposito on Call dan Deposito Berjangka

Ditempatkan pada Bank dan sesuai dengan ketentuan undang-undang
tentang Perbankan yang berlaku di Indonesia.

Ditempatkan pada Bank dan sesuai dengan
ketentuan undang-undang tentang Perbankan
yang berlaku di Indonesia.

3. |Sertifikat Deposito pada Bank

4. |Surat Berharga yang diterbitkan oleh Bank

Indonesia
5. |Surat Berharga Negara Diterbitkan oleh Pemerintah Republik Indonesia. Diterbitkan oleh Pemerintah Republik Indonesia.
6. [Saham Saham yang tercatat di Bursa Efek di Indonesia.

Saham yang tercatat di Bursa Efek di Indonesia.

7. |Unit Penyertaan Reksa Dana

Berbentuk kontrak investasi kolektif penyertaan terbatas dan MTN,
masing-masing dilarang melebihi 10% dari jumlah investasi Dana
Pensiun.

Sebagaimana yang dimaksud dalam undang-
undang Pasar Modal.

8. |Penempatan Langsung

Penempatan langsung pada saham yang diterbitkan oleh Badan Hukum
yang didirikan berdasarkan Hukum Indonesia.

Penempatan langsung pada saham yang
diterbitkan oleh Badan Hukum yang didirikan
berdasarkan Hukum Indonesia.

9. |Obligasi dan Efek Beragun

Obligasi yang tercatat di Bursa Efek di Indonesia.

Obligasi yang tercatat di Bursa Efek di Indonesia.

10. |MTN Wajib memenuhi kriteria: a. MTN terdaftar di Kustodian Sentral Efek|1. Sekurang kurangnya memperoleh rating A
Indonesia., b. MTN memiliki agen monitoring yang mendapatkan izin dari lembaga Pemeringkat Efek Indonesia
sebagai wali amanat dari OJK, dan c. MTN memiliki peringkat| __vang ditunjuk OJK.
investment grade yang dikeluarkan oleh perusahaan pemeringkat efek|2- Dan menggunakan jasa penasehat yang
yang telah mendapat izin usaha dari OJK. ditunjuk OJK.

11. |Efek Beragun Aset dan Dana Investasi [Berbentuk kontrak investasi kolektif yang dilakukan melalui penawaran|1. Sekurang kurangnya memperoleh rating A

Real Estate Berbentuk Kontrak Investasi
Kolektif

umum sebagaimana diatur dalam peraturan perundang-undangan.

dari lembaga Pemeringkat Efek Indonesia
yang ditunjuk OJK.

2. Dan menggunakan jasa penasehat yang
ditunjuk OJK.

12. |Kontrak Opsi dan Kontrak Berjangka Efek

Yang diperdagangkan Bursa Efek Indonesia sebagaimana dimaksud
didalam pasal 2 ayat 1 huruf m: a. Dilarang untuk tujuan spekulasi dan
b. Wajib ditempatkan pada posisi jual dala rangka lindung nilai atas
investasi yang telah dimiliki Dana Pensiun. Dana Pensiun waijib
menyusun dokumen strategi lindung nilai sebelum melakukan investasi

Saat ini belum diatur

pada kontrak opsi dan kontrak berjangka efek yang diperdagangkan di

Bursa Ffek di Indonesia
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Jenis Investasi

Bat. 1 Menurut Peraturan Perundangan

Batasan Menurut Arahan Investasi

13.

REPO

Investasi pada REPO wajib memenuhi persyaratan sebagai berikut:
a.) memiliki jumlah investasi paling sedikit Rp200.000.000.000.,
b.) tingkat risiko berdasarkan penilaian yang dilakukan oleh OJK|
sedang rendah atau rendah, c.) memiliki manajemen risiko yang
memadai, d.) menggunakan jasa penasihat investasi yang telah
mendapat izin usaha dari OJK, f.) Jenis jaminan terbatas pada Surat
Berharga Negara, surat berharga yang diterbitkan oleh Bank Indonesia
dan/atau obligasi korporasi yang memiliki peringkat investment grade
yang dikeluarkan oleh perusahaan pemeringkat efek yang telah
mendapat izin usaha dari OJK, g.) Jangka waktu tidak melebihi 90 hari,
h.) Nilai REPO paling banyak 80% dari nilai pasar surat berharga yang
dijaminkan dan, i.) Transaksi REPO terdaftar di Kustodian Sentarl Efek
Indonesia atau Bank Indonesia Scriptless Scurities Settlement System
(B1-S4).

1. Harus menggunakan jasa penasehat yang
ditunjuk OJK.

N

Menggunakan kontrak perjanjian yang
terstandarisasi OJK.

14.

Pernyataan Langsung baik di Indonesia
maupun di Luar Negeri.

Penempatan langsung pada saham waijib dilakukan pada saham yang

diterbitkan oleh perseroan terbatas yang didirikan berdasarkan hukum
di Indonesia dan saham dimaksud tidak tercatat di Bursa Efek
Indonesia maupun di Luar Negeri.

Penempatan langsung pada saham yang
diterbitkan oleh Badan Hukum yang didirikan
berdasarkan Hukum Indonesia.

15.

Tanah dan Bangunan

Tanah dan Bangunan di Indonesia wajib:a. Dilengkapi sertifikat hak
atas tanah dan/atau bangunan atas nama Dana Pensiun,
b. Memberikan penghasilan Dana Pensiun atau bertambah nilainya
karena pembangunan, penggunaan, dan/atau pengelolaan oleh pihak
lain yang dilakukan melalui transaksi yang didasarkan pada harga pasar
yang berlaku. Waijib didasarkan pada perjanjian tertulis dalam bentuk
akta notaris investasi pada tanah dan/atau bangunan di Indonesia
dilarang dilakukan pada tanah dan/atau bangunan yang diagunkan,

dalam sengketa, dan/atau diblokir pihak lain.

Berada di Indonesia
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Lampiran X: Analisis Investasi
Periode 1 Januari sampai dengan 31 Desember 2024
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

No. Pertanyaan Ya Tidak
1. Apakah Dana Pensiun telah melakukan evaluasi atas pelaksanaan kebijakan v
manajemen risiko?
2. Apakah kesesuaian investasi Dana Pensiun telah sesuai dengan prinsip _ _
syariah (dalam hal terdapat Dana Pensiun menggunakan prinsip syariah)?
3. Apakah investasi Dana Pensiun telah sesuai dengan ketentuan dalam Vi
Arahan Investasi?
3.1 Apakah hasil investasi telah mencapai sasaran investasi yang _ v
ditetapkan dalam arahan investasi?
3.2 Apakah batas maksimum proporsi kekayaan Dana Pensiun yang V2
ditempatkan untuk setiap jenis sesuai dengan Arahan Investasi?
3.3 Apakah batasan maksimum proporsi kekayaan Dana Pensiun yang y
pada satu pihak sesuai dengan Arahan Investasi?
3.4 Apakah Dana Pensiun tidak melanggar penempatan pada obyek \
investasi yang dilarang sebagaimana diatur dalam Arahan Investasi?
3.5 Apakah likuiditas minimun pada akhir periode telah sesuai dengan \
ketentuan Arahan Investasi?
3.6 Apakah telah dilakukan pengkajian yang memadai untuk penempatan \
dan pelepasan investasi?
Apakah Pengurus menggunakan tenaga ahli, penasihat lembaga
3.7 |keuangan dan jasa lain dalam pengelolaan investasi sesuai dengan v
Arahan Investasi?
4. (Khusus untuk PPIP) apakah alokasi hasil investasi ke rekening peserta _ _
sesuai dengan ketentuan?
5. Apakah pada saat penempatan, seluruh investasi pada obligasi korporasi,
sukuk korporasi, dan efek baragun aset telah memiliki peringkat Investment v
Grade ?
6. Apakah seluruh investasi pada efek beragun aset dan unit penyertaan
investasi real estate berbentuk KIK telah ditempatkan pada efek yang - -
melalui penawaran umum?
7. Pada saat melakukan penempatan investasi kontrak opsi saham:
7 1 Apakah kontrak opsi saham tersebut ditempatkan pada opsi jual atas _ _
saham yang dimilki Dana Pensiun?
79 Apakah Dana Pensiun memiliki investasi saham paling rendah 10% _ _
dari total Investasi?
8. Pada saat melakukan penempatan pada reksa dana berbentuk KIK _ _
penyertaan terbatas::
8.1 Apakah Dana Pansiun memiliki Investasi paling rendah Rp 200 miliar _ _
Rupiah?
8.2 Apakah tingkat risiko berdasarkan penilaian yang dilakukan OJK _ _
adalah sedang rendah atau rendah?
8.3 |Apakah Dana Pansiun memiliki manajemen risiko yang memadai? - -
8.4 Apakah Dana Pensiun telah menggunakan jasa penasihat investasi? _ _
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Lampiran X: Analisis Investasi (Lanjutan)
Periode 1 Januari sampai dengan 31 Desember 2024
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)
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No. Pertanyaan Ya Tidak

9. Pada saat melakukan penempatan pada MTN dan REPO:

9.1 Apakah Dana Pensiun memiliki Investasi paling rendah Rp 200 _ _
miliar?

9.2 Apakah tingkat risiko berdasarkan penilaian yang dilakukan OJK _ _
adalah sedang rendah atau rendah?

9.3 |Apakah Dana Pensiun memiliki manajemen risiko yang memadai? - -

9.4 |Apakah Dana Pensiun telah menggunakan jasa penasihat investasi? - -

10. Investasi pada penyertaan langsung:

10.1 Apakah memiliki penyertaan langsung pada perusahaan yang V3 _
bergerak dalam bidang jasa keuangan?
10.2 |Apakah memiliki penyertaan langsung di Luar Negeri?

11. Apakah pada kontrak derivatif dan REPO dilakukan dengan counterparty _ _
y ang telah memiliki peringkat investment grade ?

12. Apakah dasar penilaian investasi telah sesuai dengan ketentuan? N -

Catatan:

1. Investasi Dana Pensiun belum memenuhi Arahan Investasi pada Batasan Maksimum per Jenis
Investasi pada Tanah dan Bangunan yang melebihi dari 20%.

2. Batasan maksimum proporsi setiap jenis investasi Dana pensiun tidak sesuai dengan Arahan
Investasi pada Tanah dan Bangunan sebesar 53,50% yang melampaui batasan maksimum
sebesar 33,50%.

3. Dana Pensiun Antam memiliki investasi penyertaan langsung pada perusahaan yang bergerak di

bidang Jasa Keuangan Non-Bank yaitu PT Multi Asih Pratama yang bergerak di bidang jasa
Keperantaraan Asuransi
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Lampiran Xl: Analisis Kesesuaian Investasi terhadap Batasan Kuantitatif Investasi per Pihak
Periode 1 Januari sampai dengan 31 Desember 2024
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

Tanggal . Investasi
No . 99 ] Nama Pihak - — S
Ketidaksesuaian Jenis Nilai o
1 - - - - -
2 - - - - -
3 - - - - -
Jumlah -
DANA PENSIUN ANTAM
Lampiran XIlI: Analisis Kesesuaian Investasi terhadap Batasan Kuantitatif Investasi per Jenis
Per 31 Desember 2024
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)
Jenis Investasi (% dari total investasi)
No. Tanggal Ketidaksesuaian Surat Berharga Reksadana Berbentuk Medium Term Repurchase Penyertaan Tanah dan atau
Negara KIK Penyertaan Notes Agreement Langsun Bangunan
9 Terbatas (REPO) gsung 9
1 31 Januari 2024 - - - - 51,77%
2 28 Februari 2024 - - - - 52,39%
3 31 Maret 2024 - - - - 52,25%
4 30 April 2024 - - - - 52,69%
5 31 Mei 2024 - - - - 52,69%
6 30 Juni 2024 - - - - 52,81%
7 31 Juli 2024 - - - - 52,92%
8 31 Agustus 2024 - - - - 53,01%
9 30 September 2024 - - - - 52,95%
10 31 Oktober 2024 - - - - 53,24%
1 30 November 2024 - - - - 53,52%
12 31 Desember 2024 - - - - 53,50%

Note :

Ketidaksesuaian terhadap batasan kuantitatif investasi per jenis untuk investasi Tanah dan Bangunan per 31 Desember 2024 disebabkan adanya
penilaian oleh Penilai Independen No. 00027/2.0159-00/P1/08/0367/1/1/2024 tanggal 22 Januari 2024 dari Kantor Jasa Penilai Publik Salam dan

Rekan.
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Lampiran XIlI: Analisis Kesesuaian Investasi terhadap Batasan Kuantitatif Investasi Khusus

Per 31 Desember 2024

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

No. Jenis Investasi dengan Batasan Khusus

Jumlah

1 Investasi pada Pihak yang merugi

2 Penyertaan langsung pada perseroan terbatas yang bergerak bukan di

bidang jasa keuangan

3 Penyertaan langsung dari luar negeri

4  Tanah dan atau Bangunan
Total Investasi dengan batasan khusus (a)
Total Investasi Dana Pensiun (b)

Presentase investasi batasan khusus (c=a/b)

DANA PENSIUN ANTAM
Lampiran XIV : Penggunaan Penerima Titipan
Per 31 Desember 2024
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

61.847.247.000

554.460.000.000

616.307.247.000

1.036.316.551.301

59,47%

Masa Jumlah Dana yang dititipkan Jumlah biaya
No. Nama Penerima Titipan Nomor Kontrak Tanggal Kontrak Jenis Investasi yang
Perjanjian dibebankan
1 PT Bank Mandiri (Persero) Tbk No. CS/11/2002 18 Mar 2002 L(Satu)‘TahU" Surat Berharga Negara 333.000.000.000 -
erpanjangan
Otomatis Obligasi 36.000.000.000 216.231.447
Tanah dan Bangunan - -
Jumlah 369.000.000.000 216.231.447
DANA PENSIUN ANTAM
Lampiran XV : Penggunaan Manajer Investasi
Per 31 Desember 2024
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)
Jumlah biaya Terafiliasi
. . Nomor Masa Jenis Jumlah Dana Tingkat Hasil Pengelolaan  dengan
No. Nama Manajer Investasi Kontrak Tanggal Kontrak Perjanjian Investasi Kelolaan Investasi Bersih yang Dana
dibebankan  Pensiun
1 Trimegah Asset Management 000204 16-Jul-15 Bebas  Reksadana 6.181.466.338 - - Tidak
2 Panin Asset Management 01550 10-Aug-16 Bebas  Reksadana 13.367.588.993 - - Tidak
3 PNM Investment Management FPR1 25-Oct-19 Bebas  Reksadana 2.032.029.800 - - Tidak

21.581.085.131
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Lampiran XVI : Laporan Pengungkapan Investasi Tabungan
Per 31 Desember 2024
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

Tanggal Awal Nilai dalam Tingkat Suku
Ne Nama Bank Nilai Nominal Mata Uang Bunga/Nisbah/Imbal
Penempatan ) _ :
Asing Hasil Lainnya
1 B - - - -

Jumlah Tabungan -

DANA PENSIUN ANTAM
Lampiran XVII : Laporan Pengungkapan Investasi Deposito On Call dan Deposito Berjangka
Per 31 Desember 2024
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

Nilai
Nominal
Nomor Tanggal Jangka .
No. Nama Bank Nomor Bilyet Tanggal Nominal/ dalam "y 0h Wakty  ngkat
Penempatan Mata " Bunga
Perolehan Tempo (Hari)
Uang
Asing
1 Deposito On Call (per bilyet)
1.1 PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk DD1356902 31-Dec-24 2.000.000.000 14-Jan-25 14 3,75%
Jumlah Deposito On Call 2.000.000.000
2 Deposito Berjangka (per bilyet)
2.1 PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk DD1356325 26-Nov-24 5.000.000.000 26-Feb-25 92 5,75%
2.1 PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Tbk DD1356876 23-Dec-24 1.000.000.000 23-Jan-25 31 4,70%
2.2 PT Bank Pembangunan Daerah Jawa Timur Tbk DB564555 10-Dec-24 10.000.000.000 10-Jan-25 31 6,65%
2.3 PT Bank Tabungan Negara (Persero) Tbk A2286048 04-Dec-24 7.000.000.000 04-Mar-25 90  5,85%

Jumlah Deposito Berjangka 23.000.000.000
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Lampiran XVIII : Laporan Pengungkapan Investasi
Per 31 Desember 2024

kecuali dinyatakan lain)
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Sertifikat Deposito dan Surat Berharga yang diterbitkan oleh Bank Indonesia
(Disajikan dalam Rupiah,

9l

No. Jenis Investasi Tanggal Nilai Perolehan Nilai Nominal Nilai Tunai Tanggal Jatuh ng_kat
Perolehan Tempo Bunga/Diskonto
1 Sertifikat Deposito (per bilyet)
1.1 - - - - - -
1.2
Jumlah Sertifikat Deposito - - -
2 Surat Berharga yang diterbitkan
oleh Bank Indonesia
2.1 - - - - - -
2.2 - - - - - -
Jumlah Surat Berharga yang
diterbitkan oleh Bank Indonesia - - -
DANA PENSIUN ANTAM
Lampiran XIX : Laporan Pengungkapan Investasi Surat Berharga Negara
Per 31 Desember 2024
(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)
Tangaal Tangaal Nilai Perolehan Tingkat
No. Nama Produk 99 Nilai Nominal Nilai Perolehan 99 Nilai Wajar yang Suku
Perolehan Jatuh Tempo " ..
Diamortisasi Bunga
1 Surat Berharga Negara
1.1 FR 0089 Th 2021 07 Mar 2022 55.000.000.000 55.843.000.000 15 Aug 2051 53.447.928.050 6,875%
Sub Jumlah 55.000.000.000 55.843.000.000 53.447.928.050
1.2 FR 0092 Th 2021 10 Mei 2023 52.000.000.000 53.482.000.000 15 Jun 2042 52.089.325.600 7,125%
Sub Jumlah 52.000.000.000 53.482.000.000 52.089.325.600
1.3 FR0097 Th 2022 10 Mei 2023 52.000.000.000 53.820.000.000 15 Jun 2043 52.178.672.000 7,125%
Sub Jumlah 52.000.000.000 53.820.000.000 52.178.672.000
1.4 FR0103 Th 2024 09 Des 2024 5.000.000.000 4.922.500.000 15 Jul 2035 4.898.961.950 6,750%
Sub Jumlah 5.000.000.000 4.922.500.000 4.898.961.950
Jumlah Surat Berharga Negara 164.000.000.000 168.067.500.000 162.614.887.600
2 Surat Berharga Negara Syariah
2.1 PBS 005 Th 2013 15 Feb 2021 80.000.000.000 80.270.000.000 15 Apr 2043 78.988.344.000 6,750%
Sub Jumlah 80.000.000.000 80.270.000.000 78.988.344.000
2.3 PBS 033 Th 2022 23 Mei 2023 89.000.000.000 89.282.000.000 15 Jun 2047 86.873.003.240 6,750%
Sub Jumlah 89.000.000.000 89.282.000.000 86.873.003.240
Jumlah Surat Berharga Negara Syariah 169.000.000.000 169.552.000.000 165.861.347.240
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Lampiran XX: Laporan Pengungkapan Investasi
Saham yang Tercatat di Bursa Efek di Indonesia

Per 31 Desember 2024

(Disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

Nilai Perolehan

Nilai Wajar

No Nama Emiten Kode
! Lembar Harga Jumlah Harga Jumlah
J— Saham
1 PT Aneka Tambang Tbk ANTM 400.000 2175 870.170.000 1.525 610.000.000
2 PT Berlian Laju Tanker Tbk BLTA 6.000.000 319 1.912.268.750 21 126.000.000
3 PT Indo Tambangraya Megah Tbk ITMG 100.000 39.932 3.993.208.125  26.700 2.670.000.000
4 PT Medco Energi Internasional Tbk MEDC 200.000 1.434 286.715.000 1.100 220.000.000
5 PT Bukit Asam Tbk PTBA 1.500.000 3.707 5.560.867.500 2.750 4.125.000.000
6 PT Telekomunikasi Indonesia Tbk TLKM 100.000 4.351 435.085.000 2.710 271.000.000
7 PT United Tractors Tbk UNTR 20.000 31.153 623.053.750  26.775 535.500.000
8 PT Bank Negara Indonesia (Persero) Tok BBNI 100.000 5.890 588.968.750 4.350 435.000.000
9 PT Barito Pacific Tbk BRPT 400.000 1.093 437.090.000 920 368.000.000
Jumlah Saham 8.820.000 90.053  14.707.426.875 66.851  9.360.500.000
DANA PENSIUN ANATAM
Lampiran XXI: Laporan Pengungkapan Investasi
Obligasi Korporasi yang Tercatat di Bursa Efek Indonesia
Per 31 Desember 2024
No Nama Obligasi Nama Perusahaan Penerbit P::I!;ghaaln Tj:tgughal Nilai nominal Nilai Ratin Nilai Wajar Perolehan Ratin Ti;[f’::t
Tempo 9 ] 9 Bunga
_ Diamortisas
1 Adhi Karya Berkelanjutan Il
Thp IIl Th 2022 Seri B PT Adhi Karya (Persero) Tbk 24-May-27 6.000.000.000 6.114.000.000 idA- 5.891.982.840 idA- 9,00%
2 Lontar Papyrus Pulp & Paper Bkljt Ill Thp |
Th 2024 Seri B PT Lontar Papyrus Pulp & Paper Industry 04-Oct-29 5.000.000.000 5.000.000.000 idA  4.974.424.650 idA  11,00%
3 Merdeka Copper Gold Bkljt Il
Thp Il Th 2022 Seri A PT Merdeka Copper Gold Tbk 28-Apr-25 10.000.000.000 10.130.000.000 idA+ 9.996.935.000 idA+ 7,80%
4 PTPP Berkelanjutan Ill Thp Il Th 2022 Seri B PT PP (Persero) Tbk 22-Apr-27 7.000.000.000 6.856.500.000 idA  6.778.562.000 idA 7.75%
5 PP Properti Berkelanjutan Il thp | Th 2020 Seri B PT PP Properti Tbk 27-Feb-25 8.000.000.000 8.000.000.000 idBBB+ 7.949.579.840 idD  10,25%
Jumlah Obligasi 36.000.000.000 __ 36.100.500.000 T35.501.484.330_
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Lampiran XXII: Reksa Dana
Per 31 Desember 2024
(Angka-angka disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)
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. Nilai Perolehan Nilai Wajar
No. N P k N P
° ama Produ ama Penerbit Unit Jumiah Unit Jumiah
1 Reksa Dana Pendapatan Tetap :
1.1 Panin Gebyar Indonesia 2 Panin Asset Management 3.442.242 10.000.000.000 3.442.242 9.780.310.127
Sub Jumlah 3.442.242 10.000.000.000 3.442.242 9.780.310.127
2 Reksa Dana Saham :
2.1 Panin Dana Infrastruktur Bertumbuh Panin Asset Management 2.705.866 4.000.000.000 2.705.866 3.587.278.866
2.2 Trim Kapital Trimegah Asset Management 575.008 7.000.000.000 575.008 6.181.466.338
Sub Jumlah 3.280.873 11.000.000.000 3.280.873 9.768.745.204
3 Reksa Dana Penyertaan Terbatas :
3.1 PNM Venture Capital PT Permodalan Nasional Madani 2.000.000 2.000.000.000 2.000.000 2.032.029.800
Jumlah Reksa Dana 8.723.115 23.000.000.000 8.723.115  21.581.085.131
DANA PENSIUN ANTAM
Lampiran XXIII: Medium Term Notes
Per 31 Desember 2024
(Angka-angka disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)
Perolehan Pelaporan
Tanggal o Nilai Tingkat
No. Nama Obligasi Tanggal Jatuh NII?I oo . I Perolehan . Suku
Perolehan Nominal Nilai Rating Nilai Wajar Rating
Tempo yang Bunga
Diamortisasi
Jumlah Medium Term Notes - -
DANA PENSIUN ANTAM
Lampiran XXIV: Efek Beragun Aset
Per 31 Desember 2024
(Angka-angka disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)
Tanggal Rating Pada
No Nama Produk Nama Tanggal Nilai Rating Nilai Wajar Nilai Jatgugh Tang al
’ Penerbit Perolehan Nominal Perolehan ) Nominal 88
Tempo Pelaporan
1 - - - - - - - -
2 - - - - - - - -

Jumlah Efek Beragun Aset
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Lampiran XXV: Dana Investasi Real Estate Berbentuk Kontrak Investasi Kolektif

Per 31 Desember 2024
(Angka-angka disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

Perolehan Pelaporan
No Nama Penerbit Jumiah
: Unit Rating NAB Jumlah Rating NAB Jumlah
1 - - - - - - -
2 - - - - - - -
Jumlah Dana Investasi Real Estate Berbentuk Kontrak Investasi Kolektif -
DANA PENSIUN ANTAM
Lampiran XXVI: Kontrak Opsi dan Kontrak Berjangka Efek
Per 31 Desember 2024
(Angka-angka disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)
. Nilai Saham Saat Kontrak Biaya
. Nama Tanggal Jangka Biaya R Harga Harga
. lah
No Nama Emiten Pembeli Kontrak Waktu Perolehan Jumla Harga Jumlah Premll(Put Pasar Jual
Lembar Pasar Premium)
1 - - - - - - - - -
2 - - - - - - - - -
Jumlah Kontrak Opsi dan Kontrak Berjangka Efek - -
DANA PENSIUN ANTAM
Lampiran XXVII: Repurchase Agreement (REPO)
Per 31 Desember 2024
(Angka-angka disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)
Nilai Rating Efek Nilai Rating Efek Nilai
Nama Nama . o Tanggal Jangka . Perolehan Pada .
No. Nominal Pada Saat  Nilai REPO Margin Penjualan
Counterparty Efek Kontrak ~ Waktu Yang Tanggal .
Efek Perolehan . . Kembali
Diamortisasi  Pelaporan
2. -

Jumlah Repurchase Agreement (REPO)
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Lampiran XXVIII: Laporan Pengungkapan Investasi
Penyertaan Langsung pada Saham di Dalam Negeri
Per 31 Desember 2024
(Angka-angka disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)
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Saham Saham

Tahun Penempatan Nilai Wajar . .
Jumiah Nilai dari
No. Nama Perusahaan Tahun Persentase Persentase Penilaian
Lembar - Jumlah Per Saham - Jumlah
Penempatan Kepemilikan Kepemilikan Independen
Saham
1 PT Minerina Cipta Guna 1998 28.879 75,00%  28.879.000.000 442.839 75,00% 14.875.830.000  14.875.830.000
2013 300 78,50% 300.000.000 1.000.000 78,50% 300.000.000 300.000.000
2014 28 78,50% 27.750.000 1.000.000 78,50% 27.750.000 27.750.000
2015 22 83,44% 22.125.000 1.000.000 83,44% 22.125.000 22.125.000
2016 22 83,44% 22.125.000 1.000.000 83,44% 22.125.000 22.125.000
2017 28 85,53% 27.000.000 1.000.000 85,53% 27.500.000 27.500.000
2022 108 108.000.000 1.000.000 108.000.000 108.000.000
29.386 85,44%  29.386.000.000 85,44%  15.383.330.000 15.383.330.000
2 PT Multi Asih Pratama 2001 3.200 80% 800.000.000 634.480 80% 2.030.337.000 2.030.337.000
3 PT Reksa Griya Antam 1992 560 80% 560.000.000  26.844.429 80%  15.032.880.000  15.032.880.000
5 PT Medika Yakespen Utama 2008 1.677 1% 1.677.000.000 1.000.000 1% 1.677.000.000 1.677.000.000
2014 230 1% 230.000.000 1.000.000 1% 230.000.000 230.000.000
2016 50 1% 50.000.000 1.000.000 1% 50.000.000 50.000.000
1.957 1% 1.957.000.000 1% 1.957.000.000 1.957.000.000
6 PT Menara Antam Sejahtera 2010 1.800 45%  18.000.000.000 15.246.500 45%  27.443.700.000  27.443.700.000
Jumlah Penyertaan Langsung Dalam Negeri _50.703.000.000 61.847.247.000  61.847.247.000
DANA PENSIUN ANTAM
Lampiran XXIX: Penyertaan Langsung pada Saham di Luar Negeri
Per 31 Desember 2024
(Angka-angka disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)
Tahun Penempatan Nilai Wajar Nilai dari
Jumlah Jumlah .
No. Nama Perusahaan Tahun Persentase Persentase Penilai
Lembar . Jumlah Lembar - Jumlah
Penempatan Kepemilikan Kepemilikan Independen

Jumlah Penyertaan Langsung Luar Negeri -
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Lampiran XXX: Tanah, Bangunan, Tanah Dan Bangunan
Per 31 Desember 2024
(Angka-angka disajikan dalam Rupiah, kecuaali dinyatakan lain)

Jenis Investasi Lokasi L Tahun L erolehan  PEYUSUEaN [ Ak"m:"as' Nilai Buku per 31 Nilai dari Penilai
enis Investasi okKasli uas Perolehan laya Ferolehan 31 Des 2024 ‘enyusutan per Des 2024 Independen
31 Des 2024
Tanah dan Bangunan
1 Tanah Tanjung Barat Pasar Minggu Jakarta - Tanah (25.110 m?) 1989 2.486.141.827 2.486.141.827
Gedung Utama Pt Antam Dan - Bangunan (12.745 m?) 1992 19.874.415.926 19.874.415.925 1
Auditorium JI. Tb. Simatupang No. 1, 2011 574.970.900 28.748.544 393.159.392 181.811.508
Tanjung Barat Jakarta 12530 2017 757.000.000 37.850.004 264.950.024 492.049.976
2018 615.000.000 30.750.000 193.375.000 421.625.000
2019 989.662.000 49.483.116 269.897.454 719.764.546
2020 397.925.601 19.896.288 88.492.394 309.433.207 -
Jumlah Tanah Dan Bangunan 23.208.974.427  166.727.952 21.084.290.189 2.124.684.238 -
2 Bangunan Prasarana Jakarta - Bangunan (318 m?) 1992 435.319.400 435.319.417 - 17
(Mushola, Kantor Koperasi, Bengkel,
Gardu Listrik, Pos Keamanan, Halte)
Pagar Beton Escon 123.2 m? 2011 163.130.700 8.156.532 110.724.943 52.405.757
Jumlah Bangunan Prasarana 598.450.100 8.156.532 546.044.360 52.405.740 -
3 Prasarana Jakarta 1992 1.459.876.810 1.459.876.809 1
(Halaman, Tempat Parkit & Taman)
1995 41.012.940 41.012.939 1
1996 82.409.350 82.409.349 1
2001 55.027.500 55.027.499 1
Jumlah Prasarana 1.638.326.600 - 1.638.326.596 4 -
Jumlah Tanah Dan Bangunan 27.931.892.954  174.884.484 23.268.661.145 4.663.231.809 554.460.000.000

Lampiran XXXI: Analisis Investasi Dana Pensiun

Periode 1 Januari sampai

dengan 31 Desember 2024

(Angka-angka disajikan dalam Rupiah, kecuali dinyatakan lain)

No. |Pertanyaan Uraian

1 |Pelaksanaan prinsip-prinsip penyebaran risiko|Dana Pensiun telah mengikuti seluruh prinsip-prinsip

dan keputusan investasi yang objektif. risiko yang sesuai dengan arahan investasi dan
peraturan yang berlaku. Prinsip tersebut telah
diungkapkan pada Kebijakan Manajemen Risiko
Investasi (Catatan 2)

2 |Pelaksanaan tanggung jawab Pengurus|Pelaksanaan tanggung jawab pengurus Dana Pensiun
sebagaimana dimaksud dalam Peraturan OJK|diungkapkan pada evaluasi pelaksanaan manajemen
mengenai Investasi Dana Pensiun. risiko (Catatan 3).

3 |Kesesuaian investasi terhadap ketentuan Arahan|Seluruh Investasi yang ditempatkan telah mengikuti
Investasi. arahan investasi yang dikeluarkan oleh pendiri, kecuali

pada batasan per jenis investasi yaitu tanah dan
banaunan.

4 |Jumlah dan komposisi portofolio investasi untuk|Jumlah dan komposisi portofolio investasi untuk setiap
tiap - tiap paket investasi atau jenis investasi yang|paket investasi atau jenis investasi telah dijabarkan
ditawarkan Dana Pensiun Pemberi Kerja pada catatan atas laporan investasi (catatan 2).

5 [Jumlah dan karakteristik investasi pada para|Jumlah dan karakteristik investasi pada pihak terafiliasi
pihak yang memiliki hubungan afiliasi dengan|diungkapkan pada catatan atas laporan investasi
Dana Pensiun. (catatan 4.3).

6 |Pelaksanaan strategi strategi alokasi aset yang|Pelaksanaan strategi Dana Pensiun terdapat pada
disesuaikan dengan profil liabilitas Dana Pensiun. |kebijakan manajemen risiko (Catatan 2).
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